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Приложение

	ПРИНЯТО

На заседании ученого совета

Рязанского института (филиала)

Московского политехнического

университета

Протокол № 6
от «26» января 2024 г.


	УТВЕРЖДЕНО

Приказом директора 

 Рязанского института (филиала)

Московского политехнического

университета

от «31» января 2024 г. №39/6–ОД



ПОЛОЖЕНИЕ

Об именной стипендии Ученого совета Рязанского института (филиала)

федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования «Московский политехнический университет»
г. Рязань 2024 г. 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Положение об именной стипендии Ученого совета Рязанского института (филиала) федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования «Московский политехнический университет» (далее – Положение) направлено 
на стимулирование учебной, научно–исследовательской, общественной, культурно–творческой и спортивной деятельности обучающихся Рязанского института (филиала) федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования «Московский политехнический университет» (далее – Институт).

1.2. Положение определяет правила назначения и выплаты именной стипендии Ученого совета  Рязанского института (филиала) федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования «Московский политехнический университет» (далее – Стипендия) и распространяется на обучающихся очной формы обучения 
по образовательным программам среднего профессионального образования, высшего образования, программам бакалавриата, специалитета, магистратуры по договору об оказании платных образовательных услуг и за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета.
1.3. Настоящее Положение обязательно для применения во всех структурных подразделениях Института, осуществляющих учебный процесс.
1.4. Настоящее Положение разработано в соответствии с нормативными правовыми документами:

– Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 №273–ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

– Положением о Рязанском институте (филиале) федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования «Московский политехнический университет», утвержденным приказом ректора Московского политехнического университета от 04.03.2021 № 241–ОД;

– Положением о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки обучающихся Московского политехнического университета, утвержденным Ученым советом Московского Политеха 27.04.2017 протокол № 7.
1.5. Стипендия назначается сроком на один семестр.

1.6. Назначение Стипендии не лишает обучающегося права получения государственной академической и/или государственной социальной стипендии.

1.7. Обучающийся, получавший Стипендию в предыдущем учебном году, может претендовать на нее и в следующем учебном году на общих основаниях, в соответствии с настоящим Положением.

2. ПОРЯДОК ОТБОРА КАНДИДАТОВ
2.1. Лица, претендующие на получение Стипендии, подают документы, указанные в п. 2.6 настоящего Положения, в отдел воспитательной работы. 
Для назначения Стипендии на нечетный семестр документы подаются 
до 1 сентября, для назначения Стипендии на четный семестр – до 1 февраля.

2.2. Право на получение Стипендии имеют обучающиеся 2–6 курсов имеющие в течение двух семестров, предшествующих назначению Стипендии, оценки «отлично и хорошо», включая результаты сдачи экзаменов, зачетов, курсовых и иных работ (проектов), всех видов практик, предусмотренных учебным планом.

2.3. Не допускается наличие в зачетной книжке на весь период обучения, предшествующий подаче документов, оценок «удовлетворительно».

2.4. Стипендия не может быть назначена студентам, имеющим дисциплинарные взыскания или имеющим задолженности по оплате обучения.
2.5. Стипендия назначается студентам, имеющим достижения по одной или нескольким видах деятельности: учебная, научно–исследовательская, общественная, культурно–творческая, спортивная.
2.6. Для участия в Отборе на назначение Стипендии претенденты предоставляют следующий пакет документов:

– характеристика–рекомендация (приложение к настоящему положению);

– копия всех страниц зачетной книжки;

– список научных трудов, сведения об общественных, спортивных, творческих мероприятиях, в которых принял участие студент, с приложением копий документов (грамот, дипломов сертификатов, благодарственных писем и т.д.).

2.7. Отбор кандидатур проводит Стипендиальная комиссия Института.
2.8. Стипендиальная комиссия Института рассматривает кандидатуры обучающихся, при необходимости заслушивает их на своем заседании 
и выносит решение об определении кандидатов на получение Стипендии.

2.9. Стипендиальная комиссия отбирает не более одного представителя по каждому профилю подготовки / специализации. 

2.10. Решение стипендиальной комиссии института оформляется протоколом заседания Комиссии института, который со всеми сопровождающими документами передается в течение трех дней начальнику отдела воспитательной работы.

2.11. Представление для включения в повестку дня заседания ученого совета Института вопроса о назначении Стипендии с приложением протокола заседания стипендиальной комиссии направляется секретарю ученого совета Института.

2.12. На основании решений стипендиальной комиссии и ученого совета Института издается приказ директора о назначении Стипендии.

2.13. Списки обучающихся, которым назначены Стипендии, размещаются на сайте Института.

2.14. Сертификаты о назначении Стипендии вручаются обучающимся 
в торжественной обстановке.

2.15. Стипендия не назначается обучающимся, которые уже получают иные виды повышенных государственных академических стипендий, именных стипендий, стипендий Президента РФ и Правительства РФ.

3. ИСТОЧНИКИ ФИНАНСИРОВАНИЯ

И ПОРЯДОК ВЫПЛАТЫ СТИПЕНДИИ

3.1. Выплата Стипендий производится за счет средств Института 
от приносящей доход деятельности. 

3.2. Количество и размер Стипендии устанавливается каждый семестр приказом директора с учётом мнения Профсоюзной организации 
и объединенного совета обучающихся за счет внебюджетных (договорных) средств.

3.3. Размер стипендий не может быть уменьшен в течение учебного года.

3.4. Стипендии назначаются на нечетный семестр с 1 августа 
по 31 января, на четный семестр с 1 февраля по 31 июля соответствующего учебного года и выплачиваются ежемесячно в сроки, установленные 
для выплаты государственных академических стипендий. 

3.5. Выплата Стипендий досрочно прекращается в случаях:

– перевода обучающегося на очно–заочную / заочную форму обучения;

– отчисления обучающегося из Института;

– нарушения обучающимся Правил внутреннего распорядка обучающихся в Рязанском институте (филиале) федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования «Московский политехнический университет»;

– предоставления обучающемуся академического отпуска, отпуска 
по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком или иным причинам временного прекращения обучения в Институте.

3.6. Прекращение выплаты Стипендий производится приказом директора филиала на основании представления заместителя директора филиала по молодежной политике и развитию, согласованного с заместителем директора по учебной и научной работе. Выплата Стипендий прекращается с 1 числа месяца, следующего за днем издания приказа.
4. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

4.1. Настоящее Положение, а также изменения и дополнения к нему принимаются ученым советом Института.

4.2. Настоящее Положение, а также изменения и дополнения к нему вступают в силу со дня их принятия ученым советом Института.
5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

5.1. Председатель стипендиальной комиссии несет ответственность за:

– полноту и правильность выполнения стипендиальной комиссией своих функций и обязанностей;

– объективность и достоверность принимаемых решений;

– открытость процедуры выдвижения кандидатов на получение Стипендии;

5.2. Члены стипендиальной комиссии несут ответственность за своевременное и качественное выполнение задач, определенных настоящим Положением.

Приложение

В стипендиальную комиссию

Рязанского института (филиала)

Московского политехнического университета

студента группы ____________, курс ______

 код направления подготовки / специальности ______________________________________ 

тел.: +7  ______________________________

Характеристика–рекомендация

Прошу комиссию назначить мне стипендию ученого совета Рязанского института (филиала)  федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования «Московский политехнический университет» в соответствии с критериями, указанными мною в данной характеристике. Прилагаю документы, подтверждающие соответствие указанным критериям.

1. Форма обучения: Бюджетная/Договорная (нужное подчеркнуть).
2. Направление подготовки / специальность ________________________________ .
	Учебная деятельность
	Балл
	ИТОГ

	Последние две сессии сданы со 100%  оценок «Отлично»
	10
	

	Последние три сессии сданы со 100%  оценок «Отлично»
	12
	

	Последние четыре сессии сданы со 100%  оценок «Отлично»
	15
	

	Последние пять сессий сданы со 100%  оценок «Отлично»
	17
	

	Последние шесть сессий сданы со 100%  оценок «Отлично»
	20
	

	Последние семь сессий сданы со 100%  оценок «Отлично»
	22
	

	Последние восемь сессий сданы со 100%  оценок «Отлично»
	25
	

	Последние девять сессий сданы со 100%  оценок «Отлично»
	27
	

	Последние десять сессий сданы со 100%  оценок «Отлично»
	30
	

	Последние одиннадцать сессий сданы со 100%  оценок «Отлично»
	32
	

	В течение предшествующего года Вы являлись победителем или призером  олимпиады, конкурса, соревнования, состязания или иного мероприятия, направленного на выявление учебных достижений (за каждую победу):

	международного уровня
	20
	

	всероссийского (межрегионального) уровня
	15
	

	ведомственного, регионального (межвузовского) уровня
	10
	


	уровня ОО ВО или иной организации
	5
	

	В течение предшествующего года Вы получили награду (приз) за результаты проектной деятельности и (или) опытно–конструкторской работы (за каждую награду)
	10
	

	ИТОГ ПО УЧЕБНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
	

	Научная деятельность
	Балл
	ИТОГ

	В течение предшествующего года Вы получали награду (приз), диплом лауреата (I, II, III место) за результаты в научной деятельности (за каждую награду):

	международного уровня
	25
	

	всероссийского (межрегионального) уровня
	20
	

	ведомственного, регионального (межвузовского) уровня
	15
	

	уровня ОО ВО или иной организации
	10
	

	В течение предшествующего года Вы принимали участие в научных конференциях, конкурсах, круглых столах, выставках, форумах (за каждое участие):

	международного уровня
	15
	

	всероссийского (межрегионального) уровня
	10
	

	ведомственного, регионального (межвузовского) уровня
	8
	

	уровня ОО ВО или иной организации
	5
	

	За предшествующий год у Вас есть публикация в сборнике по итогам научных конференций, семинаров и тд. (за каждую публикацию):

	международного уровня
	25
	

	всероссийского (межрегионального) уровня
	20
	

	ведомственного, регионального (межвузовского) уровня
	15
	

	уровня ОО ВО или иной организации
	10
	

	В течение предшествующего года Вы получили патент РФ (за каждый патент)
	40
	

	В течение предшествующего года Вы получили рацпредложение/свидетельство на   достигнутый научный (научно–методический, научно–технический, научно–творческий) результат интеллектуальной деятельности (за каждое рацпредложение)
	30
	

	В течение предшествующего года Вы получили грант на выполнение научно–исследовательской работы («Старт», «Умник» и другие) (за каждый грант)
	20
	

	ИТОГ ПО НАУЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
	

	Общественная деятельность
	Балл
	ИТОГ

	В течение предшествующего года Вы принимали систематическое участие в общественно значимой деятельности социального, культурного, правозащитного, общественно полезного характера (конкурсант/победитель) (баллы начисляются за каждый факт):
	

	международного уровня
	15/17
	
	

	всероссийского (межрегионального) уровня
	11/13
	
	

	ведомственного, регионального (межвузовского) уровня
	8/10
	
	

	уровня ОО ВО или иной организации
	5/7
	
	

	В течение предшествующего года Вы принимали систематическое участие в организации общественно значимой деятельности социального, культурного, правозащитного, общественно полезного характера в качестве организатора мероприятия (баллы начисляются за каждый факт):
	

	международного уровня
	25
	
	

	всероссийского (межрегионального) уровня
	20
	
	

	ведомственного, регионального (межвузовского) уровня
	15
	
	

	уровня ОО ВО или иной организации
	10
	
	

	В течение предшествующего года Вы принимали систематическое участие в общественно значимой деятельности, направленной на формирование у детей и молодежи общероссийской гражданской идентичности, патриотизма и гражданской ответственности, культуры межнационального (межэтнического) и межконфессионального общения, организуемой субъектами, осуществляющими деятельность в сфере молодежной политики (конкурсант/победитель) (баллы начисляются за каждый факт):

	международного уровня
	15/17
	

	всероссийского (межрегионального) уровня
	11/13
	

	ведомственного, регионального (межвузовского) уровня
	8/10
	

	уровня ОО ВО или иной организации
	5/7
	

	В течение предшествующего года Вы принимали систематическое участие в общественно значимой деятельности, направленной на формирование у детей и молодежи общероссийской гражданской идентичности, патриотизма и гражданской ответственности, культуры межнационального (межэтнического) и межконфессионального общения, организуемой субъектами, осуществляющими деятельность в сфере молодежной политики в качестве организатора мероприятия (баллы начисляются за каждый факт):

	международного уровня
	25
	

	всероссийского (межрегионального) уровня
	20
	

	ведомственного, регионального (межвузовского) уровня
	15
	

	уровня ОО ВО или иной организации
	10
	

	В течение предшествующего года Вы получили грант на реализацию проектной деятельности (за каждый грант)

	Президентский грант
	500
	

	Росмолодежь (или иной федеральный грант)
	200
	

	Грант Губернатора Рязанской области (или иной региональный грант)
	100
	

	Грант организации
	50
	

	ИТОГ ПО ОБЩЕСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
	

	Культурно–творческая деятельность
	Балл
	ИТОГ

	Членство в творческих коллективах в течение предшествующего года:

	хореографический коллектив
	10
	

	вокальный коллектив
	10
	

	духовно–просветительский центр «Венок Полонского»
	5
	

	иное объединение
	5
	

	В течение предшествующего года Вы получали награду (приз), диплом лауреата (I, II, III место) за результат в культурно–творческой деятельности (за каждую награду):

	международного уровня
	25
	

	всероссийского (межрегионального) уровня
	20
	

	ведомственного, регионального (межвузовского) уровня
	15
	

	уровня ОО ВО или иной организации
	10
	

	В течение предшествующего года Вы публично представляли созданное вами произведение литературы или искусства (литературное произведение, драматическое, музыкально–драматическое произведение, сценарное произведение, хореографическое произведение, пантомима, музыкальное произведение с текстом или без текста, аудиовизуальное произведение, произведение живописи, скульптура, графика, дизайн, графический рассказ, комикс, другое произведение изобразительного искусства, произведение декоративно–прикладного, сценографического искусства, произведение архитектуры, градостроительства, садово–паркового искусства, в том числе в виде проекта, чертежа, изображения, макета, фотографического произведения, произведение, полученное способом, аналогичным фотографии, географическая, геологическая, другая карта, план, эскиз, пластическое произведение, относящегося к географии, топографии и другим наукам, а также другое произведение) (за каждое публичное представление):

	международного уровня
	15
	

	всероссийского (межрегионального) уровня
	11
	

	ведомственного, регионального (межвузовского) уровня
	8
	

	уровня ОО ВО или иной организации
	5
	

	В течение предшествующего года Вы принимали систематическое участие в качестве организатора в публичной культурно–творческой деятельности воспитательного, пропагандистского характера и иной общественно значимой публичной культурно–творческой деятельности (организатор) (баллы начисляются  за каждый факт участия при наличии не менее 5 подтвержденных фактов):

	международного уровня
	25
	

	всероссийского (межрегионального) уровня
	20
	

	ведомственного, регионального (межвузовского) уровня
	15
	

	уровня ОО ВО или иной организации
	10
	

	ИТОГ ПО КУЛЬТУРНО–ТВОРЧЕСКОЙ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
	

	Спортивная деятельность
	Балл
	ИТОГ

	В течение предшествующего года Вы получали награду (приз), грамоту (I, II, III место) за результаты спортивной деятельности (за каждый результат):

	международного уровня
	25
	

	всероссийского (межрегионального) уровня
	20
	

	ведомственного, регионального (межвузовского) уровня
	15
	

	уровня ОО ВО или иной организации
	10
	

	В течение предшествующего года Вы принимали систематическое участие в спортивных мероприятиях воспитательного, пропагандистского характера и (или) иных общественно значимых спортивных мероприятиях (за каждый факт участия при наличии не менее 5 подтвержденных фактов):

	международного уровня
	15
	

	всероссийского (межрегионального) уровня
	10
	

	ведомственного, регионального (межвузовского) уровня
	8
	

	уровня ОО ВО или иной организации
	5
	

	В течение предшествующего года Вы получили лицензию спортивного судьи
	25
	

	В течение предшествующего года Вы стали мастером спорта
	25
	

	В течение предшествующего года Вы стали кандидатом в мастера спорта
	20
	

	В течение предшествующего года Вы получили спортивный разряд
	15
	

	В течение предшествующего года Вы получили золотой значок ГТО
	20
	

	В течение предшествующего года Вы получили серебряный значок ГТО
	15
	

	В течение предшествующего года Вы получили бронзовый значок ГТО
	10
	

	ИТОГ ПО СПОРТИВНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
	

	ОБЩИЙ ИТОГ ПО АНКЕТЕ
	

	Вид деятельности
	Сумма баллов
	С суммой баллов по видам деятельности и с общим баллом согласен. Претензий не имею.
  __________         __________

    (Подпись)                   (ФИО)

	Учебная деятельность
	
	

	Научная деятельность
	
	

	Общественная деятельность
	
	

	Культурно–творческая деятельность
	
	

	Спортивная деятельность
	
	

	ИТОГ
	
	


ПО КАЖДОМУ ИЗ УКАЗАННЫХ ВАМИ КРИТЕРИЕВ ВЫ ОБЯЗАНЫ ПРИЛОЖИТЬ КОПИЮ ДОКУМЕНТА, ПОДТВЕРЖДАЮЩЕГО СООТВЕТСТВИЕ ДАННОМУ КРИТЕРИЮ. КРИТЕРИИ, НЕ ПОДТВЕРЖДЁННЫЕ ДОКУМЕНТАЛЬНО
, РАССМАТРИВАТЬСЯ НЕ БУДУТ.

� В качестве подтверждающих документов могут быть использованы:


- дипломы, грамоты, сертификаты, удостоверения, благодарности, 


- служебные записки от заведующих кафедрами, преподавателей, кураторов, руководителей творческих коллективов и иных лиц, являющихся ответственными за проведение какого-либо мероприятия или выполнение какого-либо вида деятельности (работы);


- скриншоты с сайтов и социальных сетей, фотографии;


- письма на официальном бланке организации;


- приказы института или иной организации, являющейся организатором мероприятия;


- копии статей, газет, журналов, книг и иной печатной продукции содержащей Вашу работу.
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