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Автор: А.Е. Посалина, старший преподаватель кафедры «Машиностроение, энергетика и 

автомобильный транспорт» 

 

Программа одобрена на заседании кафедры «Машиностроение, энергетика и автомобиль-

ный транспорт» (протокол № 10 от 29.05.2025).  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

1 Наименование вида практики, способа и формы ее проведения 

2 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении прак-

тики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образова-

тельной программы 

3 Место практики в структуре образовательной программы 

4 Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность в неде-

лях и в академических часах  

5 Содержание практики 

6 Формы отчетности по практике 

7 Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходи-

мых для проведения практики, перечень информационные технологий, 

используемых при проведении практики, включая перечень программ-

ного обеспечения и информационных справочных систем 

8. Оценочные материалы (фонд оценочных средств) для текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации 

9. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения 

практики  

 Приложение 

 

 



3 

 

 

1. Наименование вида практики, способа и формы ее проведения 
 

Наименование вида практики – учебная. 

Тип - ознакомительная практика. 

Способ проведения практики – стационарная или выездная (для студентов очно-заочной 

формы обучения по согласованию с зав. кафедрой).  

Ознакомительная практика проводится в Институте или на Предприятиях (с которыми за-

ключены договоры о практической подготовке) с целью формирования у студентов первичных 

умений и навыков в профессиональной деятельности. 

Дата начала практики определяется приказом по Институту. 

Практика реализуется в форме практической подготовки полностью  

Форма проведения практики: дискретно. Практика проводится согласно календарному 

учебному графику, путём выделения непрерывного периода учебного времени для проведения 

этого вида практики. 

 

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы 

Целью освоения практики является:  

- формирование у обучающихся общепрофессиональных компетенций, направленных на раз-

витие навыков обоснования результатов исследований в области нефтегазового дела с примене-

нием фундаментальных знаний. 

- формирование у обучающихся профессиональных компетенций, необходимых для решения 

следующих задач профессиональной деятельности (табл.1) 

Таблица 1 – Задачи профессиональной деятельности 

Область профессиональной деятельности  

(по Реестру Минтруда) 

Типы задач профес-

сиональной деятель-

ности 

Задачи профессиональной 

деятельности 

19 Добыча, переработка, транспортировка 

нефти и газа (в сферах: обеспечения вы-

полнения  работ по диагностике, техниче-

скому обслуживанию, ремонту и эксплуа-

тации нефтегазового оборудования; вы-

полнения работ по проектированию, кон-

тролю безопасности и управлению рабо-

тами при бурении скважин; организации 

работ по геонавигационному сопровожде-

нию бурения нефтяных и газовых сква-

жин, ремонту и восстановлению скважин; 

оперативного сопровождения технологи-

ческого процесса добычи нефти, газа и га-

зового конденсата; организации ведения 

технологических процессов и выполнения 

работ по эксплуатации оборудования под-

земного хранения газа; технологического 

сопровождения потоков углеводородного 

сырья и режимов работы технологических 

объектов нефтегазовой отрасли; выполне-

ния комплекса работ по геолого-промыс-

ловым исследованиям скважин подземных 

хранилищ газа; обеспечения контроля и 

Организационно-

управленческий 

Поддержание, восстановле-

ние работоспособности и 

обеспечение надежности 

работы технологического 

оборудования; 

Поддержание и ремонт тех-

нологического оборудова-

ния организацией перера-

ботки нефти и газа 
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технического обслуживания линейной ча-

сти магистральных  газопроводов; выпол-

нения  работ  по эксплуатации газотранс-

портного оборудования; обеспечения экс-

плуатации газораспределительных стан-

ций; организации работ по диагностике га-

зотранспортного оборудования; разра-

ботки технической и технологической до-

кументации при выполнении аварийно-

восстановительных  и ремонтных  работ на 

объектах газовой отрасли; организации ра-

бот по защите от коррозии внутренних по-

верхностей оборудования нефтегазового 

комплекса; эксплуатации объектов приема, 

хранения и отгрузки нефти и нефтепродук-

тов) 

 

К основным задачам прохождения практики относится подготовка обучающихся к выпол-

нению следующих трудовых функций в соответствии с профессиональными стандартами (таблица 

2). 

Таблица 2 – Трудовые функции 

 

Содержание указанных компетенций и перечень планируемых результатов обучения в ре-

зультате прохождения практики представлены в таблице 3. 

Таблица 3 –Планируемые результаты обучения по дисциплине 

Код и наимено-

вание компетенции 

Код и наименование 

индикатора  

достижения компетен-

ции  

Планируемые результаты обучения по 

дисциплине  

ОПК-1. Способен ре-

шать задачи, относящи-

еся к профессиональ-

ной деятельности, при-

меняя методы модели-

рования, математиче-

ского анализа, есте-

ственнонаучные и об-

щеинженерные знания 

ОПК-1.1 Выбирает приемы 

и методы решения кон-

кретных задач из различ-

ных областей физики, поз-

воляющие в дальнейшем 

решать конкретные инже-

нерные задачи профессио-

нальной деятельности 

Знает основные законы дисциплин инженерно-

механического модуля при обработке и анализе 

информации по объекту нефтегазовой отрасли 

Умеет применять методы моделирования для 

проектирования технологических процессов;  

Владеет навыками построения технических схем 

и чертежей, совершенствования производствен-

ных процессов на основе экспериментальных 

данных и результатов моделирования 

ОПК-2. Способен 

участвовать в проекти-

ровании технических 

объектов, систем и тех-

нологических процес-

сов с учетом экономи-

ческих, экологических, 

социальных и других 

ограничений 

ОПК-2.1 Использует знание 

алгоритма организации вы-

полнения работ в процессе 

проектирования объектов 

нефтегазовой отрасли 

 

Знает требования к проектным документам, 

состав и наполнение 

Умеет определять перечень необходимой 

информации и материала для составления 

рабочих проектов 

Владеет навыками составления и разработки 

проектной и рабочей документации 

Наименование профес-

сиональных стандар-

тов (ПС) 

Код, наименование и 

уровень квалификации 

ОТФ, на которые ориенти-

рована дисциплина  

Код и наименование трудовых функ-

ций, на которые ориентирована дисциплина 

19.003 Специалист по об-

служиванию и ремонту 

нефтезаводского оборудо-

вания 

B, Организация, руководство 

и контроль работы подразде-

лений, 6 

B/02.6, Обеспечение надежной, бесперебойной 

и безаварийной работы технологического обо-

рудования 
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ПК-1 Организация, ру-

ководство и контроль 

работы подразделений 

ПК1.1 Обеспечение надеж-

ной, бесперебойной и безава-

рийной работы технологиче-

ского оборудования 

Знает Порядок составления паспортов на 

оборудование, инструкций по эксплуатации 

и техническому обслуживанию оборудова-

ния, ведомостей дефектов и спецификаций  

Умеет Оформлять технические задания, де-

фектные ведомости, документы на прием и 

сдачу оборудования в ремонт  

Владеет Оформлением ведомостей дефек-

тов технологического оборудования и тех-

нических устройств, заявки на потребность 

в материалах, запасных частях и инструмен-

тах 

ПК1.2 Формирование планов 

проведения планово-преду-

предительных ремонтов 

установок, технического об-

служивания и ремонта 

нефтезаводского оборудова-

ния, программ модернизации 

и технического перевооруже-

ния 

Знает Технологический регламент уста-

новки, требования производственных ин-

струкций по эксплуатации и техническому 

обслуживанию оборудования на установке  

Умеет Обеспечивать подготовку технологи-

ческого оборудования к техническому об-

служиванию и ремонтам, формировать сете-

вые графики  

Владеет Навыками оформления техниче-

ского задания на выполнение проектно-кон-

структорских работ, связанных с ремонтом, 

модернизацией и заменой технологического 

оборудования 

ПК-1.3 Организация работы 

и проведение проверки тех-

нического состояния, экспер-

тизы промышленной без-

опасности и оценки эксплуа-

тационной надежности тех-

нологического нефтезавод-

ского оборудования 

Знает Технические характеристики, кон-

структивные особенности, типичные де-

фекты и неисправности, назначение, ре-

жимы работы и правила эксплуатации обо-

рудования  

Умеет Обеспечивать подготовку технологи-

ческого оборудования к техническому об-

служиванию и ремонтам, формировать сете-

вые графики  

Владеет Обеспечением выполнения графи-

ков определения технического состояния 

технологического оборудования, графиков 

ремонтных работ, программ модернизации и 

технического перевооружения 

 

3. Место практики в структуре образовательной программы 

 

Б2.О.01. «Учебная практика (ознакомительная) относится к Обязательной части Блока 2 про-

граммы бакалавриата.  

 

4. Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность в неделях и в 

академических часах  

 

Таблица 4 − Объем практики и ее продолжительность  

 Наименование Форма 
контроля 

Фактическое 
кол-во ЗЕТ / 
часов 

Кол-во 
недель 

1 Учебная практика (ознакомитель-
ная) 

зачет с 

оценкой 

3/108 2 
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5. Содержание практики 

 

Таблица 5- содержание учебной практики (ознакомительной) 

 

№ 

п/п 
Наименование 

раздела (этапа) 
практики 

Виды работ на практике, включая самостоятельную 

работу студентов 

Ко-

личе-

ство 

часов 

1. Подготовительный 

этап Инструктаж по технике безопасности, пожарной безопасности, 

охране труда и правилам внутреннего распорядка. 

2 

Составление плана выполнения основного этапа практики. 
6 

3.  Основной этап Блок 1. Ознакомление с работой предприятия 

 Ознакомление со структурой и особенностями организации 

производственной деятельности предприятия.  

 Ознакомление с нормативно-технической документацией.  

 Ознакомление с содержанием процессов по технологиче-

ским признакам.  

 Составление плана ознакомления с организационно-техноло-

гической документацией. 

16 

Блок 2 Выполнение аналитической части работы 

- ознакомление с организацией проведения всех видов работ 

на технологической площадке;  

- ознакомление с нормативными актами, организационно-

технологической документацией, определение объемов и 

сроков выполнения работ;  

- сравнение способов и технологий, применяемых на объек-

тах разного назначения;  

- оценка имеющихся ресурсов, технических средств и техно-

логических решений для выполнения поставленных задач. 

32 

Блок 3 Выполнение расчетной части:  

- разработка сетевого графика выполнения отдельного вида 

работ по проекту. 

16 

Блок 4 Формирование отчета по практике:  

- организационно-техническая документация по технологиче-

скому объекту;  

- пояснительная записка 

22 

4.  Завершающий этап Оформление отчета по учебной практике и представление его 

к защите. Подготовка к защите отчета – дифференцированный 

зачет. 

14 

 Итого  108 

 

6. Формы отчетности по практике 

 

6.1 Формы отчетности по учебной практике:  

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета. По итогам ат-

тестации выставляется зачет с оценкой. 

По окончанию прохождения практики студент представляет руководителю практики: 

 договор о сотрудничестве с организацией (по необходимости),  

 письменный отчет практики и индивидуальное задание,  

 дневник и график практики, 

 анкета о качестве организации и прохождении практики студентов, 

 характеристику с места прохождения практики. 

По результатам учебной практики студенты составляют отчет (Приложение 3). Отчет по 

учебной практике является индивидуальным и содержит ответы на основные вопросы, 
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поставленные в ходе практики. Отчет по практике включает в себя следующие элементы: 

- титульный лист; 

- оглавление; 

- текстовая часть отчета, которая содержит изложение результатов практической 

деятельности студента по видам выполняемых работ в соответствии с календарным планом и 

графиком. Объем текстовой части отчета должен быть не менее 15 стр. (шрифт 12 пт, 1,5 

интервала). 

 

6.2 В ходе прохождения практики студенты обязаны: 

1. Пройти практику в сроки и в организации, указанные в приказе Института; 

2. Своевременно и полностью выполнять задачи, предусмотренные программой практики и 

индивидуальным заданием; 

3. Ежедневно делать записи в Дневнике практики студента о характере выполненной ра-

боты (Приложение № 2 – Дневник практики студента); 

4. Нести ответственность за выполняемую работу и её результаты наравне со штатными 

сотрудниками организации; 

5. Соблюдать трудовую дисциплину и правила внутреннего распорядка организации по 

месту практики; 

6. Изучить и строго соблюдать правила охраны труда; 

 

6.3 По окончании практики студенты обязаны: 

1. Подготовить отчет по практике к окончанию срока прохождения практики; 

2. Представить на кафедру отчет (Приложение №1), отзыв руководителя практики от 

организации и Дневник практики с графиком прохождения студента (Приложение №2, 3), 

заверенные подписью руководителя практики от организации и печатью организации, не позднее 

трех рабочих дней после окончания срока практики; 

3. Явиться на защиту отчета по практике в сроки, согласованные с руководителем практики 

от кафедры. 

Студенты, не выполнившие программу практики по уважительной причине, направляются 

на практику вторично, в свободное от учебы время. Студенты, не выполнившие программу 

практики без уважительной причины или получившие по её итогам неудовлетворительную 

оценку, подлежат отчислению из Института в установленном порядке как имеющие 

академическую задолженность. 

 

6.4 В текстовой части: 

1. На основании документов базы практики даются общие организационные и правовые 

характеристики базы прохождения практики; 

2. Характеризуется специфика структурных подразделений, в которых проходила практика, 

осуществляется подробное описание работ, выполненных в соответствии с планом и графиком 

прохождения практики; 

3. Разрабатывается заключение, в котором содержатся выводы и предложения по 

результатам практики. 

Отчет заверяется подписью руководителя от базы практики и печатью организации. 

В отчете должна быть отражена фактически проделанная работа с указанием методов 

выполнения и достигнутых результатов, освещены результаты выполнения индивидуальных за-

даний, их содержание и ожидаемые результаты. 

Все материалы, прилагаемые к отчету должны соответствовать требованиям ограничений 

по доступу к информации. 

В период прохождения практики каждый студент ведет дневник практики, в котором 

фиксируются выполняемые студентом виды работ. Дневник практики проверяется и 

подписывается руководителем от базы практики. По результатам прохождения практики 

руководителем от базы практики составляется отзыв, в котором отражаются деловые качества 

студента, степень освоения им фактического материала, выполнение программы практики. 
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6.5 К отчету прилагаются: 

1. Дневник; 

2. График практики; 

3. Индивидуальное задание, подписанное руководителем практики от Кафедры. 

2. Отзыв (характеристика) руководителя практики от организации, в которой 

осуществлялось прохождение практики, о работе студента-практиканта. 

Отчет студента о практике проверяется и визируется руководителем от базы практики и 

от кафедры  и представляется на кафедру в трехдневный срок после завершения практики. 

Аттестация по итогам учебной практики проводится на основании оформленного в установ-

ленном порядке отчета по практике. Руководитель практики от кафедры составляет отзыв на отчет 

о прохождении практики. Итоговая оценка по практике вносится в приложение диплома. 

Студенты, не выполнившие полностью требования, предъявляемые к содержанию практики 

и не представившие отчеты, к защите практики не допускаются.  

 

7. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для 

проведения практики, перечень информационные технологий, используемых при 

проведении практики, включая перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем 

 

Основная литература: 

1. Тетельмин, В. В. Нефтегазовое дело. Полный курс : учебник / В. В. Тетельмин. — 3-е изд. 

— Вологда : Инфра-Инженерия, 2024 — Том 1 — 2024. — 416 с. — ISBN 978-5-9729-2021-1. — 

Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/428687 (дата обращения: 16.05.2025). — Режим доступа: для авториз. 

пользователей. 

2. Тетельмин, В. В. Нефтегазовое дело. Полный курс : учебник / В. В. Тетельмин. — 3-е изд. 

— Вологда : Инфра-Инженерия, 2024 — Том 2 — 2024. — 400 с. — ISBN 978-5-9729-2022-8. — 

Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/428690 (дата обращения: 16.05.2025). — Режим доступа: для авториз. 

пользователей. 

3. Основы нефтегазового дела : учебное пособие / составители И. В. Мурадханов, Р. Г. Чер-

нявский. — Ставрополь : СКФУ, 2016. — 143 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-биб-

лиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/155141 (дата обращения: 16.05.2025). — Ре-

жим доступа: для авториз. пользователей. 

 

Дополнительная литература: 

1. Крец, В. Г. Основы нефтегазового дела : учебное пособие / В. Г. Крец, А. В. Шадрина. — 

2-е изд., перераб. и доп. — Томск : ТПУ, 2016. — 200 с. — ISBN 978-5-4387-0724-0. — Текст : 

электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/107739 (дата обращения: 16.05.2025). — Режим доступа: для авториз. 

пользователей. 

2. Воробьева, Л. В. Основы нефтегазового дела : учебное пособие / Л. В. Воробьева. — Томск 

: ТПУ, 2017. — 202 с. — ISBN 978-5-4387-0767-7. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/106752 (дата обращения: 16.05.2025). — 

Режим доступа: для авториз. пользователей. 

 

Информационно-телекоммуникационные ресурсы сети «Интернет» и перечень программ-

ного обеспечения 

1. http://kompas.ru 

2. http://archicad-autocad.com/kompas-3d/kompas-3d.html 

3. https://support.ascon.ru/library/books/items/?bid=76 

 

8. Оценочные материалы (фонд оценочных средств) для текущего контроля успеваемо-

сти и промежуточной аттестации 

http://kompas.ru/
http://archicad-autocad.com/kompas-3d/kompas-3d.html
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8.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения обра-

зовательной программы 
 

Таблица 6 − Паспорт фонда оценочных средств 

№ 
 

Контролируемые темы 

Код контроли-

руемой компе-

тенции 

Наименование оценочного средства 

1.  
Тема 1. Подготовительный 

этап 

ОПК-1, ОПК-2; 

ПК-1 

Дневник по результатам практики 

Индивидуальное задание 

2.  
Тема 2. Основной этап 

 

ОПК-1, ОПК-2; 

ПК-1 

Дневник по результатам практики 

Отчёт по результатам практики 

Индивидуальное задание 

Зачет 

3.  
Тема 3. Завершающий этап 

 

ОПК-1, ОПК-2; 

ПК-1 

Дневник по результатам практики 

Отчёт по результатам практики 

Индивидуальное задание 

Зачёт 

 

8.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования, описание шкал оценивания  

 

Таблица 7 – Показатели и критерии оценивания компетенций 
 

Дескрип-

тор ком-

петенций 

Показатель оценивания 

Форма контроля 

Отчет 

Диффе-

ренциро-

ванный 

зачет 

Знает основные законы дисциплин инженерно-механического мо-

дуля при обработке и анализе информации по объекту 

нефтегазовой отрасли (ОПК-1.1) 

требования к проектным документам, состав и наполнение 

(ОПК-2.1) 

порядок составления паспортов на оборудование, инструк-

ций по эксплуатации и техническому обслуживанию обору-

дования, ведомостей дефектов и спецификаций (ПК-1.1) 

технологический регламент установки, требования произ-

водственных инструкций по эксплуатации и техническому 

обслуживанию оборудования на установке (ПК-1.2) 

технические характеристики, конструктивные особенности, 

типичные дефекты и неисправности, назначение, режимы 

работы и правила эксплуатации оборудования (ПК-1.3) 

+ + 

Умеет применять методы моделирования для проектирования тех-

нологических процессов (ОПК-1.1) 

определять перечень необходимой информации и материала 

для составления рабочих проектов ОПК-2.1) 

оформлять технические задания, дефектные ведомости, до-

кументы на прием и сдачу оборудования в ремонт (ПК-1.1) 

обеспечивать подготовку технологического оборудования к 

техническому обслуживанию и ремонтам, формировать се-

тевые графики (ПК-1.2) 

обеспечивать подготовку технологического оборудования к 

техническому обслуживанию и ремонтам, формировать се-

тевые графики (ПК-1.3) 

+ + 
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Владеет навыками построения технических схем и чертежей, совер-

шенствования производственных процессов на основе экс-

периментальных данных и результатов моделирования 

(ОПК-1.1) 

навыками составления и разработки проектной и рабочей 

документации (ОПК-1.1)  

оформлением ведомостей дефектов технологического обо-

рудования и технических устройств, заявки на потребность 

в материалах, запасных частях и инструментах (ПК-1.1) 

навыками оформления технического задания на выполнение 

проектно-конструкторских работ, связанных с ремонтом, 

модернизацией и заменой технологического оборудования 

(ПК-1.2) 

обеспечением выполнения графиков определения техниче-

ского состояния технологического оборудования, графиков 

ремонтных работ, программ модернизации и технического 

перевооружения (ПК-1.3)) 

+ + 

 

8.2.1 Этап текущего контроля знаний 

 

Результаты текущего контроля знаний и межсессионной аттестации оцениваются по пяти-

балльной шкале с оценками: 

- «отлично»; 

- «хорошо»; 

- «удовлетворительно»; 

- «неудовлетворительно»; 

- «не аттестован». 

Таблица 8 – Критерии оценивания компетенций на этапе текущего контроля знаний 

Оценка Критерий оценивания 

Отлично Обязательное прохождение практики в сроки и в организации, указан-

ные в приказе Института Выполнение индивидуальных заданий на 

оценки «хорошо» и «отлично», с преобладанием оценки «отлично», 

своевременное заполнение дневника по практике, создание отчета.  

Хорошо Обязательное прохождение практики в сроки и в организации, указан-

ные в приказе Института. Выполнение индивидуальных заданий на 

оценки «хорошо» и «отлично», с преобладанием оценки «хорошо», 

своевременное заполнение дневника по практике, создание отчета. 

Удовлетворительно Частичное прохождение практики в сроки и в организации, указанные 

в приказе Института. Выполнение индивидуальных заданий на оценки 

«хорошо» и «удовлетворительно», с преобладанием оценки «удовлетво-

рительно», несвоевременное заполнение дневника по практике, созда-

ние отчета. 

Неудовлетворительно Частичное прохождение практики в сроки и в организации, указанные 

в приказе Института. Невыполнение индивидуальных заданий, несвое-

временное заполнение дневника по практике, отсутствие отчета. 

Не аттестован Отсутствие на рабочем месте во время прохождения практики. Невыпол-

нение индивидуальных заданий, отсутствие дневника по практике, от-

сутствие отчета. 

 

8.2.2 Этап промежуточного контроля знаний 

 

Результаты промежуточного контроля знаний (зачет с оценкой) оцениваются по шкале с 

оценками: 

- «отлично»; 

- «хорошо»; 
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- «удовлетворительно»; 

- «неудовлетворительно». 

Таблица 9 – Шкала и критерии оценивания экзамена 

Критерии  
Оценка 

«отлично» «хорошо» «удовлетворительно» 

Объем Глубокие знания, 

уверенные дей-

ствия по решению 

индивидуальных 

заданий в полном 

объеме учебной 

программы, освое-

ние всех компетен-

ций. 

Достаточно полные 

знания, правильные 

действия по реше-

нию индивидуаль-

ных заданий в объ-

еме учебной про-

граммы, освоение 

всех компетенций. 

Твердые знания в объеме основ-

ных вопросов, в основном пра-

вильные решения индивидуаль-

ных, освоение всех компетенций. 

Системность Ответы на вопросы 

логично увязаны с 

учебным материа-

лом, вынесенным 

на контроль, а 

также с тем, что 

изучал ранее. 

Ответы на вопросы 

увязаны с учебным 

материалом, выне-

сенные на контроль, 

а также с тем, что 

изучал ранее. 

Ответы на во-

просы в преде-

лах учебного 

материала, вы-

несенного на 

контроль. 

Имеется необ-

ходимость в 

постановке 

 наводящих во-

просов 

Осмыслен- 

ность 

Правильные и убе-

дительные ответы. 

Быстрое, правиль-

ное и творческое 

принятие решений, 

безупречная отра-

ботка решений за-

даний. Умение де-

лать выводы. 

Правильные ответы 

и практические дей-

ствия. 

Правильное приня-

тие решений. Гра-

мотная отработка 

решений по зада-

ниям. 

Допускает не-

значительные 

ошибки при от-

ветах и практи-

ческих дей-

ствиях. 

Допускает не-

точность в при-

нятии решений 

по заданиям. 

 

8.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования ком-

петенций в процессе освоения образовательной программы 

 

Студент в период прохождения практики собирает информацию для отчета в том числе 

для выполнения индивидуального задания, которая входит составной частью в текст отчета. Ра-

бота бакалавров в период практики организуется в соответствии с логикой изучения основных 

аспектов нефтегазового дела, включая: технологии эксплуатации и обслуживания объектов пере-

работки, транспорта и хранения газа, нефти и продуктов переработки, ознакомление с норма-

тивно-правовой базой, практическое применение теоретических знаний, участие в реальных про-

ектах, подготовка отчетов и презентаций, разработка предложений по оптимизации процессов, 

самостоятельное обучение и развитие компетенций. Форма контроля - собеседование, проверка 

подготовленных материалов. Для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной про-

граммы используются следующие типовые задания: 

 

8.3.1 Типовые индивидуальные задания на учебную практику (ознакомительную)  

1. Организационная структура предприятия места прохождения учебной практики. 

2. Функциональная деятельность предприятия. 

3. Технологическая схема производства. 

4. Основные способы транспорта нефти, нефтепродуктов и газа на дальние расстояния. 

5. Подготовка нефти и газа к транспортировке. 

file:///C:/Users/ПК/Desktop/Рабочий%20стол/ООП/2025-2026/ОПОП%2015.03.05/27.03.04%20Учебная%20практика_.DOCX%23bookmark9
file:///C:/Users/ПК/Desktop/Рабочий%20стол/ООП/2025-2026/ОПОП%2015.03.05/27.03.04%20Учебная%20практика_.DOCX%23bookmark9
file:///C:/Users/ПК/Desktop/Рабочий%20стол/ООП/2025-2026/ОПОП%2015.03.05/27.03.04%20Учебная%20практика_.DOCX%23bookmark9
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6. Должностные инструкции работников предприятия: содержание, обязанности, права, 

ответственность. 

7. Руководящие документы, стандарты предприятия: положения, содержание и другие 

регламентирующие деятельность предприятия документы. 

8. Виды инструктажей по технике безопасности. 

9. Политика предприятия в области экологической безопасности. 

10. Организация рабочего места. 

11. Основное и вспомогательное оборудование участка на месте прохождения практики. 

12. Технические характеристики оборудования и обязанности персонала по его эксплуа-

тации и техническому обслуживанию в месте прохождения практики. 

13. Порядок приема и сдачи смены (вахты) и документального их оформления. 

14. Правила безопасности на рабочем месте. 

15. Основные рабочие профессии нефтегазового комплекса, предприятия, на котором ор-

ганизована практика. 

16. Производственная структура предприятия, функции его производственных подразде-

лений. 

17. Технико-экономические показатели работы предприятия. 

18. Права и обязанности работников цехов и служб предприятия. 

19. Промышленная безопасность особо опасных производств. 

20. Промышленная безопасность при сооружении и ремонте систем трубопроводного 

транспорта. 

21. Организационная структура предприятия (структурного подразделения).Функцио-

нальная деятельность предприятия. 

22. Технологическая схема производства.Подготовка нефти и газа к транспортировке. 

23. Должностные инструкции работников предприятия: содержание, обязанности, права, 

ответственность. 

24. Руководящие документы, стандарты предприятия: положения, содержание и другие 

регламентирующие деятельность предприятия. 

25. Политика предприятия в области экологической безопасности. 

26. Назначение и состав работ технического обслуживания и ремонта. 

27. Контроль за техническим состоянием действующих нефтепроводов.Методы и сред-

ства контроля герметичности нефтепроводов. 

28. Технологические параметры производственного подразделения (физико-химические 

свойства сырья и продукции, устройство основного оборудования и принцип его ра-

боты).Организация аварийно-восстановительного ремонта нефтепроводов. 

29. Технические характеристики оборудования и обязанности персонала по его эксплуа-

тации и техническому обслуживанию в месте прохождения практики. 

30. Порядок приема и сдачи смены (вахты) и документального их оформления. 

31. Требования к организациям, эксплуатирующим опасные производственные объекты 

(ОПО). 

32. Планы локализации и ликвидации последствий аварий (оперативные действия персо-

нала, способы и методы ликвидации аварий). 

33. Производственная структура предприятия, функции его производственных подразде-

лений. 

34. Технико-экономические показатели работы предприятия. 

35. Промышленная безопасность особо опасных производств. 

36. Промышленная безопасность при проектировании объектов добычи, эксплуатации и 

нефти и газа, сооружении и ремонте систем трубопроводного транспорта. 

37. Консервация и ликвидация ОПО. 

38. Подготовка нефти (сепарация, обезвоживание, обессоливание, очистка от примесей). 

Проектирование системы подготовки нефти. 

39. Общие требования к проектированию особо опасных производств (мероприятия по 

предотвращению аварий, ПДК вредных веществ).Основные способы транспортировки 

нефти. 

40. Классификация магистральных газонефтепроводов. 
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41. Транспорт газа (системы сбора, нефтяного и природного газа, проект газопровода).Со-

став сооружений НПС, КС, резервуарные парки, типы магистральных насосов. 

42. Основные методы выбора технологического оборудования. 

43. Перечень технической и нормативной документации, необходимой для проектирова-

ния объектов добычи, транспорта нефти и газа. 

44. Сведения о затратах на работы по строительству скважины, добыче нефти и газа, про-

мысловому контролю и регулированию извлечения углеводородов на суше и на море, 

трубопроводному транспорту нефти и газа, подземному хранению газа, хранению и 

сбыту нефти, нефтепродуктов и сжиженных газов. 

45. Общие требования к применению технических устройств и инструментов. 

46. Технологические схемы. Оборудование и эксплуатация магистральных газопроводов 

и нефтепроводов. 

47. Транспорт нефти. (проект нефтепровода (промыслового, межпромыслового, маги-

стрального) или участка нефтепровода. 

48. Проекты ресурсосберегающих технологий при сборе, подготовке и транспорте нефти, 

газа, конденсата, нефтепродуктов. 

8.3.2 Типовые вопросы (задания) к дифференцированному зачету по дисциплине в ходе 

промежуточной аттестации 

 

ОПК-1 

1. Что измеряют манометром? 

А) Силу тока 

Б) Плотность вещества 

В) Давление 

Г) Магнитную индукцию 

 

2. Какой метод применяется для выявления внутренних дефектов металлических конструкций? 

А) Магнитопорошковая дефектоскопия. 

Б) Прослушивание инфразвуком. 

В) Химический анализ состава. 

Г) Термическая дегазация. 

 

3. Что позволит рассчитать sin⁡𝛼 в задаче расчета угла наклона нефтяной трубы длиной 10 метров, 

находящейся под углом 30∘ к горизонту? 

А) Горизонтальную составляющую длины трубы 

Б) Длину наклонной части трубы 

В) Высоту подъёма трубы над поверхностью земли 

Г) Угловую меру наклона трубы 

 

4. График какой функции описывает профиль давления жидкости в трубопроводе, увеличиваю-

щийся прямо пропорционально расстоянию от насосной станции? 

А) Линейная функция 𝑝 = 𝑘𝑥 + 𝑏 

Б) Экспоненциальная функция 𝑝 = 𝑒𝑘𝑥 

В) Логарифмическая функция 𝑝 = log⁡𝑘 𝑥 

Г) Синусоидальная функция 𝑝 = 𝐴sin⁡(𝑘𝑥) 
 

5. Логарифмы часто используются в геофизическом анализе. Чему равно основание натурального 

логарифма 𝑒? 

А) Приблизительно 2,718 

Б) Примерно 3,1415 

В) Равняется π 

Г) Всегда равно 10 

 

6. Что такое профиль трубопровода? 

 

7. Наибольшее количество месторождений углеводородов приурочено к какому типу отложений? 
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8. На каких этапах истории Земли образовались основные месторождения нефти и газа? 

 

9. Какие воды наиболее подвержены загрязнению и требуют особого внимания при разведке нефте- 

и газоносных районов? 

 

10. Что означает понятие «нефтегазоконденсатное месторождение»? 

 

11. Трассировка инженерных коммуникаций должна учитывать… 

 

12. Укажите обязательное средство индивидуальной защиты при работе с геодезическим оборудо-

ванием. 

 

13. В ходе исследования продуктивности залежи получены данные: запас нефти 1 млн. тонн, су-

точный дебит 100 тонн/день. Определите срок истощения ресурса при неизменном уровне добычи. 

 

14. Исследование фильтрационного свойства породы показало следующее: коэффициент пористо-

сти 𝑛 = 0,2, эффективный размер зерен песка 𝑑 = 0,1 мм. Оцените коэффициент проницаемости 

породы по эмпирическому уравнению 𝐾 = 𝑛2𝑑2. 

 

15. Гидростатическое исследование выявляет, что подземный слой обладает водой с вероятностью 

0,6 и газом с вероятностью 0,4. Какова вероятность обнаружить одновременно оба компонента 

(воду и газ)? Предполагается независимость событий. 

 

16. Плотность жидкости уменьшается по мере удаления от дна резервуара по закону 𝜌(𝑧) =
1000 − 5𝑧, где 𝑧 – высота над дном. Найдите скорость изменения плотности на высоте 20 метров. 

 

17. Вычислите предел, характеризующий расход газа через клапан при бесконечно малом измене-

нии давления: lim
ℎ→0

𝑄(𝑝+ℎ)−𝑄(𝑝)

ℎ
, где 𝑄(𝑝) = 𝑘𝑝, 𝑘 – коэффициент пропускной способности клапана. 

 

18. Оцените предел изменения давления газа в баллоне при постоянном нагреве и неограниченном 

росте температуры: lim
𝑇→∞

𝑃(𝑇), где 𝑃(𝑇) = 𝐶𝑇, 𝐶 – постоянная. 

 

19. Рассчитайте объем цилиндрического бака, если его радиус 𝑅 = 2 м, а высота 𝐻 = 5 м. Исполь-

зуйте интегрирование.  

 

20. Рассмотрим трубопровод, состоящий из трёх секций, соединённых параллельно. Каждый уча-

сток характеризуется собственными коэффициентами жесткости, представленными вектором-

строкой k = (100 200 300) Н/м. Необходимо оценить общую жёсткость системы. 

 

ОПК-2 

1. Какой инструмент применяется для точного нанесения круглых отверстий в проектируемых 

в КОМПАС деталях буровых установок? 

 

 
А) Б) В) Г) 

 

2. Назовите операцию, в которой для получения объемной детали нефтепромыслового обору-

дования необходимо добавить ось, лежащую в одной плоскости с эскизом.  

А) Вращение  

Б) Сечение 

В) Выдавить 

Г) Вырезать 
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3. На картинке изображена деталь корпуса насосного агрегата нефтяной скважины. Определите, с 

помощью какой операции она получена. 

А) Вырезать 

Б) Выдавить  

В) Построить 

Г) Отобразить 

 

4. Укажите минимальное количество формообразующих операций для созда-

ния трёхмерной модели детали коллектора газопровода? 

 А) 3 

 Б) 4  

 В) 2 

 

5. Укажите минимальное количество формообразующих операций для создания трехмерной мо-

дели элемента запорной арматуры. 

 А) 3 

 Б) 2  

 В) 4 

 Г) 1 

 

6. Объясните суть операции «Вычитание» при проектировании элемен-

тов конструкции нефтегазодобывающего оборудования в программе 

КОМПАС-3D. 

 

7. Можно ли размещать виды трубопроводных деталей любых масштабов в КОМПАС 3D? 

 

8. Каковы основные преимущества трехмерного моделирования оборудования для хранения и 

транспорта нефти, газа и продуктов их переработки? 

 

9. С чего следует инженеру-проектировщику начинать трехмерное моделирование оборудования 

для транспортировки нефти? 

 

10. Что такое контур при построении эскиза газохранилища в КОМПАС 3D? 

 

11. Что такое востребованная среди инженеров нефтегазовой промышленности система КОМПАС 

3D? 

 

12. К каким изменениям в чертеже деталей резервуаров приводит использование команды «Мас-

штаб»? 

 

13. Где проектировщик нефтегазового оборудования должен осуществлять поиск команд в интер-

фейсе КОМПАС 3Д? 

 

14. Под какой панелью следует проектировщику нефтегазового оборудования искать панель быст-

рого доступа в КОМПАС? 

 

15. Как скрыть ненужные элементы модели газоперекачивающего агрегата в КОМПАС? 

 

16. Зачем нужно структурное дерево модели насоса в КОМПАС? 

 

17. Перечислите основные варианты построения 3D моделей компрессорных станций в КОМПАС 

CAD. 

 

18. Что значат сообщения об ошибках построения модели газопере-

качивающего агрегата в КОМПАС? 
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19. Для чего используется дополнительное дерево при анализе моделей компрессорных станций в 

КОМПАС? 

 

20. Что такое операция сложения при проектировании узлов оборудования в КОМПАС-3D?  

 

ПК-1 

1. Как называется технологический процесс разделения нефти на отдельные фракции путем посте-

пенного нагрева и конденсации? 

А) Декантирование 

Б) Атмосферная перегонка 

В) Адсорбция 

Г) Центрифугирование 

 

2. Какой метод применяется для выявления внутренних дефектов металлических конструкций? 

А) Магнитопорошковая дефектоскопия. 

Б) Прослушивание инфразвуком. 

В) Химический анализ состава. 

Г) Термическая дегазация. 

 

3. Что следует учитывать при выборе измерительного прибора? 

А) Уровень шумоизоляции помещения, наличие розетки питания рядом с рабочим местом. 

Б) Возможность приобретения и безопасного хранения на рабочем месте. 

В) Точность измерений, диапазон измеряемых величин, условия эксплуатации. 

Г) Стоимость прибора, наличие инструкции на русском языке 

 

4. В состав документа T-FLEX CAD может входить: 

А) чертеж, 3D-модель, видеоролик. 

Б) 3D-модель, база данных, растровая графика. 

В) чертеж, 3D-модель, спецификация. 

Г) 3D-модель, 3D-сцена, анимация. 

 

5.Главный компонент природного газа: 

А) Водород 

Б) Метан 

В) Кислород 

Г) Углекислый газ 

 

6.Основная установка, применяющаяся для выделения лёгких и средних фракций из нефти путём 

её последовательного нагрева и охлаждения. 

 

7.В каких документах устанавливаются стандарты качества для товарных нефтепродуктов в Рос-

сии? 

 

8.Укажите правильную последовательность стадий переработки нефти. 

 

9.Перечислите основные этапы первичной переработки нефти. 

 

10. Комплекс мероприятий по восстановлению нарушенного ландшафта после завершения инже-

нерных работ включает… 

 

11. Что такое профиль трубопровода? 

 

12.Трассировка инженерных коммуникаций должна учитывать… 

 

13. Что такое ротаметр? 
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14. Напишите основные этапы жизненного цикла (ЖЦ) продукции? 

 

 

 

15. Наиболее опасные дефекты в сварных соединениях газопроводов – ... 

 

16. Какой флюс используется для автоматической сварки корневого слоя трубы большого диа-

метра в трубопроводах? 

 

17. Чем опасно высокое содержание серы в материале свариваемых труб? 

 

18. Какие материалы могут быть заданы для формирования свойств деталей в T-FLEX CAD? 

 

19. Какими методами в T-FLEX CAD может быть выполнена модель сборочной единицы? 

 

20. Как в T-FLEX CAD указать допуски на размер? 

 

8.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навы-

ков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций 

 

Обязанности студента (практиканта) при прохождении практики по получению профес-

сиональных умений и опыта профессиональной деятельности 

На практику допускается студент, полностью выполнивший учебный план. Перед выходом на 

практику студент обязан явиться на общее собрание по практике, получить календарно-тематиче-

ский план практики, а при необходимости и индивидуальное задание и ознакомиться с ним. 

Во время прохождения практики студент обязан: 

- получить от руководителя задание; 

- ознакомиться с программой практики, календарно-тематическим планом и заданием; 

- полностью выполнять программу практики и задание; 

- являться на проводимые под руководством преподавателя-руководителя практики, предусмот-

ренные расписанием аудиторные практические занятия и консультации, сообщать руководителю 

о ходе работы и обо всех отклонениях и трудностях прохождения практики; 

- систематически и своевременно накапливать материалы для отчета о прохождении практики; 

- проводить поиск необходимой информации, осуществлять расчеты, анализ и обработку матери-

алов для выполнения задания по практике; 

- подготовить отчет практике и презентацию для его публичной защиты; 

- подчиняться действующим в институте правилам внутреннего трудового распорядка и техники 

безопасности; 

- по окончанию практики сдать письменный отчет о прохождении практики руководителю прак-

тики от кафедры проверку своевременно, в установленные сроки, защитить после устранения за-

мечаний руководителя, если таковые имеются. 

Студент, не выполнивший программу практики, получивший отрицательный отзыв о работе, или 

неудовлетворительную оценку при защите отчета, направляется повторно на практику. 

Обязанности руководителя практики 

 Общий контроль над подготовкой и проведением практики осуществляется заведующим 

кафедры. Непосредственное руководство практикой возлагается на преподавателей, назначаемых 

кафедрой. 

Руководитель практики обязан: 
- обеспечить выполнение всех организационных мероприятий перед началом прохождения прак-

тики; 

- обеспечить высокое качество прохождения практики студентами и строгое соответствие ее учеб-

ному плану, программе и календарно-тематическому плану; 

- разработать и выдает студентам задания для прохождения учебной практики; 

- нести ответственность за соблюдение студентами правил техники безопасности; 
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- обеспечить научно-методическое руководство учебной практикой в строгом соответствии с учеб-

ным планом, ее программой, календарно тематическим планом, а также в соответствии с задани-

ями студентам;  

-  осуществить проведение предусмотренных расписанием аудиторных практических занятий и 

регулярных консультаций студентов по вопросам, возникающим в ходе прохождения практики; 

- осуществить контроль над работой студентов в ходе практики; 

- оказать методическую помощь студентам при выполнении ими индивидуальных заданий; 

- рассмотреть отчеты студентов о практике, дать отзыв об их работе; 

- провести публичную презентацию-защиту отчетов о прохождении практики в учебных группах; 

- подвести итоги прохождения. 

 

9. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образова-

тельного процесса 

 

Перечень аудиторий и материально-технические средства, используемые в процессе про-

смотра, подготовки отчета и его защиты, представлены в таблице 10. 

Таблица 10 – Перечень аудиторий и оборудования 

Аудитория Вид занятия Материально-технические средства 

1 2 3 

Аудитория № 109 

390000, г. Рязань, 

ул. Право-Лыбедская, 26/53 

 

Компьютерная аудитория  

Аудитория для курсового проек-

тирования  

Аудитория для самостоятельной 

работы оснащенная компьютер-

ной техникой с возможностью 

подключения к сети «Интернет» 

и обеспечением доступа в Элек-

тронную информационно-образо-

вательную среду института 

Самостоятельная 

работа студентов 

Консультации 

Защита отчета 

- Рабочее место преподавателя: 

- персональный компьютер 1 шт; 

Рабочее место учащегося:  

- персональный компьютер с монито-

ром 15 шт; 

- устройства ввода/вывода звуковой 

информации (колонки) - 15 шт; 

Учебная версия КОМПАС-3D v23 

(учебная лицензия бесплатная). 

 

 

Практика для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здо-

ровья Институтом организуется и проводится на основе индивидуального личностно ориентиро-

ванного подхода, устанавливается с учетом особенностей психофизического развития, индивиду-

альных возможностей и состояния здоровья. Обучающиеся этой категории могут проходить прак-

тику как совместно с другими обучающимися (в учебной группе), так и индивидуально (по лич-

ному заявлению) 
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Приложение № 1 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«МОСКОВСКИЙ ПОЛИТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

(МОСКОВСКИЙ ПОЛИТЕХ) 

Рязанский институт (филиал) 

Московского политехнического университета 
 

 

 

Кафедра «Машиностроения, электроэнергетики и автомобильного транспорта» 
 

 

 

Д Н Е В Н И К  

прохождения практики 

 

 

 

 

 

 

 Студента__________________________ 

                                  ( Ф.И.О.) 

Шифр ____________________________  

 

 Учебной группы  ___________________ 

  Курса _____________________________  

 

  Направления подготовки 

___________________________________ 

 

 Руководитель практики от института 

__________________________________ 

                         ( Ф.И.О.) 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                 

Рязань 20 ___ г. 
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УТВЕРЖДАЮ 

 

Зав. кафедрой    ___________________                                                                                             

___________       ___________________________ 
      (подпись)                      (фамилия и инициалы) 

      « _____»    ______________202_г. 
 

График  прохождения  практики 
 

 № 
п/п 

Наименование работ Срок выполнения Отметка о выполнении 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

 

Руководители  практики: 

от высшего ученого заведения         ______ _____________ 
                                                        (подпись)   (фамилия и инициалы) 

от предприятия, организации,           ______  _____________ 

               учреждения                           (подпись)     (фамилия и инициалы) 
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Дневник прохождения практики 

 
Дата 

Наименование выполненных 

за каждый день практики 

мероприятий 

Наименование используемой тех-

нической, технологической и ор-

ганизационной документации, 

оборудования 

Продолжитель-

ность работы 

(дни, часы) 

Подпись непо-

средственного 

руководителя 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

    

 

 

 

 

    

 

 

 

 

    

 

 

 

 

    

 

 

 

 

    

 

Руководитель практики от производства___________________________________________ 

«____»____________20   г. 
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Приложение № 2 

 
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«МОСКОВСКИЙ ПОЛИТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

(МОСКОВСКИЙ ПОЛИТЕХ) 

Рязанский институт (филиал) 

Московского политехнического университета 

 

 

Кафедра «Машиностроения, электроэнергетики и автомобильного транспорта» 
 
 

 

 

О Т Ч Е Т   

 

о прохождении практики 
 

 

  

 

 

 

 Студента__________________________ 

                                  ( Ф.И.О.) 

Шифр ____________________________  

 

 Учебной группы  ___________________ 

  Курса _____________________________  

 

  Направления подготовки 

___________________________________ 

 

 Руководитель практики от института 

__________________________________ 

                         ( Ф.И.О.) 

 

 Отчет защищен __________________ 

 

Дата____________________________ 
 

 Оценка ____________________________ 

 Подпись _____________ 

 

 

 

Рязань 20 ___ г. 
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Приложение № 3 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«МОСКОВСКИЙ ПОЛИТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

(МОСКОВСКИЙ ПОЛИТЕХ) 

Рязанский институт (филиал) 

Московского политехнического университета 
 

 

Кафедра «Машиностроения, электроэнергетики и автомобильного транспорта» 

 

 

 

Индивидуальное задание  

 
 

Студента ________________________________________________________________________ 
Фамилия, имя и отчество студента 

 

По ______________________________________ практике   

курса _______________   

группы_____________  

направление подготовки___________________________________________________________ 

направленность подготовки _________________________________________________________                                     

__________________________________________________________________________________ 

Место прохождения практики _______________________________________________________  

 

1._________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________ 

2.__________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

3.__________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

 

Инструктаж по охране труда и технике безопасности проведен «____» __________201__г. 

 

Инструктаж проводил _____________________________________________________________ 

                                                          (должность) 

__________________________                                   ____________________________________ 

        (подпись)                                                                                      инициалы, фамилия 

 

 

Индивидуальное задание получил 

___________________________                                  _____________________________________ 

                (подпись)                                                                               инициалы, фамилия 
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Приложение № 4 
О Т З Ы В 

на прохождение ______________________ практики 

студента_______курса_________________________________________________________ 

(Ф.И.О.) 

федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования Рязан-

ского института (филиала) Московского политехнического университета) 

 

обучающегося  по направлению подготовки 21.03.01 Нефтегазовое дело  

 

За время прохождения практики _______________________________________ 

                                                                 (наименование предприятия организации и учреждения) 

фактически, работал в качестве дублеров специалистов _____________________________                                        

(мастер, прораб, ИТР) 

                    

(наименование объекта или отдела) 

За период прохождения практики студент умело использовал теоретические знания и приобрел 

навыки практического их использования: 

Вид работы: _________________________________________________________________________________          

__________________________________________________________________        _______________________ 

 ( оценка) 

Вид работы: _________________________________________________________________________________          

__________________________________________________________________        _______________________ 

 ( оценка) 

Вид работы: _________________________________________________________________________________          

__________________________________________________________________        _______________________ 

 ( оценка) 

Вид работы: _________________________________________________________________________________          

__________________________________________________________________        _______________________ 

 ( оценка) 

Вид работы: _________________________________________________________________________________          

__________________________________________________________________        _______________________ 

 ( оценка) 

Вид работы: _________________________________________________________________________________          

__________________________________________________________________        _______________________ 

 ( оценка) 

 

 

 

Выполнял правила внутреннего распорядка и соблюдал трудовую дисциплину данной органи-

зации____________________________________________________________ 

                                                                                           ( оценка) 

Заключение о работе практиканта _____________________________________ 

          (Ф.И.О) 

Показал ________________________ профессиональную подготовку, 

работая в качестве дублера _______________ 

Начальник участка или мастер _____________     ( _________________ ) 

           подпись 

Начальник управления или  

Главный инженер ________________________        ( _________________ ) 
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Приложение № 5 
ОТЧЕТ 

руководителя практики о проведении практики 

в 20___/____ учебном году 

 

Вид практики____________________________________________________________________ 

Тип практики ___________________________________________________________________ 

Сроки проведения практики ______________________________________________________ 

 

Кафедра_________________________________________________________________________ 

Направление (специальность) 

________________________________________________________________________________ 

Направленность 

________________________________________________________________________________ 

Курс, группа 

________________________________________________________________________________ 

 

1. Работа кафедры по организации практики. 

1.1 Программа практики утверждена на заседании Ученого совета, протокол  

№ _____ от «___» __________20___г. 

1.2 Дата проведения инструктивного собрания по практике со студентами 

________________________________________________________________________________ 

1.3 Дата проведения заключительного собрания по практике со студентами_______________ 

_________________________________________________________________________________ 

 

2. Содержание практики. 

2.1 Место, сроки проведения и руководство практикой. 

Место проведения практики Количество студентов 
Руководитель практики (уче-

ная степень, должность, ФОИ) 

Наименование 

организации 

Структурное 

подразделение 

организации 

Направленных 

на практику по 

приказу 

По факту От института 
От профильной 

организации 

      

      

 

Дата проведения инструктажа по технике безопасности и охране труда ___________________ 

 

Примечание: 

____________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 

 

 2.2 экскурсии, тренинги и другие мероприятия в период проведения практики: 

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________ 

 

3. Результаты выполнения программы практики (на основе отчетов студентов и характери-

стик руководителей практики от профильной организации). 

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________ 

 

4. Итоги проведения практики. 

Всего сту-

дентов 

в группе 

Количество 

студентов, за-

щитивших 

Из них с оценкой 

отлично хорошо удовлетворительно неудовлетворительно 
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отчеты по 

практике 

      

 

 Примечание: 

____________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 

5. Характеристика организации, обеспечивающей базу практики. 

____________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________ 

 

6. Замечания и предложения по совершенствованию практической подготовки студентов. 

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

 

Руководитель практики ___________________                                   _______________________ 
                                                 (подпись)                                                                             (Ф.И.О.) 

 

«_____» _____________20___г. 

 

 

Отчет руководителя практики утвержден на заседании кафедры _________________________ 

Протокол № ____ от «____» ___________20____г. 

Заведующий кафедрой _______________                                          ________________________ 
                                                (подпись)                                                                                     (Ф.И.О.) 

 

«_____» _____________20____г. 
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Приложение № 6 

 

Анкета о качестве организации и прохождении практики студентов  
 

1. Укажите ваш профиль подготовки: 

____________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________ 

2. Укажите ваш курс обучения: 

 1 

 2 

 3 

 4 

 

3. Укажите вид практики, который Вы проходили (выберите один вариант ответа): 

 учебная 

 производственная 

 преддипломная 

 

4. Укажите наименование профильной организации, структурного подразделения, являющейся базой про-

хождения практики:    
 

 

5. Что для Вас представляет практика? (выберите не более 3-х вариантов ответа): 

 первый шаг в будущую профессию 

 возможность дальнейшего трудоустройства 

 интересно проведенное время 

 неизбежная необходимость 

 получение профессиональных навыков 

 другое 

 

6. Удовлетворены ли Вы местом прохождения практики? (выберите один ответ): 

 да 

 нет 

 затрудняюсь ответить 

 

7. Удовлетворены ли Вы качеством разработки методических указаний, содержащихся в программе 

практики? (выберите один ответ): 

 в методических указаниях недостаточно информации для составления отчета 

 методические указания не подходят к базе практики 

 не ознакомлен(а) с программой практики 

 методические указания мне понятны 

 

8. Оцените по пятибалльной системе (1 – очень плохо, 5 – отлично) помощь в прохождении практики, ока-

занную Вам руководителем практики от профильной организации, в которой проходили практику: 
 1 2 3 4 5 

1 проведение инструктажа по охране труда и технике безопасности и надзор за 
соблюдением обучающимися правил техники безопасности 

     

2 ознакомление обучающихся с правилами внутреннего трудового распорядка и иными 
локальными нормативными актами профильной организации 

     

3 проведение необходимых консультаций, разъяснение непонятного материала      

4 помощь при оформлении документации      

5 помощь при возникновении проблемных ситуаций      

 

9. Оцените по пятибалльной системе (1 – очень плохо, 5 – отлично) помощь в прохождении практики, 

оказанную Вам руководителем практики от кафедры: 
 1 2 3 4 5 

1 методическая помощь при выполнении индивидуальных заданий      

2 оказание своевременных консультаций при выполнении трудных для Вас видов работ, 
связанных с будущей профессиональной деятельностью 

     

3 проведение необходимых консультаций, разъяснение непонятного материала      

4 помощь при оформлении документации      

5 помощь при возникновении проблемных ситуаций      
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10. Выберите один вариант ответа, отражающий ваше мнение о трудовой дисциплине на базе практики: 

 никакой дисциплины нет, студенты предоставлены сами себе и занимаются своими делами 

 руководитель четко проговаривает правила дисциплины, строго следит за её соблюдением, студенты не 
опаздывают на практику 

 руководитель следит за дисциплиной и опозданиями, но иногда позволяет студентам отвлекаться, не 

следит за их вниманием 

 руководитель четко следит за дисциплиной, требует отработок пропусков 

 руководитель не следит за дисциплиной, студенты могут опаздывать или пропускать практику 

 

11. Осуществлялись ли проверки руководителями практик от филиала во время прохождения практики? 

(выберите один ответ): 

 да 

 нет 

 

12. Считаете ли Вы достаточными теоретические знания, которые получили в стенах нашего вуза? (выбе-

рите один ответ): 

 да 

 скорее да, чем нет 

 скорее нет, чем да 

 нет 

 затрудняюсь ответить 

 

13. Пришлось ли Вам столкнуться с трудностями в ходе прохождения практики? 

 да 

 нет  

  

14. Чем они были вызваны? (выберите не более 3-х вариантов ответа): 

 недостаточной подготовленностью по предметам специальной подготовки 

 недостаточно хорошей организацией практики со стороны учебного заведения 

 недостаточно хорошей организацией практики со стороны учреждения 

 недостаточностью методического обеспечения 

 трудностями при оформлении на практику (отсутствие направления на практику, прохождение ин-

структажа 

 моими личными качествами 

 никаких трудностей не испытывал(а) 

 другое 

 

15. Дала ли практика Вам возможность наработать профессиональные навыки, необходимые для вашей 

специальности? (выберите один ответ): 

 да 

 скорее да, чем нет 

 скорее нет, чем да 

 нет 

 затрудняюсь ответить 

 

16. Хотели бы вы в дальнейшем продолжить свою трудовую деятельность в организации, в которой 

проходили практику? (выберите один ответ): 

 да 

 нет 

 со мной заключили договор о дальнейшем трудоустройстве 

 

 

 

 

17. Как Вы оцениваете итоги практики с точки зрения ее результативности? (выберите один вариант 

ответа): 

 практика дала возможность освоения и закрепления знаний и умений, полученных по всему курсу 

обучения 

 практика обнаружила пробелы в моей специальной подготовке 

 на практике я ещё больше убедился(ась) в правильности выбора профессии 

 практика разочаровала меня в выбранной профессии 

 практика позволила мне трудоустроиться 

 практика носила формальный характер 

 практика дала возможность сбора и подготовки практического материала для выполнения курсовой 
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работы/ выпускной квалификационной работы 

 

18. Оцените по пятибалльной системе (1 – очень плохо, 5 – отлично) степень удовлетворенности про-

фильной организацией, являющейся базой прохождения практики: 
 1 2 3 4 5 

1 материально-техническая оснащенность      

2 кадровый состав      

3 обеспечены безопасные условия проведения практики      

4 практиканты не используются на должностях, не предусмотренных программой 
практики и не имеющих отношения к направлению подготовки 

     

 

19. Оцените по пятибалльной системе (1 – очень плохо, 5 – отлично) вашу собственную активность на 

практике: 

1 2 3 4 5 

     

 

20. Оцените по пятибалльной системе (1 – очень плохо, 5 – отлично) удовлетворенность практикой в целом: 

1 2 3 4 5 

     

 

21. Предполагается ли ваше трудоустройство в качестве молодого специалиста по месту прохождения прак-

тики (выразили ли заинтересованность представители организации/предприятия в Вас как в специалисте)? 

 да 

 нет 

 

22. Ваши предложения по совершенствованию практики 

 

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________ 

 


