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 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Нормативные документы для разработки образовательной программы 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования - програм-

ма специалитета по специальности 23.05.01 Наземные транспортно-технологические сред-

ства по специализации  «Подъемно-транспортные, строительные, дорожные средства и 

оборудование» разработана в соответствии со следующими нормативными документами: 

 Федеральный Закон Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» 

от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ (с изменениями и дополнениями); 

 Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по 

направлению подготовки 23.03.03 Эксплуатация транспортно-технологических ма-

шин и комплексов (уровень бакалавриата), утвержденный приказом Министерства об-

разования и науки Российской Федерации от 11.08.2020 г. № 935 (с изменениями и до-

полнениями); 

 Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 6 апреля 

2021 г. № 245 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования ‒ программам ба-

калавриата, программам специалитета, программам магистратуры»; 

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29.06.2015 № 636 

«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образо-

вательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 

специалитета и программам магистратуры»; 

 Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации № 885 Ми-

нистерства просвещения Российской Федерации № 390 от 05.08.2020 г. «О практической 

подготовки обучающихся»; 

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 23 августа 2017 г. 

№ 816 «Об утверждении Порядка применения организациями, осуществляющими обра-

зовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий при реализации образовательных программ»; 

 Профессиональный стандарт 31.004 «Специалист по мехатронным системам автомобиля», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 13 марта 2017 г. № 275н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федера-

ции 4 апреля 2017 г., регистрационный № 46238); 

 Профессиональный стандарт 31.010 «Конструктор в автомобилестроении», утвержденный 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 07 июля 

2022 г. № 403н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 08 авгу-

ста 2022 г., регистрационный № 69566); 

 Профессиональный стандарт 33.005 «Специалист по техническому диагностированию и 

контролю технического состояния автотранспортных средств при периодическом техниче-

ском осмотре», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Россий-

ской Федерации от 23 марта 2015 г. № 187н (зарегистрирован Министерством юстиции Рос-

сийской Федерации 29 апреля 2015 г., регистрационный № 37055). 

 

Образовательная деятельность по программе специалитета осуществляется на государ-

ственном языке Российской Федерации. 

 

1.2. Цели и задачи образовательной программы 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования - про-

грамма специалитета по специальности 23.05.01 Наземные транспортно-технологические 

средства по специализации «Подъемно-транспортные, строительные, дорожные средства 

и оборудование» представляет собой комплекс основных характеристик образования (объем, 



 

 

содержание, планируемые результаты), и  организационно-педагогических условий, форм атте-

стации, которые представлены в виде общей характеристики образовательной программы, 

учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ дисциплин (модулей), про-

грамм практик, программы ГИА, оценочных и методических материалов, а также рабочей про-

граммы воспитания, календарного плана воспитательной работы. 

Целью разработки программы специалитета является методическое обеспечение реализа-

ции ФГОС ВО по данной специальности, организация и контроль учебного процесса, обеспечи-

вающая воспитание и качество подготовки обучающихся, получающих квалификацию «инже-

нер» по специальности 23.05.01 Наземные транспортно-технологические средства. 

Цель программы специалитета состоит в формировании и развитии у обучающихся лич-

ностных и профессиональных качеств, позволяющих обеспечить требования ФГОС ВО, с уче-

том актуальных потребностей региональной сферы труда в кадрах с высшим образованием в 

области разработки, эксплуатации и обслуживания специализированных средств и оборудова-

ния. 

Задачами программы специалитета являются: 

 реализация компетентностного подхода к процессу обучения; 

 формирование универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компе-

тенций выпускников, способствующих профессиональному и личностному росту, обеспечива-

ющих проектирование бакалаврами дальнейшего образовательного маршрута и планирования 

профессиональной карьеры, направленной на достижение академической мобильности и кон-

курентоспособности на рынке труда. 

 обеспечение инновационного характера подготовки бакалавров на основе оптимально-

го соотношения между сложившимися традициями и современными подходами к организации 

учебного процесса. 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИ-

КОВ  

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельности, в ко-

торых выпускники, освоившие программу, могут осуществлять профессиональную деятель-

ность: 

- 31 Автомобилестроение (в сферах: подготовки производства автотранспортных средств; 

испытаний и исследований автотранспортных средств; исследований автомобильного рынка); 

- 33 Сервис, оказание услуг населению (торговля, техническое обслуживание, ремонт, 

предоставление персональных услуг, услуги гостеприимства, общественное питание и прочие) 

(в сфере организации продаж и работ по техническому обслуживанию и ремонту транспортных 

средств); 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях 

профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при условии 

соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 

работника. 

Типы задач профессиональной деятельности выпускников:  

- научно-исследовательский; 

- проектно-конструкторский;  

- производственно-технологический; 

- организационно-управленческий; 

- сервисно-эксплуатационный. 

Перечень основных объектов (или областей знания) профессиональной деятельности выпускни-

ков:  

автомобили; 

тракторы; 

автомобильные тракторные прицепы и полуприцепы; 



 

 

наземные транспортные средства с комбинированными энергетическими установками; 

подъемно-транспортные, строительные, дорожные средства и оборудование, технические сред-

ства агропромышленного комплекса, технические средства природообустройства и защиты в чрезвы-

чайных ситуациях; 

нормативно-техническая документация, системы стандартизации, методы и средства испытаний 

и контроля качества изделий. 

 

2.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС ВО 

Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС ВО, приведен в Прило-

жении 1.  

Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение к 

профессиональной деятельности выпускника программы высшего образования программы спе-

циалитета по специальности 23.05.01 Наземные транспортно-технологические средства, 

представлен в Приложении 2 

 

2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников  

Область професси-

ональной деятель-

ности  

(по Реестру Мин-

труда) 

Типы задач 

профессиональ-

ной деятельно-

сти 

Задачи профессиональной деятельности 

31 Автомобилестрое-

ние 
научно-

исследователь-

ский 

- анализ рынка сервиса АТС и их компонентов; 

- анализ соответствия разрабатываемых АТС и их 

компонентов требованиям патентной чистоты; 

- формирование предложений по проведению па-

тентных исследований АТС и их компонентов; 

проектно-

конструкторский 

- разработка и внедрение документации, регламен-

тирующей работу сервисного центра; 

- внедрение проектов по автоматизации системы 

управления сервисным центром; 

- декомпозиция задач на разработку конструкции 

АТС и их компонентов; 

производственно - 

технологический 

- планирование необходимых ресурсов для обеспе-

чения развития сервиса АТС и их компонентов; 

- распределение и координация работ по разработке 

конструкций АТС и их компонентов 

- обеспечение внедрения методов и средств техни-

ческого диагностирования новых систем транспорт-

ных средств; 

организационно-

управленческий 

-формирование плана реализации сервиса АТС и их 

компонентов; 

- корректировка планов разработки конструкции и 

конструкторской документации на АТС и их компо-

ненты 

сервисно-

эксплуатацион-

ный 

- управление качеством сервиса АТС и их компо-

нентов; 

- подготовка предложений по унификации и приме-

нению оригинальных или серийных АТС и их ком-

понентов; 

33 Сервис, оказа-

ние услуг населе-

нию 

проектно-

конструкторский 

- организация и обеспечение разработки исполните-

лями технологического процесса технического 

осмотра транспортных средств, в том числе опера-



 

 

ционно-постовых карт, в соответствии с областью 

аттестации пункта технического осмотра; 

производственно - 

технологический 

- обеспечение внедрения методов и средств техни-

ческого диагностирования новых систем транспорт-

ных средств; 

организационно-

управленческий 

-организация взаимодействия и распределения пол-

номочий между работниками оператора техническо-

го осмотра по разработке технологического процес-

са технического осмотра; 

сервисно-

эксплуатацион-

ный 

- контроль внедрения исполнителем методов и 

средств технического диагностирования новых си-

стем транспортных средств; 

 

3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

3.1. Направленность (профиль) образовательной программы в рамках направления 

подготовки 

Программа специалитета по специальности 23.05.01 «Наземные транспортно-

технологические средства» имеет специализацию «Подъемно-транспортные, строительные, до-

рожные средства и оборудование», которая характеризует ее ориентацию на: 

- области сферы профессиональной деятельности выпускников; 

- типы задач и задачи профессиональной деятельности выпускников; 

- объекты профессиональной деятельности выпускников и конкретные области знания.  

 

3.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам  

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы - Инженер. 

 

3.3. Объем программы 

Объем программы специалитета составляет 300 зачётных единиц (далее - з.е.) вне зависи-

мости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации программы 

специалитета с использованием сетевой формы, реализации программы специалитета по инди-

видуальному учебному плану. 

Объем программы специалитета, реализуемый за один учебный год, составляет не более 

70 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реали-

зации программы специалитета с использованием сетевой формы, реализации программы спе-

циалитета по индивидуальному учебному плану (за исключением ускоренного обучения), а при 

ускоренном обучении - не более 80 з.е. 

 

3.4. Формы обучения 

Формы обучения: очная, заочная. 

 

3.5. Срок получения образования 

Срок получения образования по программе специалитета (вне зависимости от применяе-

мых образовательных технологий) составляет: 

в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения госу-

дарственной итоговой аттестации, составляет 5 лет; 

в заочной форме обучения увеличивается не менее чем на 6 месяцев и не более чем на 1 

год по сравнению со сроком получения образования в очной форме обучения и составляет 6 

лет; 

при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ может быть 

увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения образова-

ния, установленным для соответствующей формы обучения 



 

 

4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРО-

ГРАММЫ 

4.1. Требования к планируемым результатам освоения образовательной программы, 

обеспечиваемым дисциплинами (модулями) и практиками обязательной части1 

4.1.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

В соответствии с ФГОС ВО выпускник, освоивший программу специалитета, должен об-

ладать следующими универсальными компетенциями: 

Категория 

универсаль-

ных компе-

тенций 

Код и наиме-

нование универ-

сальной компе-

тенции 

Код и наименование инди-

катора достижения универ-

сальной компетенции 

Категория универсальных 

компетенций 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1. Способен 

осуществлять 

поиск, критиче-

ский анализ и 

синтез инфор-

мации, приме-

нять системный 

подход для ре-

шения постав-

ленных задач 

УК-1.1. Осуществляет поиск 

необходимой информации, 

опираясь на результаты ана-

лиза поставленной задачи 

Знает основные методы 

критического анализа и ос-

новы системного подхода 

как общенаучного метода 

Умеет анализировать зада-

чу, используя основы кри-

тического анализа и си-

стемного подхода 

Умеет осуществлять поиск 

необходимой для решения 

поставленной задачи ин-

формации, критически оце-

нивая надежность различ-

ных источников информа-

ции 

УК-1.2. Разрабатывает вари-

анты решения проблемной 

ситуации на основе критиче-

ского анализа доступных ис-

точников информации 

Знает критерии сопоставле-

ния различных вариантов 

решения поставленной за-

дачи 

Умеет осуществлять крити-

ческий анализ собранной 

информации на соответ-

ствие ее условиям и крите-

риям решения поставлен-

ной задачи 

Умеет отличать факты от 

мнений, интерпретаций и 

оценок при анализе собран-

ной информации 

Умеет сопоставлять и оце-

нивать различные варианты 

решения поставленной за-

дачи, определяя их досто-

инства и недостатки 

УКБ-1.3. Выбирает опти-

мальный вариант решения 

задачи, аргументируя свой 

Знает принципы, критерии, 

правила построения сужде-

ния и оценок 

                                                 

 
 



 

 

выбор Умеет формировать соб-

ственные суждения и оцен-

ки, грамотно и логично ар-

гументируя свою точку 

зрения 

Умеет применять теорети-

ческие знания в решении 

практических задач 

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2 Способен 

определять круг 

задач в рамках 

поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные 

способы их ре-

шения, исходя 

из действующих 

правовых норм, 

имеющихся ре-

сурсов и ограни-

чений  
УК-2.1. Понимает базовые 

принципы постановки задач 

и выработки решений  

Знает основные принципы 

и концепции в области це-

леполагания и принятия 

решений  

Знает методы генерирова-

ния альтернатив решений и 

приведения их к сопоста-

вимому виду для выбора 

оптимального решения   

Знает природу данных, не-

обходимых для решения 

поставленных задач  

Умеет системно анализиро-

вать поставленные цели, 

формулировать задачи и 

предлагать обоснованные 

решения  

Умеет критически оцени-

вать информацию о пред-

метной области принятия 

решений  

Умеет использовать ин-

струментальные средства 

для разработки и принятия 

решений  

УК-2.2. Выбирает оптималь-

ные способы решения задач, 

исходя из действующих пра-

вовых норм, имеющихся ре-

сурсов и ограничений  

Знает основные методы   

принятия решений, в том 

числе в условиях риска и 

неопределенности  

Знает виды и источники 

возникновения рисков при-

нятия решений, методы 

управления ими 

Знает основные норматив-

но-правовые документы, 

регламентирующие процесс 

принятия решений в кон-

кретной предметной обла-

сти  

Умеет проводить много-

факторный анализ элемен-

тов предметной области для 

выявления ограничений 

при принятии решений  



 

 

Умеет разрабатывать и 

оценивать альтернативные 

решения с учетом рисков  

Умеет выбирать оптималь-

ные решения исходя из 

действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов 

и ограничений  

Командная 

работа и ли-

дерство 

УК-3. Способен 

осуществлять 

социальное вза-

имодействие и 

реализовывать 

свою роль в ко-

манде 

УК-3.1. Понимает основные 

аспекты межличностных и 

групповых коммуникаций  

Знает основные принципы 

и методы управления чело-

веческими ресурсами для 

организации групповой ра-

боты  

Знает методы оценки эф-

фективности командной 

работы  

Знает основные модели ко-

мандообразования и техно-

логии эффективной комму-

никации в команде  

Умеет проектировать меж-

личностные и групповые 

коммуникации  

Умеет определять свою 

роль в команде, ставить це-

ли и формулировать задачи, 

связанные с ее реализацией  

Умеет выстраивать взаимо-

действие с учетом социаль-

ных особенностей членов 

команды  

УК-3.2. Применяет методы 

командного взаимодействия   

Знает теоретические осно-

вы и практические аспекты 

организации командной ра-

боты  

Знает основные методы   

анализа группового взаи-

модействия  

Знает методы анализа ко-

мандных ролей  

Умеет проектировать и ор-

ганизовывать командную 

работу   

Умеет определять и коррек-

тировать командные роли  

Умеет определять потреб-

ности участников команды 

в овладении новыми знани-

ями и умениями  



 

 

Коммуника-

ция 

УК-4. Способен 

осуществлять 

деловую комму-

никацию в уст-

ной и письмен-

ной формах на 

государственном 

языке Россий-

ской Федерации 

и иностранном 

(ых) языке (ах) 

УК-4.1. Выбирает на госу-

дарственном языке РФ и 

иностранном(-ых) языках 

коммуникативно приемле-

мые стиль и средства взаи-

модействия в общении с де-

ловыми партнерами 

Знает нормы устной речи, 

принятые в профессио-

нальной среде 

Умеет выбирать стиль об-

щения на государственном 

языке РФ и иностранном 

языке применительно к си-

туации взаимодействия 

Владеет иностранным язы-

ком на уровне, необходимо 

и достаточном для общения 

в профессиональной среде 

УК-4.2. Ведет деловую пере-

писку на государственном 

языке РФ и иностранном(-

ых) языках 

Знает нормы письменной 

речи, принятые в профес-

сиональной среде 

Умеет вести деловую пере-

писку на государственном 

языке РФ и/или иностран-

ном языке 

УК-4.3. Использует диалог 

для сотрудничества в соци-

альной и профессиональной 

сферах 

Владеет нормами и моде-

лями речевого поведения 

применительно к конкрет-

ной ситуации академиче-

ского и профессионального 

взаимодействия 

Умеет выстраивать моно-

лог, вести диалог и полилог 

с соблюдением норм рече-

вого этикета, аргументиро-

ванно отстаивать свои по-

зиции и идеи 

УК-4.4. Умеет выполнять пе-

ревод профессиональных 

текстов с иностранного(-ых) 

на государственный язык РФ 

и с государственного языка 

РФ на иностранный(-ые) 

Владеет жанрами устной и 

письменной речи в профес-

сиональной сфере 

Умеет выполнять коррект-

ный устный и письменный 

перевод с иностранного 

языка на государственный 

язык РФ и с государствен-

ного языка РФ на ино-

странный язык профессио-

нальных текстов 

Межкуль-

турное вза-

имодействие  

УК-5. Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в со-

циально-

УК-5.1. 

Имеет базовые представле-

ния  

о межкультурном разнообра-

зии  

общества в  

Знает о наличии межкультур-

ного разнообразия общества в 

социально-историческом кон-

тексте  

Знает о наличии межкультур-

ного разнообразия общества в 

этическом контексте  



 

 

историческом, 

этическом и фи-

лософском кон-

текстах 

социально-историческом,  

этическом и  

философском контекстах  

Знает о наличии межкультур-

ного разнообразия общества в 

философском контексте  

Умеет воспринимать меж-

культурное разнообразие об-

щества в социально-

историческом контексте  

Умеет воспринимать меж-

культурное разнообразие об-

щества в этическом контексте  

Умеет воспринимать меж-

культурное разнообразие об-

щества в философском кон-

тексте  

 

УК-5.2. Понимает необходи-

мость восприятия и учета 

межкультурного разнообра-

зия общества в социально-

историческом, этическом и 

философском контекстах  

Знает причины межкультур-

ного разнообразия общества в 

социально-историческом кон-

тексте  

Знает причины межкультур-

ного разнообразия общества в 

этическом контексте  

Знает причины межкультур-

ного разнообразия общества в 

философском контексте  

Умеет учитывать межкуль-

турное разнообразие общества 

в рамках социально-

исторического контекста  

Умеет учитывать межкуль-

турное разнообразие общества 

в рамках этического контекста  

Умеет учитывать межкуль-

турное разнообразие общества 

в рамках философского кон-

текста  

Самооргани-

зация и са-

моразвитие 

(в том числе 

здоро-

вьесбереже-

ние) 

УК-6. Способен 

управлять своим 

временем, вы-

страивать и реа-

лизовывать тра-

екторию само-

развития на ос-

нове принципов 

образования в 

течение всей 

жизни 

УК-6.1. Адекватно оценивает 

временные ресурсы и огра-

ничения и эффективно ис-

пользует эти ресурсы 

Умеет эффективно органи-

зовывать и структурировать 

свое время 

Умеет критически оценить 

эффективность использова-

ния временных и других 

ресурсов при решении про-

фессиональных задач 

УК-6.2. Выстраивает и реа-

лизует персональную траек-

торию непрерывного образо-

вания и саморазвития на его 

основе 

Знает содержание и прин-

ципы самоорганизаци и са-

моразвития 

Знает свои личностные 

особенности и возможности 

в контексте самообразова-

ния 

Знает современные тренды 

рынка труда, а также осно-

вы карьерного роста в сво-

ей профессиональной дея-



 

 

тельности 

Умеет планировать цели и 

направления своей соци-

альной и профессиональной 

деятельности с учетом лич-

ностных характеристик, 

внешних и внутренних фак-

торов и угроз 

УК-7. Способен 

поддерживать 

должный уро-

вень физической 

подготовленно-

сти для обеспе-

чения полноцен-

ной социальной 

и профессио-

нальной дея-

тельности 

УК-7.1. Рассматривает нор-

мы здорового образа жизни 

как основу для полноценной 

социальной и профессио-

нальной деятельности 

Знает нормы здорового об-

раза жизни, правильного 

питания и поведения 

Имеет представление о 

нормативной базе общей 

физической подготовки для 

своего половозрастного 

профиля  

УБ-7.2. Выбирает и исполь-

зует здоровьесберегающие 

приемы физической культу-

ры для укрепления организ-

ма в целях осуществления 

полноценной профессио-

нальной и другой деятельно-

сти 

Знает основы общей физи-

ческой подготовки, в том 

числе здоровьесбережения 

Знает свои личностные 

возможности и особенности 

организма с точки зрения 

физической подготовки 

Умеет использовать основы 

физической культуры для 

укрепления организма в це-

лях сохранения полноцен-

ной профессиональной и 

другой деятельности 

Безопас-

ность жиз-

недеятель-

ности 

УК-8. Способен 

создавать и под-

держивать в по-

вседневной жиз-

ни и в профес-

сиональной дея-

тельности без-

опасные условия 

жизнедеятельно-

сти для сохране-

ния природной 

среды, обеспе-

чения устойчи-

вого развития 

общества, в том 

числе при угрозе 

и возникновении 

УК-8.1. Применяет теорети-

ческие и практические зна-

ния и навыки для обеспече-

ния безопасных условий 

жизнедеятельности в быто-

вой и профессиональной 

сферах 

Знает основные положения 

концепции устойчивого 

развития общества 

Знает основы экологии и 

техники безопасности 

Умеет обеспечивать без-

опасные и/или комфортные 

условия жизнедеятельности 

Умеет выявлять и устранять 

проблемы, связанные с 

нарушениями условий без-

опасности в быту и на ра-

бочем месте 

УК-8.2. Осуществляет опера-

тивные действия по предот-

вращению чрезвычайных си-

туаций и/или их послед-

Знает алгоритм действий 

при угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов 



 

 

чрезвычайных 

ситуаций и во-

енных конфлик-

тов 

ствий, в том числе при угро-

зе и возникновении военных 

конфликтов 
Умеет действовать в чрез-

вычайных ситуациях и при 

возникновении военных 

конфликтов 

Инклюзиив-

ная компе-

тентность 

УК-9. Способен 

использовать ба-

зовые дефекто-

логические зна-

ния в социаль-

ной и професси-

ональной сферах 

УК-9.1. Осознает значимость 

и проблемы профессиональ-

ной и социальной адаптации 

лиц с ограниченными воз-

можностями 

 Понимает специфику по-

требностей лиц с ограни-

ченными возможностями в 

профессиональной и соци-

альной среде 

Умеет аргументированно 

объяснять ценность много-

образия и опровергать сте-

реотипы в отношении лиц с 

ограниченными возможно-

стями 

УК-9.2. Содействует успеш-

ной профессиональной и со-

циальной адаптации лиц с 

ограниченными возможно-

стями 

Умеет идентифицировать 

возможности более глубо-

кого вовлечения лиц с 

ограниченными возможно-

стями в профессиональную 

деятельность 

Умеет создавать условия 

для более глубокого вовле-

чения лиц с ограниченными 

возможностями в организа-

ционную среду и профес-

сиональную деятельность с 

учетом их особых потреб-

ностей 

Умеет выбирать способы и 

технологии коммуникации, 

учитывающие особые по-

требности лиц с ограничен-

ными возможностями 

Экономиче-

ская культу-

ра, в том 

числе фи-

нансовая 

грамотность 

УК-10. Способен 

принимать обос-

нованные эко-

номические ре-

шения в различ-

ных областях 

жизнедеятельно-

сти 

УК-10.1. Понимает базовые 

принципы функционирова-

ния экономики и экономиче-

ского развития, цели и фор-

мы участия государства в 

экономике 

Знает основы поведения 

экономических агентов, в 

том числе теоретические 

принципы рационального 

выбора (максимизация по-

лезности) и наблюдаемые 

отклонения от рациональ-

ного поведения (ограни-

ченная рациональность, по-

веденческие эффекты и си-

стематические ошибки, с 

ними связанные) 

Знает принципы рыночного 

обмена и закономерности 

функционирования рыноч-

ной экономики, ее основ-



 

 

ные понятия, основные 

принципы экономического 

анализа для принятия ре-

шений (учет альтернатив-

ных издержек, изменение 

ценности во времени, срав-

нение предельных величин) 

Знает факторы техническо-

го и технологического про-

гресса и повышения произ-

водительности, показатели 

социально-экономического 

развития и роста, ресурс-

ные и экологические огра-

ничения развития, понима-

ет необходимость долго-

срочного устойчивого раз-

вития 

Знает особенности цикли-

ческого развития рыночной 

экономики, риски инфля-

ции, безработицы, потери 

благосостояния и роста со-

циального неравенства в 

периоды финансово-

экономических кризисов 

Знает сущность и функции 

предпринимательской дея-

тельности и риски, связан-

ные с ней, особенности 

частного и государственно-

го предпринимательства, 

инновационной деятельно-

сти  

Знает понятие обществен-

ных благ и роль государ-

ства в их обеспечении, це-

ли, задачи и инструменты 

регулятивной (в том числе 

бюджетной, денежно-

кредитной, социальной и 

пенсионной) политики гос-

ударства, понимает влияние 

государственного регули-

рования на экономическую 

динамику и благосостояние 

индивидов 

Умеет критически оцени-

вать информацию о пер-

спективах экономического 

роста и технологического 

развития экономики стра-

ны, последствий экономи-



 

 

ческой политики для при-

нятия обоснованных эко-

номических решений 

УК-10.2. Применяет методы 

экономического и финансо-

вого планирования для до-

стижения текущих и долго-

срочных финансовых целей  

Знает основные виды дохо-

дов, основные виды расхо-

дов, в том числе обязатель-

ных, принципы личного 

финансового планирования 

и ведения личного бюджета  

Умеет оценивать свои пра-

ва на налоговые льготы, 

пенсионные и социальные 

выплаты  

Умеет вести личный бюд-

жет, в том числе используя 

программные продукты  

Умеет решать типичные за-

дачи в сфере личного эко-

номического и финансового 

планирования, возникаю-

щие на разных этапах жиз-

ненного цикла  

УК-10.3. Использует финан-

совые инструменты для 

управления личными, корпо-

ративными, государствен-

ными финансами  

Знает основные финансо-

вые организации и принци-

пы взаимодействия с ними, 

основные финансовые ин-

струменты и возможности 

их использования для до-

стижения финансового бла-

гополучия 

Знает основные виды фи-

нансовых институтов и фи-

нансовых инструментов, 

основы функционирования 

финансовых рынков, усло-

вия функционирования 

национальной экономики,  

основы российской налого-

вой системы. 

Умеет пользоваться источ-

никами информации о пра-

вах и обязанностях потре-

бителя финансовых услуг, 

анализировать условия фи-

нансовых продуктов и по-

ложения договоров с фи-

нансовыми организациями  

Умеет оценивать индиви-

дуальные риски, в 

том числе риск стать жерт-

вой мошенничества, и 

управлять ими  



 

 

  

УК-10.4 Использует совре-

менные методики расчёта 

основных экономических и 

социально-экономических 

показателей на микроуровне 

Знает современные методи-

ки расчёта основных эко-

номических и социально-

экономических показателей 

на микроуровне 

Имеет навыки расчета ос-

новных экономических и 

социально-экономических 

показателей на микро-

уровне 

Гражданская 

позиция 

УК-11. Способен 

формировать не-

терпимое отно-

шение к корруп-

ционному пове-

дению 

УК-11.1. Реализует граждан-

ские права и осознанно 

участвует в жизни общества   

Знает права и обязанности 

человека и гражданина, ос-

новы законодательства РФ 

и правового поведения 

Способен давать оценку 

событиям и ситуациям, ока-

зывающим влияние на по-

литику и общество; вы-

страивать свою жизненную 

позицию, основанную на 

гражданских ценностях и 

социальной ответственно-

сти  

Демонстрирует способ-

ность рефлексировать и 

конструктивно разрешать 

проблемные ситуации, свя-

занные с нарушением 

гражданских прав, приме-

нением манипулятивных 

технологий формирования 

ложных и антиправовых 

действий 

УК-11.2. Следует базовым 

этическим ценностям, де-

монстрируя нетерпимое от-

ношение к коррупционному 

поведению  

 Знает базовые этические 

ценности и способен фор-

мировать личностную по-

зицию по основным вопро-

сам гражданско-этического 

характера 

Умеет давать правовую и 

этическую оценку ситуаци-

ям, связанным с коррупци-

онным поведением 

Демонстрирует понимание 

социальных, правовых, 

этических последствий 

коррупционных действий 

 

Универсальные компетенции формируются дисциплинами обязательной части и части, 

формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 «Дисциплины (модули)», а 

также в период прохождения практики Блока 2 «Практики». 

 



 

 

4.1.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их дости-

жения 

В соответствии с ФГОС ВО выпускник, освоивший программу специалитета, должен об-

ладать следующими общепрофессиональными компетенциями: 

Код и наименование общепрофесси-

ональной компетенции 

Код и наименование индикатора достижения об-

щепрофессиональной компетенции 

ОПК-1. Способен ставить и решать 

инженерные и научно-технические за-

дачи в сфере своей профессиональной 

деятельности и новых междисципли-

нарных направлений с использовани-

ем естественнонаучных, математиче-

ских и технологических моделей 

ОПК-1.1. Знает основы математики, физики, вычис-

лительной техники и программирования. 

ОПК-1.2. Решает стандартные профессиональные 

задачи с применением естественнонаучных и об-

щеинженерных знаний, методов математического 

анализа 

и моделирования. 

ОПК-1.3. Выполняет теоретические и эксперимен-

тальные исследования объектов профессиональной 

деятельности. 

ОПК-2. Способен решать профессио-

нальные задачи с использованием ме-

тодов, способов и средств получения, 

хранения и переработки информации; 

использовать информационные и 

цифровые технологии в профессио-

нальной деятельности 

ОПК-2.1. Знает современные информационные тех-

нологии и программные средства, в том числе оте-

чественного производства при решении задач про-

фессиональной 

деятельности 

ОПК-2.2. Умеет выбирать современные информаци-

онные технологии и программные средства, в том 

числе отечественного производства при решении за-

дач профессиональной деятельности 

ОПК-2.3. Применяет современные информационные 

технологии и программные средства, в том числе 

отечественного производства, при решении задач 

профессиональной деятельности 

ОПК-3. Способен самостоятельно ре-

шать практические задачи с использо-

ванием нормативной и правовой базы 

в сфере своей профессиональной дея-

тельности с учетом последних дости-

жений науки и техники 

ОПК-3.1. Знает принципы, методы и средства реше-

ния стандартных задач профессиональной деятель-

ности на основе информационной и библиографиче-

ской культуры с применением информационно- 

коммуникационных технологий и с учетом основ-

ных требований информационной безопасности 

ОПК-3.2. Выполняет решение стандартных задач 

профессиональной деятельности на основе инфор-

мационной и библиографической культуры с при-

менением информационно- коммуникационных тех-

нологий и с учетом основных требований информа-

ционной безопасности 

ОПК-3.3. Проводит подготовку обзоров, аннотаций, 

составление рефератов, научных докладов, публи-

каций и библиографии по научно- исследователь-

ской работе с учетом требований информационной 

безопасности 

ОПК-4. Способен проводить исследо-

вания, организовывать самостоятель-

ную и коллективную научно-

исследовательскую деятельность при 

решении инженерных и научно-

ОПК-4.1. Знает основные стандарты оформления 

технической документации на различных стадиях 

жизненного цикла информационной системы 

ОПК-4.2. Применяет стандарты оформления техни-

ческой документации на различных стадиях жиз-



 

 

технических задач, включающих пла-

нирование и постановку сложного 

эксперимента, критическую оценку и 

интерпретацию результатов 

ненного цикла информационной системы 

ОПК-4.3. Составляет техническую документацию на 

различных этапах жизненного цикла информацион-

ной системы 

ОПК-5. Способен применять инстру-

ментарий формализации инженерных, 

научно-технических задач, использо-

вать прикладное программное обеспе-

чение при расчете, моделировании и 

проектировании технических объек-

тов и технологических процессов 

ОПК-5.1. Знает основы системного администриро-

вания, администрирования СУБД, современные 

стандарты информационного взаимодействия си-

стем 

ОПК-5.2. Выполняет параметрическую настройку 

информационных и автоматизированных систем 

ОПК-5.3. Проводит инсталляции программного и 

аппаратного обеспечения информационных и авто-

матизированных систем 

ОПК-6. Способен ориентироваться в 

базовых положениях экономической 

теории, применять их с учетом осо-

бенностей рыночной экономики, при-

нимать обоснованные управленческие 

решения по организации производ-

ства, владеть методами экономиче-

ской оценки результатов производ-

ства, научных исследований, интел-

лектуального труда 

ОПК-6.1. Знает принципы формирования и структу-

ру бизнес-планов и технических заданий на оснаще-

ние отделов, лабораторий, офисов компьютерным и 

сетевым оборудованием 

ОПК-6.2. Проводит анализ целей и ресурсов органи-

зации, разрабатывает бизнес- планы развития IT, со-

ставляет технические задания на оснащение отде-

лов, лабораторий, офисов компьютерным и сетевым 

оборудованием 

ОПК-6.3. Разрабатывает технические задания 

 

Общепрофессиональные компетенции формируются дисциплинами обязательной части 

Блока 1 «Дисциплины (модули)» и Блока 2 «Практики». 

 

4.1.3 Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения  

В виду отсутствия обязательных и рекомендуемых профессиональных компетенций в ка-

честве профессиональных компетенций в программу специалитета включены определенные 

самостоятельно профессиональные компетенции исходя из направленности (профиля) образо-

вательной программы. 

Профессиональные компетенции формируются на основе профессиональных стандартов, 

соответствующих профессиональной деятельности выпускников, путём отбора соответствую-

щих обобщенных трудовых функций (далее - ОТФ), относящихся к уровню квалификации, тре-

бующего освоения программы специалитета (как правило, 6 уровень квалификации), и анализа 

требований раздела «Требования к образованию и обучению». ОТФ может быть выделена пол-

ностью или частично. 

Профессиональные компетенции программы специалитета формируются в ходе осовения 

дисциплин, входящих в часть, формируемую участниками образовательных отношений Блока 1 

«Дисциплины (модули)» и Блока 2 «Практики». 

Совокупность компетенций, установленных программой специалитета, обеспечивает вы-

пускнику способность осуществлять профессиональную деятельность в указанных областях 

профессиональной деятельности и решать задачи профессиональной деятельности в соответ-

ствии с указанными выше типами.  

Институт самостоятельно планирует результаты обучения по дисциплинам (модулям) и 

практикам, которые соотносятся с установленными в программе специалитета индикаторами 

достижения компетенций. Совокупность запланированных результатов обучения по дисципли-

нам (модулям) и практикам обеспечивает формирование у выпускника всех компетенций, уста-

новленных программой специалитета. 

Приложение 3. Матрица соответствия компетенций и составных частей образовательной 

программы 

 



 

 

Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения: 

 

Задача ПД Объект или область знания Код и наименование профессио-

нальной компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

профессиональной компетенции 

Основание  

(ПС, анализ 

опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: научно-исследовательский 

- анализ рынка 

сервиса АТС и их 

компонентов; 

- анализ соответ-

ствия разрабаты-

ваемых АТС и их 

компонентов тре-

бованиям патент-

ной чистоты; 

- формирование 

предложений по 

проведению па-

тентных исследо-

ваний АТС и их 

компонентов; 

- автомобили; 

- тракторы; 

- автомобильные тракторные 

прицепы и полуприцепы; 

- наземные транспортные сред-

ства с комбинированными энер-

гетическими установками; 

- подъемно-транспортные, стро-

ительные, дорожные средства и 

оборудование, технические 

средства агропромышленного 

комплекса, технические сред-

ства природообустройства и за-

щиты в чрезвычайных ситуаци-

ях; 

- нормативно-техническая до-

кументация, системы стандарти-

зации, методы и средства испы-

таний и контроля качества изде-

лий;  

ПК-1 Управление деятельно-

стью по ТО и ремонту АТС в 

сервисном центре 

ПК-1.3 Анализ эффективности деятельно-

сти сервисного центра. 

31.004 Спе-

циалист по 

мехатронным 

системам ав-

томобиля 

ПК-2 Управление разработкой 

конструкций АТС и их компо-

нентов 

ПК-2.3 Инициирование проведения патентных 

исследований АТС и их компонентов. 
31.010 Кон-

структор в 

автомобиле-

строении 

ПК-3 Управление оператором 

технического осмотра 

ПК-3.1 Разработка и контроль ведения и 

актуализации нормативно-технической до-

кументации; 

 

33.005 Специ-

алист по тех-

ническому 

диагностиро-

ванию и кон-

тролю техни-

ческого со-

стояния авто-

транспорт-

ных средств 

при периоди-

ческом тех-

ническом 

осмотре 

Тип задач профессиональной деятельности: проектно-конструкторский 

- разработка и 

внедрение доку-

ментации, регла-

- автомобили; 

- тракторы; 

- автомобильные тракторные 

ПК-1 Управление деятельно-

стью по ТО и ремонту АТС в 

сервисном центре 

ПК-1.1 Формирование стратегии развития 

сервиса АТС и их компонентов; 

31.004 Спе-

циалист по 

мехатронным 



 

 

ментирующей ра-

боту сервисного 

центра; 

- внедрение про-

ектов по автома-

тизации системы 

управления сер-

висным центром; 

прицепы и полуприцепы; 

- наземные транспортные сред-

ства с комбинированными энер-

гетическими установками; 

- подъемно-транспортные, стро-

ительные, дорожные средства и 

оборудование, технические 

средства агропромышленного 

комплекса, технические сред-

ства природообустройства и за-

щиты в чрезвычайных ситуаци-

ях; 

- нормативно-техническая до-

кументация, системы стандарти-

зации, методы и средства испы-

таний и контроля качества изде-

лий;  

системам ав-

томобиля 

- декомпозиция 

задач на разработ-

ку конструкции 

АТС и их компо-

нентов; 

ПК-2 Управление разработкой 

конструкций АТС и их компо-

нентов 

ПК-2.2 Организация разработки конструк-

ций АТС и их компонентов; 

 

31.010 Кон-

структор в 

автомобиле-

строении 

- организация и 

обеспечение раз-

работки исполни-

телями техноло-

гического процес-

са технического 

осмотра транс-

портных средств, 

в том числе опе-

рационно-

постовых карт, в 

соответствии с 

областью аттеста-

ции пункта тех-

нического осмот-

ра; 

ПК-3 Управление оператором 

технического осмотра 

ПК-3.3 Технологическое проектирование и 

контроль процесса проведения техниче-

ского осмотра; 

 

33.005 Специ-

алист по тех-

ническому 

диагностиро-

ванию и кон-

тролю техни-

ческого со-

стояния авто-

транспорт-

ных средств 

при периоди-

ческом тех-

ническом 

осмотре 

Тип задач профессиональной деятельности: производственно-технологический 



 

 

- планирование 

необходимых ре-

сурсов для обес-

печения развития 

сервиса АТС и их 

компонентов; 

- распределение и 

координация ра-

бот по разработке 

конструкций АТС 

и их компонентов 

- автомобили; 

- тракторы; 

- автомобильные тракторные 

прицепы и полуприцепы; 

- наземные транспортные сред-

ства с комбинированными энер-

гетическими установками; 

- подъемно-транспортные, стро-

ительные, дорожные средства и 

оборудование, технические 

средства агропромышленного 

комплекса, технические сред-

ства природообустройства и за-

щиты в чрезвычайных ситуаци-

ях; 

- нормативно-техническая до-

кументация, системы стандарти-

зации, методы и средства испы-

таний и контроля качества изде-

лий;  

ПК-1 Управление деятельно-

стью по ТО и ремонту АТС в 

сервисном центре 

ПК-1.2 Организация деятельности сервис-

ного центра по ТО и ремонту АТС; 

 

31.004 Спе-

циалист по 

мехатронным 

системам ав-

томобиля 

ПК-2 Управление разработкой 

конструкций АТС и их компо-

нентов 

ПК-2.1 Планирование разработки кон-

струкций АТС и их компонентов; 

 

31.010 Кон-

структор в 

автомобиле-

строении 

- обеспечение 

внедрения мето-

дов и средств тех-

нического диагно-

стирования новых 

систем транс-

портных средств; 

ПК-3 Управление оператором 

технического осмотра 

ПК-3.2 Реализация требований норматив-

ных правовых документов, предъявляемых 

к оператору технического осмотра; 

 

33.005 Специ-

алист по тех-

ническому 

диагностиро-

ванию и кон-

тролю техни-

ческого со-

стояния авто-

транспорт-

ных средств 

при периоди-

ческом тех-

ническом 

осмотре 

Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий 

-формирование 

плана реализации 

сервиса АТС и их 

компонентов; 

 

- корректировка 

планов разработки 

конструкции и 

конструкторской 

- автомобили; 

- тракторы; 

- автомобильные тракторные 

прицепы и полуприцепы; 

- наземные транспортные сред-

ства с комбинированными энер-

гетическими установками; 

- подъемно-транспортные, стро-

ительные, дорожные средства и 

ПК-1 Управление деятельно-

стью по ТО и ремонту АТС в 

сервисном центре 

ПК-1.2 Организация деятельности сервис-

ного центра по ТО и ремонту АТС; 

 

31.004 Спе-

циалист по 

мехатронным 

системам ав-

томобиля 

ПК-2 Управление разработкой 

конструкций АТС и их компо-

нентов 

ПК-2.4 Организация конструкторского со-

провождения производства и испытаний 

автотранспортных средств и их компонен-

тов 

31.010 Кон-

структор в 

автомобиле-

строении 



 

 

документации на 

АТС и их компо-

ненты 

оборудование, технические 

средства агропромышленного 

комплекса, технические сред-

ства природообустройства и за-

щиты в чрезвычайных ситуаци-

ях; 

- нормативно-техническая до-

кументация, системы стандарти-

зации, методы и средства испы-

таний и контроля качества изде-

лий;  

-организация вза-

имодействия и 

распределения 

полномочий меж-

ду работниками 

оператора техни-

ческого осмотра 

по разработке 

технологического 

процесса техниче-

ского осмотра; 

ПК-3 Управление оператором 

технического осмотра 

ПК-3.5 Обеспечение гарантий прав вла-

дельцев транспортных средств 

33.005 Специ-

алист по тех-

ническому 

диагностиро-

ванию и кон-

тролю техни-

ческого со-

стояния авто-

транспорт-

ных средств 

при периоди-

ческом тех-

ническом 

осмотре 

Тип задач профессиональной деятельности: сервисно-эксплуатационный 

- управление ка-

чеством сервиса 

АТС и их компо-

нентов; 

- автомобили; 

- тракторы; 

- мотоциклы; 

- автомобильные тракторные 

прицепы и полуприцепы; 

- наземные транспортные сред-

ства с комбинированными энер-

гетическими установками; 

- подъемно-транспортные, стро-

ительные, дорожные средства и 

оборудование, технические 

средства агропромышленного 

комплекса, технические сред-

ства природообустройства и за-

щиты в чрезвычайных ситуаци-

ях; 

- нормативно-техническая до-

ПК-1 Управление деятельно-

стью по ТО и ремонту АТС в 

сервисном центре 

ПК-1.2 Организация деятельности сервис-

ного центра по ТО и ремонту АТС. 

31.004 Спе-

циалист по 

мехатронным 

системам ав-

томобиля 

- подготовка 

предложений по 

унификации и 

применению ори-

гинальных или се-

рийных АТС и их 

компонентов; 

ПК-2 Управление разработкой 

конструкций АТС и их компо-

нентов 

ПК-2.5 Выявление тенденций развития ав-

тотранспортных средств и их компонен-

тов, технологий их производства с учетом 

потребительских предпочтений и совре-

менного развития техники; 

31.010 Кон-

структор в 

автомобиле-

строении 

- контроль внед-

рения исполните-

лем методов и 

средств техниче-

ского диагности-

ПК-3 Управление оператором 

технического осмотра 

ПК-3.4 Передача результатов проверок 

технического состояния транспортных 

средств в единую автоматизированную 

информационную систему технического 

осмотра; 

33.005 Специ-

алист по тех-

ническому 

диагностиро-

ванию и кон-



 

 

рования новых 

систем транс-

портных средств; 

кументация, системы стандарти-

зации, методы и средства испы-

таний и контроля качества изде-

лий;  

тролю техни-

ческого со-

стояния авто-

транспорт-

ных средств 

при периоди-

ческом тех-

ническом 

осмотре 

 

 

 



 

 

5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

5.1. Структура образовательной программы 

Структура программы специалитета включает следующие блоки: 

Блок 1 «Дисциплины (модули)»; 

Блок 2 «Практика»; 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 

 

Структура и объем программы специалитета: 

 

Структура программы специалитета Объем программы специалитета и ее 

блоков в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) 249 

Блок 2 Практика 42 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 9 

Объем программы специалитета 300 

 

5.2. Объем обязательной части образовательной программы   

В рамках программы специалитета выделяются обязательная часть и часть, формируемая 

участниками образовательных отношений. 

К обязательной части программы специалитета относятся дисциплины (модули) и практи-

ки, обеспечивающие формирование общепрофессиональных компетенций. 

В обязательную часть программы специалитета включаются, в том числе: 

дисциплины (модули) по философии, истории (истории России, всеобщей истории), ино-

странному языку, безопасности жизнедеятельности, реализуемые в рамках Блока 1 «Дисципли-

ны (модули)». 

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование универсальных ком-

петенций, включаются как в обязательную часть программы специалитета, так и в часть, фор-

мируемую участниками образовательных отношений. 

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой аттестации, со-

ставляет 75 процента от общего объема программы специалитета. 

 

5.3. Типы практики  

В Блок 2 "Практика" входят учебная и производственная практики. 

Типы учебной практики: 

- ознакомительная практика; 

- технологическая (производственно-технологическая) практика; 

- эксплуатационная практика; 

- научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно-

исследовательской работы) 

Типы производственной практики: 

- технологическая (проектно-технологическая) практика; 

- эксплуатационная практика; 

- научно-исследовательская работа 

 

5.4. Учебный план и календарный учебный график 

Приложение 1. Учебный план по специальности 23.05.01 Наземные транспортно-

технологические средства, специализация: "Подъемно-транспортные, строительные, до-

рожные средства и оборудование". 

В учебном плане указывается перечень дисциплин, практик, аттестационных испытаний 



 

 

государственной итоговой аттестации обучающихся, других видов учебной деятельности с ука-

занием их объёма в зачётных единицах, последовательности и распределения по периодам обу-

чения. В учебном плане выделяется объём работы обучающихся во взаимодействии с препода-

вателем (контактная работа обучающихся с преподавателем по видам учебных занятий) и само-

стоятельной работой обучающихся в академических часах. Для каждой дисциплины и практики 

указывается форма промежуточной аттестации обучающихся. 

Учебные планы формируются по формам обучения и годам набора. 

 

Приложение 2. Календарный учебный график для заочной формы обучения. 

Календарный учебный график является составной частью образовательной программы, в 

котором указаны периоды осуществления видов учебной деятельности (последовательность ре-

ализации программы по годам, включая теоретическое обучение, практики, промежуточные и 

итоговую аттестации) и периоды каникул 

 

5.5. Рабочие программы дисциплин (модулей) и практик 

Приложение 6. Рабочие программы дисциплин (модулей) 

 

Рабочие программы всех дисциплин (модулей) в соответствии с учебным планом разрабо-

таны и утверждены. Аннотации рабочих программ дисциплин (модулей) размещены на офици-

альном сайте института в разделе «Сведения об образовательной организации/Образование». 

Рабочие программы дисциплин (модулей) доступны в разделе «Библиотека электронных 

ресурсов института» основного меню ЭБС института. 

Программы практик в соответствии с учебным планом разработаны и утверждены.  

Электронные версии программ практик расположены на сайте института в разделе «Све-

дения об образовательной организации/Образование». 

 

5.6. Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации 

Оценочные материалы разработаны в виде фондов оценочных средств (далее - ФОС), 

включающих: 

- оценочные материалы для проведения текущего контроля успеваемости обучающихся по 

дисциплинам (модулям), практикам; 

- оценочные материалы (ФОС) для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплинам (модулям), практикам; 

- оценочные материалы для государственной итоговой аттестации. 

ФОС формируются на ключевых принципах оценивания: валидности, надежности, объек-

тивности. ФОС разработаны и утверждены в установленном порядке. 

ФОС для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации яв-

ляются составной частью рабочих программ дисциплин и программ практики. 

Полный комплект оценочных материалов, необходимых для оценивания результатов обу-

чения по дисциплине (ФОС для проведения промежуточной аттестации) хранится на кафедре-

разработчике в бумажном и/или электронном виде. 

ФОС государственной итоговой аттестации являются составной частью программы ГИА. 

Программа государственной итоговой аттестации составлена в соответствии с требованиями 

ФГОС ВО и размещена на сайте университета http://rimsou.ru/sveden/education/eduAccred/. 

Методические материалы имеются в необходимом объёме; представлены в рабочих про-

граммах дисциплин (модулей) и программах практик в виде перечня основной и дополнитель-

ной литературы, а также в ЭИОС университета. 

 

5.7. Программа государственной итоговой аттестации 

Приложение 7. Программа государственной итоговой аттестации 

Государственная итоговая аттестация является составной частью образовательной про-

граммы высшего образования. Государственная итоговая аттестация направлена на установле-

ние способности выпускника осуществлять профессиональную деятельность не менее чем в од-



 

 

ной области профессиональной деятельности и сфере профессиональной деятельности и опре-

деление уровня подготовки выпускника решать задачи профессиональной деятельности не ме-

нее чем одного типа. 

 Государственная итоговая аттестация по ОП предусматривает: 

а) подготовку к сдаче и сдача государственного экзамена; 

б) выполнение, подготовку к процедуре защиты и защиту выпускной квалификационной 

работы. 

Программа государственной итоговой аттестации составлена в соответствии с требовани-

ями ФГОС ВО и размещена на сайте института. 

 

5.8. Программа воспитания и календарный план воспитательной работы 

Приложении 8. Рабочая программа воспитания  

Рабочая программа воспитания по направлению подготовки 23.05.01 Наземные транс-

портно-технологические средства, специализация: "Подъемно-транспортные, строитель-

ные, дорожные средства и оборудование" представляет собой ценностно-нормативную, методо-

логическую, методическую и технологическую основу организации воспитательной деятельно-

сти в современной образовательной организации высшего образования и направлена на разви-

тие личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил 

и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обу-

чающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества 

и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонацио-

нального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде 

 Цель воспитательной работы – создание условий для активной жизнедеятельности 

обучающихся, их гражданского самоопределения, профессионального становления и индиви-

дуально-личностной самореализации в созидательной деятельности для удовлетворения по-

требностей в нравственном, культурном, интеллектуальном, социальном и профессиональном 

развитии. 

Приложение 9. Календарный план воспитательной работы  

Календарный план воспитательной работы указывает содержательные ориентиры воспи-

тательной деятельности, конкретизирует перечень событий и мероприятий воспитательной 

направленности, определяет ее порядок, объем, временные границы. Календарный план позво-

ляет упорядочить педагогическую деятельность, обеспечить выполнение таких требований к 

педагогическому процессу, как планомерность и систематичность, управляемость и преем-

ственность его результатов. 

Календарный план воспитательной работы предусматривает создание условий для выбо-

ра обучающимися различных видов, форм деятельности, определению своей позиции в плани-

руемой работе. Он содержит в себе не только формальные характеристики проводимых меро-

приятий, но и содержательное, смысловое обоснование, а также сведения об участниках меро-

приятий, при реализации которых необходимо предусматривать активное взаимодействие всех 

участников образовательного процесса и активную вовлеченность обучающихся всех форм 

обучения. 

 

6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Требования к условиям реализации программы специалитета включают в себя общеси-

стемные требования, требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспе-

чению, требования к кадровым и финансовым условиям реализации программы специалитета, а 

также требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной деятельности 

и подготовки обучающихся по программе специалитета. 

 



 

 

6.1. Общесистемные условия реализации образовательной программы 

Институт располагает материально-техническим обеспечением образовательной деятель-

ности (помещениями и оборудованием) для реализации программы специалитета по Блоку 1 

"Дисциплины (модули)" и Блоку 3 "Государственная итоговая аттестация" в соответствии с 

учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечивается индивидуаль-

ным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде инсти-

тута из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети 

"Интернет", как на территории института, так и вне его.  

Электронная информационно-образовательная среда института обеспечивает: 

- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, элек-

тронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих 

программах дисциплин (модулей), практик; 

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его ра-

бот и оценок за эти работы. 

В случае реализации программы специалитета с применением электронного обучения, ди-

станционных образовательных технологий электронная информационно-образовательная среда 

института дополнительно обеспечивает: 

- фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и 

результатов освоения программы специалитета; 

- проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация кото-

рых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий; 

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное 

и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети "Интернет". 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечивается 

соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий и квалифика-

цией работников, её использующих и поддерживающих. Функционирование электронной ин-

формационно-образовательной среды соответствует законодательству Российской Федерации. 

 

6.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение образовательной 

программы 

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных занятий, 

предусмотренных программой специалитета, оснащённые оборудованием и техническими 

средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (моду-

лей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техни-

кой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду института. 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

Институт обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно распространя-

емого программного обеспечения, в том числе отечественного производства (состав определя-

ется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению при необходимости). 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный фонд 

укомплектован печатными изданиями из расчёта не менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, 

указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), практик, на одного обучающегося из 

числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), проходящих 

соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечивается доступ (удалённый доступ), в том числе в случае примене-

ния электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным про-

фессиональным базам данных и информационным справочным системам, состав которых опре-

деляется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при необходи-

мости). 



 

 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечиваются печатными и (или) элек-

тронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоро-

вья. 

 

6.3. Кадровые условия реализации образовательной программы  
Реализация программы специалитета обеспечивается педагогическими работниками ин-

ститута, а также лицами, привлекаемыми институтом к реализации программы специалитета на 

иных условиях. 

Квалификация педагогических работников отвечает квалификационным требованиям, 

указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных стандартах. 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников института, участвующих 

в реализации программы специалитета, и лиц, привлекаемых институтом к реализации про-

граммы специалитета на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведён-

ного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) практическую 

работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников, участвующих в реализа-

ции программы специалитета, и лиц, привлекаемых к реализации программы специалитета на 

иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведённого к целочисленным зна-

чениям), являются руководителями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими 

трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной дея-

тельности, к которой готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной профессиональной 

сфере не менее 3 лет). 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников института и лиц, привле-

каемых к образовательной деятельности на иных условиях (исходя из количества замещаемых 

ставок, приведённого к целочисленным значениям), имеют учёную степень и (или) учёное зва-

ние. 

 

6.4. Финансовые условия реализации образовательной программы 

Финансовое обеспечение реализации программы специалитета осуществляется в объёме 

не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по реализа-

ции образовательных программ высшего образования - программ специалитета и значений кор-

ректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых Министерством 

науки и высшего образования Российской Федерации. 

 

6.5.Применяемые механизмы оценки качества образовательной деятельности и под-

готовки обучающихся по образовательной программе 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе специ-

алитета определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы внешней оценки, в 

которой институт принимает участие на добровольной основе. 

При осуществлении образовательной деятельности по образовательной программе инсти-

тут обеспечивает: 

- реализацию дисциплин (модулей) посредством проведения учебных занятий (включая 

проведение текущего контроля успеваемости) и промежуточной аттестации обучающихся; 

- проведение практик (включая проведение текущего контроля успеваемости и промежу-

точной аттестации обучающихся); 

- проведение итоговой (государственной итоговой) аттестации обучающихся. 

Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание хода освоения дисциплин (мо-

дулей) и прохождения практик, промежуточная аттестация обучающихся - оценивание проме-

жуточных и окончательных результатов обучения по дисциплинам (модулям) и прохождения 

практик (в том числе результатов курсового проектирования (выполнения курсовых работ). 

В институте текущий контроль осуществляется в рамках рейтинговой системы оценки 

знаний студентов, которая предполагает разделение процесса изучения каждой дисциплины 

(модуля) во времени на содержательные этапы, контроль всех основных видов учебной работы 



 

 

по окончании каждого этапа, широкую гласность результатов контроля и мониторинг успевае-

мости каждого обучающегося. 

Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости и промежуточной атте-

стации обучающихся по каждой дисциплине (модулю) и практике устанавливаются учебным 

планом и рабочей программой дисциплины (модуля) и доводятся до сведения обучающихся в 

сроки, определённые в соответствующих локальных нормативных актах (в том числе особенно-

сти процедур текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации при обучении ин-

валидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья). 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и промежуточной аттеста-

ции обучающихся созданы фонды оценочных средств, позволяющие оценить достижение за-

планированных в образовательной программе результатов обучения и уровень сформированно-

сти всех компетенций, заявленных в образовательной программе.  

Государственная итоговая аттестация, завершающая освоение основной профессиональ-

ной образовательной программы, является обязательной и представляет собой форму оценки 

степени и уровня освоения обучающимися образовательной программы.  

Государственная итоговая аттестация обучающихся по образовательной программе про-

водится в форме: 

- государственного экзамена; 

- защиты выпускной квалификационной работы. 

Содержание государственного экзамена, требования к выпускной квалификационной ра-

боте, фонды оценочных средств для проведения государственной итоговой аттестации пред-

ставлены в программе государственной итоговой аттестации по данной образовательной про-

грамме. 

В целях совершенствования программы специалитета институт при проведении регуляр-

ной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

программе специалитета привлекает работодателей и (или) их объединения, иных юридических 

и (или) физических лиц, включая педагогических работников института. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по про-

грамме специалитета обучающимся предоставляется возможность оценивания условий, содер-

жания, организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин 

(модулей) и практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе специалитета в 

рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью подтверждения со-

ответствия образовательной деятельности по программе специалитета требованиям ФГОС ВО. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

программе специалитета может осуществляться в рамках профессионально-общественной ак-

кредитации, проводимой работодателями, их объединениями, а также уполномоченными ими 

организациями, в том числе иностранными организациями, либо авторизованными националь-

ными профессионально-общественными организациями, входящими в международные струк-

туры, с целью признания качества и уровня подготовки выпускников, отвечающими требовани-

ям профессиональных стандартов (при наличии), требованиям рынка труда к специалистам со-

ответствующего профиля. 

 

7. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ДЛЯ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

Институт предоставляет инвалидам и лицам с ОВЗ (по их заявлению) возможность обуче-

ния по программе специалитета, учитывающей особенности их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и при необходимости, обеспечивающей коррекцию нарушений 

развития и социальную адаптацию указанных лиц. 

Обучение по образовательной программе обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья осуществляется институтом с учётом особенностей психофизического развития, ин-

дивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья может быть орга-



 

 

низовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах. 

Институтом созданы специальные условия для получения высшего образования по обра-

зовательной программе обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 

Под специальными условиями для получения высшего образования по образовательной 

программе обучающимися с ограниченными возможностями здоровья понимаются условия 

обучения таких обучающихся, включающие в себя использование специальных образователь-

ных программ и методов обучения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и 

дидактических материалов, специальных технических средств обучения коллективного и инди-

видуального пользования, предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего обу-

чающимся необходимую техническую помощь, проведение групповых и индивидуальных кор-

рекционных занятий, обеспечение доступа в здания организаций и другие условия, без которых 

невозможно или затруднено освоение образовательных программ обучающимися с ограничен-

ными возможностями здоровья. 

При получении высшего образования по образовательной программе обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные учебники и 

учебные пособия, иная учебная литература, а также услуги сурдопереводчиков и тифлосурдо-

переводчиков. 

В целях доступности получения высшего образования по образовательной программе ли-

цами с ограниченными возможностями здоровья организацией обеспечивается: 

1) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению: 

наличие альтернативной версии официального сайта организации в сети "Интернет" для 

слабовидящих; 

размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или слабовидящими, 

местах и в адаптированной форме (с учётом их особых потребностей) справочной информации 

о расписании учебных занятий (информация должна быть выполнена крупным рельефно-

контрастным шрифтом (на белом или жёлтом фоне) и продублирована шрифтом Брайля); 

присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь; 

обеспечение выпуска альтернативных форматов печатных материалов (крупный шрифт 

или аудиофайлы); 

обеспечение доступа обучающегося, являющегося слепым и использующего собаку-

проводника, к зданию организации; 

2) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 

дублирование звуковой справочной информации о расписании учебных занятий визуаль-

ной (установка мониторов с возможностью трансляции субтитров (мониторы, их размеры и ко-

личество необходимо определять с учётом размеров помещения); 

обеспечение надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информации; 

3) для лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нарушения опорно-

двигательного аппарата, материально-технические условия должны обеспечивать возможность 

беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, столовые, туалетные и дру-

гие помещения организации, а также пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, 

поручней, расширенных дверных проёмов, лифтов, локальное понижение стоек-барьеров; 

наличие специальных кресел и других приспособлений). 
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транспортные, строительные, дорожные средства и оборудование» рассмотрена и утверждена 

на заседании кафедры «Автомобили и транспортно-технологические средства» Рязанского ин-
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 по учебной и научной работе                                    технологические средства» 
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Приложение 1 

 

Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным государственным 

образовательным стандартом по специальности 23.05.01 Наземные транспортно-

технологические средства  

№ 

п/п 

Код профес-

сионального 

стандарта 

Наименование профессионального стандарта 

31 Автомобилестроение 

1. 31.004 

Профессиональный стандарт «Специалист по мехатронным системам ав-

томобиля», утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 13 марта 2017 г. № 275н (зарегистриро-

ван Министерством юстиции Российской Федерации 4 апреля 2017 г., ре-

гистрационный № 46238) 

 31.010 

Профессиональный стандарт «Конструктор в автомобилестроении», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Рос-

сийской Федерации от 07 июля 2022 г. № 403н (зарегистрирован Мини-

стерством юстиции Российской Федерации 08 августа 2022 г., регистра-

ционный № 69566) 

33 Сервис, оказание услуг населению 

2. 

33.005 Профессиональный стандарт «Специалист по техническому диагностиро-
ванию и контролю технического состояния автотранспортных средств 
при периодическом техническом осмотре», утвержденный приказом Ми-
нистерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 23 мар-
та 2015 г. № 187н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 
Федерации 29 апреля 2015 г., регистрационный № 37055) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение 2 

 

Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение к профессиональной деятельности выпускника программы 

по специальности 23.05.01 Наземные транспортно-технологические средства 

Код и наименование 

профессионального 

стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

код наименование уровень 

квали-

фикации 

Наименование код уровень (подуро-

вень) квалифи-

кации 

31.004 

Специалист по мехатрон-

ным системам автомобиля 

F Управление деятель-

ностью по ТО и ре-

монту АТС в сервис-

ном центре 

7 Формирование стратегии развития сервиса АТС 

и их компонентов 

F/01.7 7 

Организация деятельности сервисного центра 

по ТО и ремонту АТС 

F/02.7 7 

Анализ эффективности деятельности сервисно-

го центра 

F/03.7 7 

31.010 

Конструктор в автомоби-

лестроении 

С Управление разра-

боткой проектов ав-

тотранспортных 

средств и их компо-

нентов 

7 Планирование разработки конструкций авто-

транспортных средств и их компонентов 

C/01.7 7 

Организация разработки конструкций авто-

транспортных средств и их компонентов 

C/02.7 7 

Инициирование проведения патентных авто-

транспортных средств и их компонентов 

C/03.7 7 

Организация конструкторского сопровождения 

производства и испытаний автотранспортных 

средств и их компонентов 

C/04.7 7 

Выявление тенденций развития автотранспорт-

ных средств и их компонентов, технологий их 

производства с учетом потребительских пред-

почтений и современного развития техники 

C/05.7 7 

33.005 

Специалист по техниче-

скому диагностированию 

и контролю технического 

состояния автотранспорт-

ных средств при периоди-

D Управление операто-

ром технического 

осмотра (пунктом 

технического осмот-

ра) 

7 Разработка и контроль ведения и актуализации 

нормативно-технической документации 

D/02.7 7 

Реализация требований нормативных правовых 

документов, предъявляемых к оператору техни-

ческого осмотра, пункту технического осмотра 

D/03.7 7 

Технологическое проектирование и контроль D/04.7 7 



 

 

ческом техническом 

осмотре 

процесса проведения технического осмотра 

Передача результатов проверок технического 

состояния транспортных средств в единую ав-

томатизированную информационную систему 

технического осмотра 

D/05.7 7 

Обеспечение гарантий прав владельцев транс-

портных средств 

D/06.7 7 



 

 

 


