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РЕЦЕНЗИЯ 

на основную профессиональную образовательную программу высшего 

образования - магистратура по направлению подготовки 

38.04.01 «Экономика», 

направленность (профиль) «Бизнес-анализ в экономике и финансах», разработанную на 

кафедре «Инженерный бизнес и менеджмент» 

Рязанского института (филиала) Московского политехнического университета 

 

Рецензируемая основная профессиональная образовательная программа по 

направлению 38.04.01 «Экономика» (уровень магистратуры), направленность (профиль) 

«Бизнес-анализ в экономике и финансах» представляет собой систему документов, 

разработанную на основании Федерального государственного образовательного стандарта 

высшего образования (ФГОС ВО), утвержденного приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 11.08. 2020 № 939 (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 26 августа 2020 г., регистрационный № 59459). 

Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельности, 

в которых выпускники, освоившие программу, могут осуществлять профессиональную 

деятельность: 

 08 Финансы и экономика (в сферах: исследований, анализа и 

прогнозирования социально-экономических процессов и явлений на микроуровне и 

макроуровне в экспертно-аналитических службах (центрах экономического анализа, 

правительственном секторе, общественных организациях); производства продукции и 

услуг, включая анализ спроса на продукцию и услуги и оценку их текущего и 

перспективного предложения, продвижение продукции и услуг на рынок, планирование и 

обслуживание финансовых потоков, связанных с производственной деятельностью; 

кредитования; страхования, включая пенсионное и социальное; операций на 

финансовых рынках, включая управление финансовыми рисками; внутреннего и внешнего 

финансового контроля и аудита, финансового консультирования; консалтинга). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других 

областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности 

при условии соответствия уровня их образования и полученных компетенций 

требованиям к квалификации работника. 

В рамках освоения программы магистратуры выпускники готовиться к решению 

задач профессиональной деятельности следующих типов: 

 аналитический, 

 проектно-экономический, 

 организационно-управленческий. 

Объектами профессиональной деятельности выпускника являются:

 анализ социально-экономических процессов и явлений на микро- и макро- уровне; 

выявление тенденций экономического развития;  

 моделирование и прогнозирование исследуемых процессов; 

 организация и проведение научных исследований, в том числе статистических 

обследований и опросов;  

 поиск информации, сбор и анализ массивов экономических данных в соответствии с 

профессиональной задачей. 

Объем программы магистратуры составляет 120 зачётных единиц (далее - з.е.) вне 

зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации 

программы магистратуры с использованием сетевой формы, реализации программы 

магистратуры по индивидуальному учебному плану. 

Объем программы магистратуры, реализуемый за один учебный год, составляет не 

более 70 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных 

технологий, реализации программы магистратуры с использованием сетевой формы, 



реализации программы магистратуры по индивидуальному учебному плану (за 

исключением ускоренного обучения), а при ускоренном обучении - не более 80 з.е. 

Структура программы отражена в учебном плане и включает:  

Блок 1 «Дисциплины (модули)»; 

Блок 2 «Практика»; 

Блок 3 «Итоговая аттестация» 

Дисциплины учебного плана по рецензируемой образовательной программе 

формируют весь необходимый перечень универсальных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций, предусмотренных ФГОС ВО магистратуры. 

Качество содержательной составляющей учебного плана не вызывает сомнений. 

Включенные в план дисциплины раскрывают сущность актуальных на сегодняшний день 

проблем в бизнес-анализа в экономике и финансах. Структура плана в целом логична и 

последовательна. 

Оценка аннотированных рабочих программ учебных дисциплин, представленных на 

сайте вуза, позволяет сделать вывод о высоком их качестве и достаточном уровне 

методического обеспечения. Содержание дисциплин соответствует компетентностной 

модели выпускника. 

Разработанная образовательная программа предусматривает профессионально-

практическую подготовку обучающихся в виде практики, а именно: 

- учебная практика (получение первичных навыков научно-исследовательской 

работы), 

- производственная практика ( практика по профилю профессиональной 

деятельности), 

- производственная практика (научно-исследовательская работа). 

Содержание программ практик свидетельствует о возможности формирования 

практических навыков у студентов, установленных в ФГОС ВО магистра. 

Анализ программ дисциплин и практик показал, что при реализации программы 

используются разнообразные формы и процедуры текущего итогового контроля 

успеваемости: 

- контрольные вопросы и типовые задания для практических занятий, зачетов и 

экзаменов; тесты; 

- тематика курсовых работ, рефератов; 

- примерная тематика магистерской диссертации. 

Порядок разработки и утверждения оценочных средств закреплен в Положении о 

фонде оценочных средств для установления уровня сформированности компетенций 

обучающихся и выпускников Рязанского института (филиала) Московского 

политехнического университета на соответствие требованиям федеральных 

государственных образовательных стандартов высшего образования. 

При разработке оценочных средств для контроля качества изучения модулей, 

дисциплин, практик учитываются все виды связей между включенными в них знаниями, 

умениями, навыками, позволяющие установить качество сформированных у обучающихся 

компетенций по видам деятельности и степень общей готовности выпускников к 

профессиональной деятельности. 

Следует отметить, что созданы условия для максимального приближения системы 

оценки и контроля компетенций обучающихся-магистров к условиям их будущей 

профессиональной деятельности. С этой целью кроме преподавателей конкретной 

дисциплины в качестве внешних экспертов активно используются работодатели. 

Квалификация педагогических работников отвечает квалификационным 

требованиям, указанным в квалификационных справочниках и профессиональных стандар. 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников института, 

участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых Организацией к 

реализации программы магистратуры на иных условиях (исходя из количества замещаемых 

ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и 

(или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины 

(модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников, участвующих в 

реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых к реализации программы
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Нормативные документы для разработки образовательной программы 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования - 

программа магистратуры по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика» направленности 

(профиля) «Бизнес-анализ в экономике и финансах» разработана в соответствии со 

следующими нормативными документами: 

● Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

● Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования – 

магистратура по направлению подготовки 38.04.01. «Экономика», утвержденный приказом 

приказ Министерства науки и высшего образования от 11.08. 2020 г. № 939 (далее – ФГОС 

ВО), зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 26.08.2020 г., 

регистрационный № 59459; 

● Приказ Министерства науки и высшего образования РФ от 06.04.2021 г. № 245 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры»; 

● Приказ Министерства науки и высшего образования РФ и Министерства просвещения РФ от 

05.07.2020 г. № 885/390 «О практической подготовки обучающихся» (с изменениями и 

дополнениями); 

● Приказ Министерства образования и науки РФ от 29.06.2015 г. № 636 «Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета и программам 

магистратуры»; 

● Постановление Правительства Российской Федерации от 11 октября 2023 г. № 1678 «Об 

утверждении Правил применения организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при 

реализации образовательных программ»;  

● Профессиональный стандарт 08.036 «Специалист по работе с инвестиционными проектами», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 16.04.2018 г. N 239н; 

● Профессиональный стандарт 08.037 «Бизнес-аналитик», утвержденный приказ Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации от 25.09.2018 г. N 592н;  

● Профессиональный стандарт 08.043 «Экономист предприятия», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 30.03.2021 г. № 161н. 

 

Образовательная деятельность по программе магистратуры осуществляется на 

государственном языке Российской Федерации 

 

1.2. Цели и задачи образовательной программы 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования - 

программа магистратуры по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика» направленности 

(профиля) «Бизнес-анализ в экономике и финансах» представляет собой комплекс основных 

характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты) и  организационно-

педагогических условий, которые представлены в виде общей характеристики образовательной 



 

 

программы, учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ дисциплин 

(модулей), программ практик, программы ГИА, иных компонентов, оценочных и методических 

материалов, а также в виде рабочей программы воспитания, календарного плана 

воспитательной работы, форм аттестации. 

Целью разработки программы является методическое обеспечение реализации ФГОС ВО 

по данному направлению подготовки, организация и контроль учебного процесса, 

обеспечивающая воспитание и качество подготовки обучающихся по направлению подготовки 

38.04.01 «Экономика». 

Цель ОПОП состоит в формировании и развитии у обучающихся личностных и 

профессиональных качеств, позволяющих обеспечить требования ФГОС ВО, с учетом 

актуальных потребностей региональной сферы труда в кадрах с высшим образованием в 

области экономики. 

Задачами программы являются: 

 реализация компетентностного подхода к процессу обучения; 

 формирование универсальных, общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций выпускников, способствующих профессиональному и личностному росту, 

обеспечивающих проектирование магистрами дальнейшего образовательного маршрута и 

планирования профессиональной карьеры, направленной на достижение академической 

мобильности и конкурентоспособности на рынке труда. 

 обеспечение инновационного характера подготовки на основе оптимального 

соотношения между сложившимися традициями и современными подходами к организации 

учебного процесса. 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКОВ  

 

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

 

 Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие программу магистратуры (далее – 

выпускники), могут осуществлять профессиональную деятельность:  

- 08 Финансы и экономика (в сферах: исследований, анализа и прогнозирования 

социально-экономических процессов и явлений на микроуровне и макроуровне в экспертно-

аналитических службах (центрах экономического анализа, правительственном секторе, 

общественных организациях); производства продукции и услуг, включая анализ спроса на 

продукцию и услуги и оценку их текущего и перспективного предложения, продвижение 

продукции и услуг на рынок, планирование и обслуживание финансовых потоков, связанных с 

производственной деятельностью; кредитования; страхования, включая пенсионное и 

социальное; операций на финансовых рынках, включая управление финансовыми рисками; 

внутреннего и внешнего финансового контроля и аудита, финансового консультирования; 

консалтинга). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях 

профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при условии 

соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 

работника. 

В рамках освоения программы магистратуры выпускники готовятся к решению задач 

профессиональной деятельности следующих типов:  

аналитический,  

проектно-экономический, 

организационно-управленческий. 

Перечень основных объектов (или областей знания) профессиональной деятельности 

выпускников:  



 

 

 анализ социально-экономических процессов и явлений на микро- и макро-уровне; 

выявление тенденций экономического развития; моделирование и прогнозирование 

исследуемых процессов;  

 организация и проведение научных исследований, в том числе статистических 

обследований и опросов; поиск информации, сбор и анализ массивов экономических 

данных в соответствии с профессиональной задачей. 

ОПОП по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика» направленности (профиля) 

«Бизнес-анализ в экономике и финансах» не содержит сведения, составляющие 

государственную тайну, разработана и реализуется с соблюдением требований, 

предусмотренных законодательством Российской Федерации и иными нормативными 

правовыми актами в области защиты государственной тайны 

 

2.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС ВО 

 

Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС ВО, приведен в 

Приложении 1.  

Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение к 

профессиональной деятельности выпускника программы магистратуры по направлению 

подготовки 38.04.01 «Экономика», представлен в Приложении 2 

 

2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников  

 

Область 

профессиональной 

деятельности  

(по Реестру 

Минтруда) 

 

Типы задач 

профессиональной 

деятельности 

 

Задачи профессиональной деятельности 

08 Финансы и 

экономика 

 

Аналитический ● Разработка методик проведения анализа 

экономических процессов 

● Подготовка экспертных заключений на 

основе полученных результатов анализа  

● Прогнозирование динамики 

экономических показателей деятельности 

предприятия, отрасли, региона и 

экономики в целом 

● Анализ существующих форм организации 

управления; разработка и обоснование 

предложений по их совершенствованию 

● Управление рисками и контроль качества 

при выполнении заданий, связанных с 

профессиональной деятельностью 

● Проведение оценки эффективности 

проектов с учетом фактора 

неопределенности 

Проектно-

экономический 

 

● Подготовка заданий и разработка 

методических и нормативных документов, 

а также предложений и мероприятий по 

реализации разработанных проектов и 

программ 

● Составление экономических разделов 

планов предприятий и организаций 

различных форм собственности 



 

 

Организационно-

управленческий 

● Разработка стратегий развития и 

функционирования предприятий, 

организаций и их отдельных 

подразделений 

● Подготовка заданий для групп и 

отдельных исполнителей 

● Руководство выполнением задания и 

контроль качества в отношении 

выполняемых заданий 

● Руководство экономическими службами и 

подразделениями предприятий и 

организаций разных форм собственности 

 

 

3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

3.1. Направленность (профиль) образовательной программы в рамках направления 

подготовки 

 

ОПОП по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика» имеет направленность 

(профиль) «Бизнес-анализ в экономике и финансах», которая характеризует ее ориентацию на: 

- области сферы профессиональной деятельности выпускников; 

- типы задач и задачи профессиональной деятельности выпускников; 

- объекты профессиональной деятельности выпускников и конкретные области знания. 

 

3.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам  

 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательных программы - Магистр. 

 

3.3. Объем образовательной программы 

 

Объем программы магистратуры составляет 120 зачетных единиц (далее – з.е.) вне 

зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации 

программы магистратуры с использованием сетевой формы, реализации программы 

магистратуры по индивидуальному учебному плану.  

Объем программы магистратуры, реализуемый за один учебный год, составляет не более 

70 з.е вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, 

реализации программы магистратуры с использованием сетевой формы, реализации программы 

магистратуры по индивидуальному учебному плану, (за исключением ускоренного обучения), а 

при ускоренном обучении - не более 80 з.е.  

 

3.4. Формы обучения 

 

Формы обучения: заочная 

 

3.5. Срок получения образования 

 

Срок получения образования по программе магистратуры (вне зависимости от применяемых 

образовательных технологий): 

в заочной форме обучения – 2 года 6 месяцев. 

при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ может быть 

увеличен по их заявлению не более чем на 6 месяцев по сравнению со сроком получения 

образования, установленным для очной формы обучения. 



 

 

 

4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

 

4.1. Требования к планируемым результатам освоения образовательной программы, 

обеспечиваемым дисциплинами (модулями) и практиками обязательной части 

 

4.1.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

В соответствии с ФГОС ВО выпускник, освоивший программу магистратуры, должен 

обладать следующими универсальными компетенциями. 

Наименование 

категории 

(группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и 

наименование 

универсальной 

компетенции 

выпускника 

Код и 

наименование 

индикаторов 

универсальной 

компетенции 

выпускника 

Код и наименование результатов 

обучения 

системное и 

критическое 

мышление 

УКМ-1. Способен 

осуществлять 

критический 

анализ проблемных 

ситуаций на основе 

системного 

подхода, 

вырабатывать 

стратегию 

действий 

УКМ-1.1. 

Анализирует 

проблемную 

ситуацию как 

целостную систему, 

выявляя ее 

составляющие и 

связи между ними 

Знать методику постановки цели и 

определения способов ее 

достижения 

Уметь определить суть 

проблемной ситуации и этапы ее 

разрешения с учетом вариативных 

контекстов 

Уметь осуществлять сбор, 

систематизацию и критический 

анализ информации, необходимой 

для выработки стратегии действий 

по разрешению проблемной 

ситуации 

УКМ-1.2. 

Разрабатывает 

варианты решения 

проблемной 

ситуации на основе 

критического 

анализа доступных 

источников 

информации 

Уметь оценивать адекватность и 

достоверность информации о 

проблемной ситуации, работать с 

противоречивой информацией из 

разных источников 

Уметь находить решение 

проблемной ситуации на основе 

действий, эксперимента и опыта 

Уметь определить возможные 

варианты решения проблемной 

ситуации на основе анализа 

причинно-следственных связей 

УКМ-1.3. 

Вырабатывает 

стратегию действий 

для решения 

проблемной 

ситуации в виде 

последовательности 

шагов, предвидя 

результат каждого 

из них 

Уметь осуществить и 

аргументировать выбор стратегии 

по решению проблемной ситуации, 

понимая преимущества и 

недостатки выбранной стратегии 

Уметь разработать план действий 

по решению проблемной ситуации, 

определяя и оценивая практические 

последствия реализации действий 

по разрешению проблемной 

ситуации 

Разработка и 

реализация проектов 

УКМ-2. Способен 

управлять 

проектом на всех 

УКМ-2.1. Понимает 

принципы 

проектного подхода 

Знать основные методологические 

подходы в сфере управления 

проектами   



 

 

этапах его 

жизненного цикла 

к управлению  Знать методы и модели 

структуризации проекта  

Знать методы управления рисками 

проекта на всех стадиях его 

жизненного цикла  

Уметь строить и структурировать 

жизненный цикл проекта   

Уметь применять основные 

процедуры и методы управления 

проектами и подготовки проектных 

решений  

УКМ-2.2.  

Демонстрирует 

способность 

управления 

проектами  

Знать основные виды проектов их 

специфику и особенности 

управления ими  

Знать способы оценки проектов с 

учетом факторов риска и 

неопределенности  

Знать основные принципы 

управления проектами на всех 

стадиях жизненного цикла 

Уметь планировать реализацию 

проекта  

Уметь оценивать эффективности 

проектов  

Уметь измерять и анализировать 

результаты проектной деятельности  

Командная работа и 

лидерство 

УКМ-3. Способен 

организовать и 

руководить 

работой команды, 

вырабатывая 

командную 

стратегию для 

достижения 

поставленной цели 

УКМ-3.1. 

Формирует 

эффективную 

команду 

Знать основные модели 

командообразования и факторы, 

влияющие на эффективность 

командной работы 

Знать основные модели 

командообразования и факторы, 

влияющие на эффективность 

командной работы 

Знать основные современные 

технологии организации 

детельности команд, в том числе - 

виртуальных 

Уметь определять роль каждого 

участника команды 

Уметь ставить перед каждым 

участником команды четко 

сформулированную задачу с учетом 

его роли 

Уметь выбирать методы 

организации работы команды с 

учетом специфики поставленной 

цели, временных и прочих 

ограничений 

Уметь составлять планы и графики 

основных шагов по достижению 

поставленной перд командой цели 

и оценивать необходимые 

временные, информационные и 

другие ресурсы 

УКМ-3.2. 

Координирует и 

Знать основные методы анализа 

взаимодействия в команде 



 

 

направляет 

деятельность 

участников 

команды на 

достижение 

поставленной цели 

с учетом 

особенностей 

поведения ее 

участников, 

временных и 

прочих 

ограничений. 

Знать основные современные 

технологии коммуникации 

различного типа 

Знать принципы предоставления 

обратной связи 

Уметь поддерживать в команде 

атмосферу сотрудничества и 

достижения цели, показывая 

ценность вклада каждого участника 

Уметь предоставлять эффективную 

обратную связь участникам 

команды по промежуточным и 

конечным результатам работы 

Уметь выявлять конфликты, 

возникающие в процессе 

командной работы, и 

конструктивно управлять ими 

Уметь использовать различные 

типы коммуникации для 

обеспечения эффективного 

взаимодействия участников 

команды, в том числе - виртуальной 

Коммуникация 

УКМ-4. Способен 

применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том 

числе на 

иностранном 

(ых)языке (ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

УКМ-4.1. 

Составляет в 

соответствии с 

нормами 

государственного 

языка РФ и 

иностранного языка 

документы (письма, 

эссе, рефераты и 

др.) для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

Знать методы и способы 

применения информационно-

коммуникационных технологий для 

сбора, хранения, обработки, 

представления и передачи 

информации в ситуациях 

академического и 

профессионального взаимодействия 

Уметь найти и проанализировать 

информацию, необходимую для 

качественного выполнения 

академических и 

профессиональных задач и 

достижения профессионально 

значимых целей, в т.ч. на 

иностранном языке 

Уметь составить, отредактировать 

на государственном языке РФ и/или 

иностранном языке, выполнить 

корректный перевод с 

иностранного языка на 

государственный язык РФ и с 

государственного языка РФ на 

иностранный язык различных 

академических и 

профессиональных текстов 

УКМ-4.2. 

Представляет 

результаты 

академической и 

Знать основные концепции 

организации межличностного 

взаимодействия в информационной 

среде 



 

 

профессиональной 

деятельности на 

мероприятиях 

различного 

формата, включая 

международные 

Уметь устанавливать и развивать 

академические и 

профессиональные контакты, в т.ч. 

в международной среде, в 

соответствии с целями, задачами и 

условиями совместной 

деятельности, включая обмен 

информацией и выработку единой 

стратегии взаимодействия 

УКМ-4.3. 

Принимает участие 

в академических и 

профессиональных 

дискуссиях, в том 

числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

Уметь воспринимать и 

анализировать информацию на 

государственном языке РФ и 

иностранном языке в процессе 

академического и 

профессионального взаимодействия 

Уметь вести академические и 

профессиональные дискуссии на 

государственном языке РФ и/или 

иностранном языке, 

аргументированно отстаивая свои 

позиции и идеи 

Межкультурное 

взаимодействие 

УКМ-5. Способен 

анализировать и 

учитывать 

разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

УКМ-5.1. Имеет 

представление  

о сущности и 

принципах анализа 

разнообразия 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия  

Знать принципы анализа и учета 

разнообразия культур в процессе 

межкультурного взаимодействия  

Знать методы анализа и учета 

разнообразия культур в процессе 

межкультурного взаимодействия  

Знать нормы межкультурного 

взаимодействия с учетом 

разнообразия культур  

УКМ-5.2. 

Демонстрирует 

способность 

анализировать и 

учитывать 

разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия  

Уметь анализировать разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного взаимодействия   

Уметь учитывать разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного взаимодействия   

Уметь строить межкультурное 

взаимодействие с учетом 

разнообразия культур  

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе 

здоровьесбережение) УКМ-6. Способен 

определять и 

реализовывать 

приоритеты 

собственной 

деятельности и 

способы ее 

совершенствования 

на основе 

самооценки 

УКМ-6.1. 

Определяет 

стимулы, мотивы и 

приоритеты 

собственной 

профессиональной 

деятельности и 

цели карьерного 

роста 

Знать основные принципы 

мотивации и стимулирования 

карьерного развития 

Знать способы самооценки и 

самоопределения 

Уметь оценить возможности 

реализации собственных 

профессиональных целей и 

расставить приоритеты 

УКМ-6.2. Проводит 

рефлексию своей 

деятельности и 

разрабатывает 

способы ее 

совершенствования 

Уметь провести анализ результатов 

своей социальной и 

профессиональной деятельности 

Уметь корректировать планы 

личного и профессионального 

развития 

 



 

 

Универсальные компетенции формируются дисциплинами обязательной части и части, 

формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 «Дисциплины (модули). 

 

4.1.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

 

В соответствии с ФГОС ВО выпускник, освоивший программу магистратуры, должен 

обладать следующими общепрофессиональными компетенциями: 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции  

Индикаторы достижения 

общепрофессиональной 

компетенции 

Образовательные результаты 

ОПК-1. Способен 

применять знания (на 

продвинутом уровне) 

фундаментальной 

экономической науки при 

решении практических и 

(или) исследовательских 

задач 

ОПК-1.1 Представляет (на 

продвинутом уровне) 

современные методы 

исследования фундаментальной 

экономической науки при 

решении практических и (или) 

исследовательских задач 

Знать методологические подходы 

к анализу фундаментальных 

экономических моделей при 

решении практических и (или) 

исследовательских задач 

Уметь определять необходимый 

набор современных методов 

исследования фундаментальной 

экономической науки при 

решении практических и (или) 

исследовательских задач 

Уметь осуществлять 

методологический анализ 

фундаментальных экономических 

моделей при решении 

практических и (или) 

исследовательских задач 

ОПК-1.2 Обобщает и 

критически оценивает научные 

результаты, полученные 

отечественными и 

зарубежными 

исследователями в области 

фундаментальной 

экономической науки и 

выявляет наиболее 

подходящую теоретическую 

модель 

для решения практической или 

исследовательской задачи 

экономической 

направленности и 

обосновывает свой выбор 
 

Знать основные научные 

результаты, полученные 

отечественными и зарубежными 

исследователями в области 

фундаментальной экономической 

науки 

Уметь обобщать и критически 

оценивать научные результаты, 

полученные отечественными и 

зарубежными исследователями в 

области фундаментальной 

экономической науки 

Уметь выявлять перспективные 

направления при решении 

практических или 

исследовательских задач и  
обосновать выбор теоретической 

модели для решения практической 

или исследовательской задачи 

ОПК-1.3. Составляет план и 

осуществляет исследования 

реальной экономической 

ситуации с применением 

изученных 

методов фундаментальной 

Знать области применения 

инструментальных методов 

экономического анализа в 

прикладных и фундаментальных 

исследованиях 



 

 

экономической науки: 

макроэкономики и 

микроэкономики 

Уметь составлять план 

исследования реальной 

экономической ситуации с 

применением методов 

фундаментальной экономической 

науки 

Уметь использовать основные 

положения фундаментальной 

экономической науки при 

решении практических и (или) 

исследовательских задач 

ОПК-2. Способен 

применять продвинутые 

инструментальные 

методы экономического 

анализа в прикладных и 

(или) фундаментальных 

исследованиях 

ОПК-2.1  
Владеет современными методами 

экономического анализа, 

математической статистики и 

эконометрики для решения 

теоретических и прикладных 

задач 

Знать современные методы 

экономического анализа, 

математической статистики и 

эконометрики. 

Уметь работать с национальными и 

международными базами данных с 

целью поиска необходимой 

информации об экономических 

явлениях и процессах 

Уметь использовать современные 

методы экономического анализа, 

математической статистики и 

эконометрики для решения 

прикладных задач 

ОПК-2.2.  Обрабатывает 

статистическую информацию и 

получает статистически 

обоснованные выводы 

Знать основные виды статистической 

информации 

Уметь обрабатывать статистическую 

информацию и представить 

наглядную визуализацию данных 

Уметь составлять план и 

осуществлять статистические 

исследования реальной 

экономической ситуации с 

применением изученных методов 

Уметь делать  

статистически обоснованные выводы, 

оценивать силу альтернативных 

гипотез на основе полученных 

результатов 

ОПК-3. Способен 

обобщать и критически 

оценивать научные 

исследования в 

экономике. 

ОПК-3.1. Знает тенденции 

развития мировой экономической 

науки за последние десятилетия в 

выбранной области научных 

интересов 

Знать основные достижения 

современной мировой экономической 

науки в выбранной области научных 

интересов 

Уметь анализировать тенденции 

развития мировой экономической 

науки за последние десятилетия в 

выбранной области научных 

интересов 

Уметь делать обоснованные выводы 

по результатам анализа тенденций 

развития мировой экономической 

науки 

ОПК-3.2. Проводит 

сравнительный анализ, обобщает 

и 

Знать важнейшие современные 

научные исследования в экономике 

Уметь проводить сравнительный 



 

 

критически оценивает 

выполненные научные 

исследования в экономике 

анализ современных научных 

исследований в экономике. 

Уметь обобщать и критически 

оценивать современные научные 

исследования в экономике. 

ОПК-4. Способен 

принимать экономически 

и финансово 

обоснованные 

организационно - 

управленческие решения 

в профессиональной 

деятельности и нести за 

них ответственность 

ОПК-4.1. определяет финансово-

экономические цели 

деятельности организации 

(предприятия) и формирует на их 

основе перечни задач, которые 

могут решаться инструментами 

экономического анализа 

Знать принципы и инструменты 

экономического анализа 

Уметь определять финансово-

экономические цели и задачи 

деятельности организации 

(предприятия) 

Уметь применять инструменты 

экономического и финансового 

анализа для принятия обоснованных 

управленческих решений 

ОПК-4.2. Прогнозирует ответное 

поведение других 

заинтересованных 

сторон/участников 

стратегического 

взаимодействия (конкурентов, 

партнёров, сотрудников) на 

принимаемые организационно-

управленческие решения 

Знать принципы принятия 

организационно-управленческих 

решений 

Уметь принимать самостоятельные 

организационно-управленческие 

решения и несет за них 

ответственность 

Уметь прогнозировать последствия 

принятых организационно-

управленческих решений 

ОПК-5. Способен 

использовать 

современные 

информационные 

технологии и 

программные средства 

при решении 

профессиональных задач 

ОПК-5.1. Применяет общие или 

специализированные пакеты 

прикладных программ, 

предназначенных для 

выполнения 

статистических процедур 

(обработка статистической 

информации, построение и 

проведение диагностики 

эконометрических моделей) 

Знать общие и специализированные 

пакеты прикладных программ. 

Уметь применять 

специализированные пакеты 

прикладных программ (таких как MS 

Excel), предназначенных 

для выполнения статистических 

процедур (построение и проведение 

диагностики эконометрических 

моделей) 

ОПК-5.2. Использует 

электронные библиотечные 

системы для поиска необходимой 

научной литературы и социально-

экономической статистики 

Знать электронные библиотечные 

системы для поиска необходимой 

научной литературы и социально-

экономической статистики 

Уметь применять электронные 

библиотечные системы для поиска 

необходимой научной литературы и 

социально-экономической статистики 

 

Общепрофессиональные компетенции формируются дисциплинами обязательной части 

Блока 1 «Дисциплины (модули)» и Блока 2 «Практики». 

 

4.1.3. Профессиональные компетенции  

В виду отсутствия обязательных и рекомендуемых профессиональных компетенций в 

качестве профессиональных компетенций в программу включены определенные 

самостоятельно профессиональные компетенции исходя из направленности (профиля) 

образовательной программы. 

Профессиональные компетенции формируются на основе профессиональных стандартов, 

соответствующих профессиональной деятельности выпускников, путём отбора 

соответствующих обобщенных трудовых функций (далее - ОТФ), относящихся к уровню 



 

 

квалификации, требующего освоения программы, и анализа требований раздела «Требования к 

образованию и обучению».  

Профессиональные компетенции программы формируются в ходе осовения дисциплин, 

входящих в часть, формируемую участниками образовательных отношений Блока 1 

«Дисциплины (модули)» и Блока 2 «Практики». 

Совокупность компетенций, установленных программой, обеспечивает выпускнику 

способность осуществлять профессиональную деятельность в указанных областях 

профессиональной деятельности и решать задачи профессиональной деятельности в 

соответствии с указанными выше типами.  

Институт самостоятельно планирует результаты обучения по дисциплинам (модулям) и 

практикам, которые соотносятся с установленными в программе индикаторами достижения 

компетенций. Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам 

(модулям) и практикам обеспечивает формирование у выпускника всех компетенций, 

установленных программой. 

Приложение 3. Матрица соответствия компетенций и составных частей образовательной 

программы 



 

 

Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения: 

Задачи ПД Объект или 

область знания 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной компетенции 

Основание  

(ПС, анализ 

опыта) 

Типы задач профессиональной деятельности: Аналитический 

●Разработка методик проведения 

анализа экономических процессов 

●Подготовка экспертных 

заключений на основе полученных 

результатов анализа  

●Прогнозирование динамики 

экономических показателей 

деятельности предприятия, отрасли, 

региона и экономики в целом 

●Анализ существующих форм 

организации управления; разработка 

и обоснование предложений по их 

совершенствованию 

●Управление рисками и контроль 

качества при выполнении заданий, 

связанных с профессиональной 

деятельностью 

●Проведение оценки эффективности 

проектов с учетом фактора 

неопределенности 

Бизнес-анализ ПК-1 Способен 

управлять бизнес-

анализом 

 

 

ПК-1.1. Знает основные бизнес-подходы, 

используемые в бизнес-анализе 

ПК-1.2. Умеет применять основные бизнес-

подходы, используемые в бизнес-анализе 

ПК-1.3. Владеет навыками руководства 

бизнес-анализом  

08.037«Бизнес-

аналитик» 

ПК-2 Способен 

обеспечивать 

аналитическими 

данными разработки 

стратегии изменений 

организации 

 

 

ПК-2.1. Знает основные направления 

развития организации 

ПК-2.2. Умеет определять основные 

направления развития организации 

ПК-2.3. Владеет навыками разработки 

стратегии управления изменениями в 

организации 

Типы задач профессиональной деятельности: Проектно-экономический 

● Подготовка заданий и разработка 

методических и нормативных 

документов, а также 

предложений и мероприятий по 

реализации разработанных 

проектов и программ 

● Составление экономических 

разделов планов предприятий и 

организаций различных форм 

Экономическая 

деятельность 

предприятия 

ПК-3 Способен 

планировать и 

прогнозировать 

экономическую 

деятельность 

организации 

 

 

 

ПК-3.1. Знает методологию планирования и 

прогнозирования экономической 

деятельности организации 

ПК-3.2. Умеет подготавливать 

экономические обоснования для 

стратегических и оперативных планов 

развития организации 

ПК-3.3. Владеет навыками стратегического 

управления ключевыми экономическими 

08.043 

«Экономист 

предприятия» 



 

 

собственности показателями и бизнес-процессами 

Типы задач профессиональной деятельности: Организационно-управленческий 

● Разработка стратегий развития и 

функционирования предприятий, 

организаций и их отдельных 

подразделений 

● Подготовка заданий для групп и 

отдельных исполнителей 

● Руководство выполнением 

задания и контроль качества в 

отношении выполняемых заданий 

● Руководство экономическими 

службами и подразделениями 

предприятий и организаций 

разных форм собственности 

Реализация 

инвестиционного 

проекта 

ПК-4 Способен 

реализовывать 

инвестиционный 

проект 

 

 

 

ПК-4.1. Знает показатели эффективности 

инвестиционного проекта 

ПК-4.2. Умеет управлять эффективностью 

инвестиционного проекта 

ПК-4.3. Умеет управлять коммуникациями 

инвестиционного проекта 

ПК-4.4. Умеет управлять рисками 

инвестиционного проекта 

ПК-4.5. Владеет навыками управления 

сроками и контроля реализации 

инвестиционного проекта 

08.036 

«Специалист по 

работе с 

инвестиционны

ми проектами» 

 



 

 

5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

5.1. Структура образовательной программы 

 

Структура программы включает следующие блоки: 

Блок 1 «Дисциплины (модули)»; 

Блок 2 «Практика»; 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» 

Структура и объем программы магистратуры: 

Структура программы магистратуры Объем программы магистратуры и ее 

блоков в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) 93 

Блок 2 Практика 18 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 9 

Объем программы магистратуры 120 

 

5.2. Объем обязательной части образовательной программы 

 

В рамках программы выделяются обязательная часть и часть, формируемая участниками 

образовательных отношений. 

К обязательной части программы относятся дисциплины (модули) и практики, 

обеспечивающие формирование общепрофессиональных и профессиональных компетенций. 

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование универсальных 

компетенций, включаются как в обязательную часть программы, так и в часть, формируемую 

участниками образовательных отношений. 

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой аттестации, 

составляет 57% общего объема программы магистратуры. 

Блок 1 «Дисциплины (модули)». Реализуется в форме практической подготовке частично. 

 

5.3. Типы практики  

 

В Блок 2 "Практика" входят учебная и производственная практики. 

Типы учебной практики: 

- научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно-

исслдовательской работы).  

Типы производственной практики: 

- практика по профилю профессиональной деятельности; 

- научно-исследовательская работа. 

Блок 2 «Практика». Реализуется в форме практической подготовке полностью. 

 

5.4. Учебный план и календарный учебный график 

 

Приложение 4. Учебный план по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика», 

направленность (профиль): «Бизнес-анализ в экономике и финансах». 

В учебном плане указывается перечень дисциплин, практик, аттестационных испытаний 

государственной итоговой аттестации обучающихся, других видов учебной деятельности с 

указанием их объёма в зачётных единицах, последовательности и распределения по периодам 

обучения. В учебном плане выделяется объём работы обучающихся во взаимодействии с 

преподавателем (контактная работа обучающихся с преподавателем по видам учебных занятий) 



 

 

и самостоятельной работой обучающихся в академических часах. Для каждой дисциплины и 

практики указывается форма промежуточной аттестации обучающихся. 

 

Приложение 5. Календарный учебный график. 

Календарный учебный график является составной частью образовательной программы, в 

котором указаны периоды осуществления видов учебной деятельности (последовательность 

реализации программы по годам, включая теоретическое обучение, практики, промежуточные и 

итоговую аттестации) и периоды каникул. 

 

5.5. Рабочие программы дисциплин (модулей) и практик 

 

Приложение 6. Рабочие программы дисциплин (модулей) 

Рабочие программы всех дисциплин (модулей) в соответствии с учебным планом 

разработаны и утверждены. Аннотации рабочих программ дисциплин (модулей) размещены на 

официальном сайте института в разделе «Сведения об образовательной 

организации/Образование». 

Рабочие программы дисциплин (модулей) доступны в разделе «Библиотек электронных 

ресурсов института» основного меню ЭБС института. 

Программы практик в соответствии с учебным планом разработаны и утверждены.  

Электронные версии программ практик расположены на сайте института в разделе 

«Сведения об образовательной организации/Образование». 

 

5.6. Фонды оценочных средств  

 

Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации. 

Оценочные материалы разработаны в виде фондов оценочных средств (далее - ФОС), 

включающих: 

- оценочные материалы для проведения текущего контроля успеваемости обучающихся по 

дисциплинам (модулям), практикам; 

- оценочные материалы (ФОС) для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплинам (модулям), практикам; 

- оценочные материалы для государственной итоговой аттестации. 

ФОС формируются на ключевых принципах оценивания: валидности, надежности, 

объективности. ФОС разработаны и утверждены в установленном порядке. 

ФОС для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

являются составной частью рабочих программ дисциплин и программ практики. 

Полный комплект оценочных материалов, необходимых для оценивания результатов 

обучения по дисциплине (ФОС для проведения промежуточной аттестации) хранится на 

кафедре-разработчике в бумажном и/или электронном виде. 

ФОС государственной итоговой аттестации являются составной частью программы ГИА. 

Программа государственной итоговой аттестации составлена в соответствии с требованиями 

ФГОС ВО и размещена на сайте университета http://www.tolgas.ru/sveden/education/edu_prog/. 

Методические материалы имеются в необходимом объёме; представлены в рабочих 

программах дисциплин (модулей) и программах практик в виде перечня основной и 

дополнительной литературы, а также в ЭИОС университета. 

 

5.7. Программа государственной итоговой аттестации 

 

Приложение 7. Программа государственной итоговой аттестации составлена в 

соответствии с требованиями ФГОС ВО и размещена на сайте института. 

 

5.8. Программа воспитания и календарный план воспитательной работы 

Приложении 8. Рабочая программа воспитания  



 

 

Рабочая программа воспитания по направлению подготовки 38.04.01 Экономика 

представляет собой ценностно-нормативную, методологическую, методическую и 

технологическую основу организации воспитательной деятельности в современной 

образовательной организации высшего образования и направлена на развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил 

и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде 

 Цель воспитательной работы – создание условий для активной жизнедеятельности 

обучающихся, их гражданского самоопределения, профессионального становления и 

индивидуально-личностной самореализации в созидательной деятельности для удовлетворения 

потребностей в нравственном, культурном, интеллектуальном, социальном и 

профессиональном развитии. 

Приложение 9.  Календарный план воспитательной работы  

Календарный план воспитательной работы указывает содержательные ориентиры 

воспитательной деятельности, конкретизирует перечень событий и мероприятий 

воспитательной направленности, определяет ее порядок, объем, временные границы. 

Календарный план позволяет упорядочить педагогическую деятельность, обеспечить 

выполнение таких требований к педагогическому процессу, как планомерность и 

систематичность, управляемость и преемственность его результатов. 

Календарный план воспитательной работы предусматривает создание условий для 

выбора обучающимися различных видов, форм деятельности, определению своей позиции в 

планируемой работе. Он содержитать в себе не только формальные характеристики 

проводимых мероприятий, но и содержательное, смысловое обоснование, а также сведения об 

участниках мероприятий, при реализации которых необходимо предусматривать активное 

взаимодействие всех участников образовательного процесса и активную вовлеченность 

обучающихся всех форм обучения. 

 

6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Требования к условиям реализации программы включают в себя общесистемные 

требования, требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению, 

требования к кадровым и финансовым условиям реализации программы, а также требования к 

применяемым механизмам оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по программе магистратуры. 

 

6.1. Общесистемные условия реализации образовательной программы 

 

Институт располагает материально-техническим обеспечением образовательной 

деятельности (помещениями и оборудованием) для реализации программы магистратуры по 

Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и Блоку 3 «Итоговая аттестация» в соответствии с учебным 

планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечивается 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде института из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории института, так и вне его.  

Электронная информационно-образовательная среда института обеспечивает: 



 

 

- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, 

электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в 

рабочих программах дисциплин (модулей), практик; 

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его 

работ и оценок за эти работы. 

В случае реализации программы магистратуры с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий электронная информационно-образовательная 

среда института дополнительно обеспечивает: 

- фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и 

результатов освоения программы магистратуры; 

- проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация 

которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий; 

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное 

и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети «Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечивается 

соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий и 

квалификацией работников, её использующих и поддерживающих. Функционирование 

электронной информационно-образовательной среды соответствует законодательству 

Российской Федерации. 

 

6.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение образовательной 

программы 

 

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных занятий, 

предусмотренных программой магистратуры, оснащённые оборудованием и техническими 

средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин 

(модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду института. 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

Институт обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства 

(состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению при 

необходимости). 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный фонд 

укомплектован печатными изданиями из расчёта не менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, 

указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), практик, на одного обучающегося из 

числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), проходящих 

соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечивается доступ (удалённый доступ), в том числе в случае 

применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к 

современным профессиональным базам данных и информационным справочным системам, 

состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит 

обновлению (при необходимости). 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечиваются печатными и (или) 

электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их 

здоровья. 

 

6.3. Кадровые условия реализации образовательной программы 



 

 

Реализация программы магистратуры обеспечивается педагогическими работниками 

института, а также лицами, привлекаемыми институтом к реализации программы на иных 

условиях. 

Квалификация педагогических работников отвечает квалификационным требованиям, 

указанным в квалификационных справочниках и профессиональных стандартах. 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников института, участвующих 

в реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых Организацией к реализации 

программы магистратуры на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) 

практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников, участвующих в 

реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых к реализации программы 

магистратуры на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведённого к 

целочисленным значениям), являются руководителями и (или) работниками иных организаций, 

осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей 

профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (имеют стаж работы в 

данной профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников института и лиц, 

привлекаемых к образовательной деятельности на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведённого к целочисленным значениям), имеют учёную степень (в том 

числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской 

Федерации) и (или) учёное звание (в том числе ученое звание, полученное в иностранном 

государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

Общее руководство научным содержанием программы магистратуры осуществляется 

научно-педагогическим работником института, имеющим ученую степень (в том числе ученую 

степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации), 

осуществляющим самостоятельные научно-исследовательские (творческие) проекты 

(участвующим в осуществлении таких проектов) по направлению подготовки, имеющим 

ежегодные публикации по результатам указанной научно-исследовательской (творческой) 

деятельности в ведущих отечественных и (или) зарубежных рецензируемых научных журналах 

и изданиях, а также осуществляющим ежегодную апробацию результатов указанной научно-

исследовательской (творческой) деятельности на национальных и международных 

конференциях. 

 

6.4. Финансовые условия реализации образовательной программы 

 

Финансовое обеспечение реализации программы магистратуры осуществляется в объёме 

не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по 

реализации образовательных программ высшего образования - программ магистратуры и 

значений корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых 

Министерством образования и науки Российской Федерации. 

 

6.5.Применяемые механизмы оценки качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся по образовательной программе 

 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе 

магистратуры определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы внешней 

оценки, в которой институт принимает участие на добровольной основе. 

При осуществлении образовательной деятельности по образовательной программе 

институт обеспечивает: 

- реализацию дисциплин (модулей) посредством проведения учебных занятий (включая 

проведение текущего контроля успеваемости) и промежуточной аттестации обучающихся; 

- проведение практик (включая проведение текущего контроля успеваемости и 



 

 

промежуточной аттестации обучающихся); 

- проведение практической подготовки; 

- проведение итоговой (государственной итоговой) аттестации обучающихся. 

Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся по каждой дисциплине (модулю) и практике устанавливаются 

учебным планом и рабочей программой дисциплины (модуля) и доводятся до сведения 

обучающихся в сроки, определённые в соответствующих локальных нормативных актах (в том 

числе особенности процедур текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

при обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья). 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся созданы фонды оценочных средств, позволяющие оценить 

достижение запланированных в образовательной программе результатов обучения и уровень 

сформированности всех компетенций, заявленных в образовательной программе.  

Государственная итоговая аттестация, завершающая освоение основной 

профессиональной образовательной программы, является обязательной и представляет собой 

форму оценки степени и уровня освоения обучающимися образовательной программы.  

В Блок 3 "Государственная итоговая аттестация" входят: 

   - подготовка к сдаче и сдача государственного; 

   - выполнение, подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной 

работы. 

Содержание государственного экзамена, требования к выпускной квалификационной 

работе, фонды оценочных средств для проведения государственной итоговой аттестации 

представлены в программе государственной итоговой аттестации по данной образовательной 

программе. 

В целях совершенствования программы магистратуры институт при проведении 

регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по программе магистратуры привлекает работодателей и их объединения, иных 

юридических и физических лиц, включая педагогических работников института. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по про-

грамме магистратуры обучающимся предоставляется возможность оценивания условий, 

содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных 

дисциплин (модулей) и практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе магистратуры в 

рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью подтверждения 

соответствия образовательной деятельности по программе магистратуры требованиям ФГОС 

ВО с учетом соответствующей ПООП. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

программе магистратуры может осуществляться в рамках профессионально-общественной 

аккредитации, проводимой работодателями, их объединениями, а также уполномоченными ими 

организациями, в том числе иностранными организациями, либо авторизованными 

национальными профессионально-общественными организациями, входящими в 

международные структуры, с целью признания качества и уровня подготовки выпускников 

отвечающими требованиям профессиональных стандартов (при наличии) и (или) требованиям 

рынка труда к специалистам соответствующего профиля 

 

7. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ДЛЯ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Институт предоставляет инвалидам и лицам с ОВЗ (по их заявлению) возможность 

обучения по программе магистратуры, учитывающей особенности их психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и при необходимости, обеспечивающей коррекцию 

нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц. 

Обучение по образовательной программе обучающихся с ограниченными возможностями 



 

 

здоровья осуществляется институтом с учётом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья может быть 

организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах. 

Институтом созданы специальные условия для получения высшего образования по 

образовательной программе обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 

Под специальными условиями для получения высшего образования по образовательной 

программе обучающимися с ограниченными возможностями здоровья понимаются условия 

обучения таких обучающихся, включающие в себя использование специальных 

образовательных программ и методов обучения и воспитания, специальных учебников, 

учебных пособий и дидактических материалов, специальных технических средств обучения 

коллективного и индивидуального пользования, предоставление услуг ассистента (помощника), 

оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь, проведение групповых и 

индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания организаций и другие 

условия, без которых невозможно или затруднено освоение образовательных программ 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 

При получении высшего образования по образовательной программе обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные учебники и 

учебные пособия, иная учебная литература, а также услуги сурдопереводчиков и 

тифлосурдопереводчиков. 

В целях доступности получения высшего образования по образовательной программе 

лицами с ограниченными возможностями здоровья организацией обеспечивается: 

1) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению: 

наличие альтернативной версии официального сайта организации в сети «Интернет» для 

слабовидящих; 

размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или слабовидящими, 

местах и в адаптированной форме (с учётом их особых потребностей) справочной информации 

о расписании учебных занятий (информация должна быть выполнена крупным рельефно-

контрастным шрифтом (на белом или жёлтом фоне) и продублирована шрифтом Брайля); 

присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь; 

обеспечение выпуска альтернативных форматов печатных материалов (крупный шрифт 

или аудиофайлы); 

обеспечение доступа обучающегося, являющегося слепым и использующего собаку-

проводника, к зданию организации; 

2) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 

дублирование звуковой справочной информации о расписании учебных занятий 

визуальной (установка мониторов с возможностью трансляции субтитров (мониторы, их 

размеры и количество необходимо определять с учётом размеров помещения); 

обеспечение надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информации; 

3) для лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нарушения опорно-

двигательного аппарата, материально-технические условия должны обеспечивать возможность 

беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, столовые, туалетные и 

другие помещения организации, а также пребывания в указанных помещениях (наличие 

пандусов, поручней, расширенных дверных проёмов, лифтов, локальное понижение стоек-

барьеров; наличие специальных кресел и других приспособлений). 

 

8. МЕХАНИЗМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

И ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРОГРАММЕ МАГИСТРАТУРЫ 

 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе 

магистратуры определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы внешней 

оценки, в которой Организация принимает участие на добровольной основе. 



 

 

В целях совершенствования программы магистратуры Организация при проведении 

регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по программе магистратуры привлекает работодателей и (или) их объединения, 

иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических работников Организации.  

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по 

программе магистратуры обучающимся предоставляется возможность оценивания условий, 

содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных 

дисциплин (модулей) и практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе магистратуры в 

рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью подтверждения 

соответствия образовательной деятельности по программе магистратуры требованиям ФГОС 

ВО. 
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 Приложение 1 

 

Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным государственным 

образовательным стандартом по направлению подготовки (специальности) 38.04.01 Экономика 

 

№ п/п Код 

профессионального 

стандарта 

Наименование области профессиональной деятельности. 

Наименование профессионального стандарта 

08 Финансы и экономика 

1. 08.036 Профессиональный стандарт «Специалист по работе с 

инвестиционными проектами», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 16 апреля 2018 года N 239н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 8 мая 2018 

года, регистрационный N 51016) 

2. 08.037 Профессиональный стандарт «Бизнес-аналитик», утвержденный 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 25 сентября 2018 года N 592н (в редакции, 

введенной в действие с 20 января 2019 года приказом Минтруда 

России от 14 декабря 2018 года N 807н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 11 октября 

2018 года, регистрационный N 52408) 

3. 08.043 Профессиональный стандарт «Экономист предприятия», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 30.03.2021 № 161н  

 

 

 

 

https://base.garant.ru/70863458/047c884bf05bef76f2ce50fc2cb1c7b5/#block_25
https://base.garant.ru/70863458/
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https://base.garant.ru/70863458/047c884bf05bef76f2ce50fc2cb1c7b5/#block_25
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Приложение 2 

 

Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение к профессиональной деятельности выпускника программы 

магистратуры по направлению подготовки 38.04.01 Экономика 

 

Код и наименование 

профессионального 

стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

код наименование уровень 

квалифика

ции 

Наименование код уровень 

(подуровень) 

квалификации 

08.043 «Экономист 

предприятия» 

B 

 

Планирование и 

прогнозирование 

экономической 

деятельности 

организации 

 

7 

 

Подготовка экономических обоснований для 

стратегических и оперативных планов 

развития организации 

B/01.7 7 

Стратегическое управление ключевыми 

экономическими показателями и бизнес-

процессами 

B/02.7 7 

08.036 «Специалист по 

работе с 

инвестиционными 

проектами» 

B Реализация 

инвестиционного 

проекта 

7 Управление эффективностью 

инвестиционного проекта 

B/01.7 7 

Управление коммуникациями 

инвестиционного проекта 

B/02.7 7 

Управление рисками инвестиционного 

проекта 

B/03.7 7 

Управление сроками и контроль реализации 

инвестиционного проекта 

B/04.7 7 

08.037 «Бизнес -

аналитик» 

E Управление бизнес-

анализом 

7 Обоснование подходов, используемых в 

бизнес-анализе 

E/01.7 7 

 

Руководство бизнес-анализом E/02.7 7 

F Аналитическое 

обеспечение разработки 

стратегии изменений 

организации 

7 Определение направлений развития 

организации 

F/01.7 7 

Разработка стратегии управления 

изменениями в организации 

F/02.7 7 



 

 

 


