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 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Нормативные документы для разработки образовательной программы 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования - програм-

ма бакалавриата по направлению подготовки 13.03.02 Электроэнергетика и электротехника 

направленности (профиля) «Электроснабжение» разработана в соответствии со следующими 

нормативными документами: 

- Федеральный Закон Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» 

от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по 

направлению подготовки 13.02.02 Электроэнергетика и электротехника (уровень бакалавриата), 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Россий Федерации от 21 ноября 

2014 г. № 1485; 

- приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 05.04.2017 г. № 301 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по об-

разовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам спе-

циалитета, программам магистратуры»; 

- приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29.06.2015 № 636 

«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образователь-

ным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета и 

программам магистратуры»; 

- приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации № 885 Ми-

нистерства просвещения Российской Федерации № 390 от 05.08.2020 г.  «О практической под-

готовки обучающихся»; 

приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 23 августа 2017 г. № 

816 «Об утверждении Порядка применения организациями, осуществляющими образователь-

ную деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при 

реализации образовательных программ». 

 

1.2. Цели и задачи образовательной программы 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования - програм-

ма бакалавриата направленности (профиля) «Электроснабжение» представляет собой комплекс 

основных характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты), организа-

ционно-педагогических условий, форм аттестации, который представлен в виде общей характе-

ристики образовательной программы, учебного плана, календарного учебного графика, рабочих 

программ дисциплин (модулей), программ практик, программы ГИА, а также оценочных и ме-

тодических материалов. 

Целью разработки программы бакалавриата является методическое обеспечение реализа-

ции ФГОС ВО по данному направлению подготовки, организация и контроль учебного процес-

са, обеспечивающая воспитание и качество подготовки обучающихся, получающих квалифика-

цию «бакалавр» по направлению подготовки  13.03.02 Электроэнергетика и электротехника. 

Цель программы бакалавриата состоит в формировании и развитии у обучающихся лич-

ностных и профессиональных качеств, позволяющих обеспечить требования ФГОС ВО, с уче-

том актуальных потребностей региональной сферы труда в кадрах с высшим образованием в 

области разработки и администрирования автоматизированных систем управления производ-

ством. 

Задачами программы бакалавриата являются: 

 реализация компетентностного подхода к процессу обучения; 

 формирование универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компе-

тенций выпускников, способствующих профессиональному и личностному росту, обеспечива-

ющих проектирование бакалаврами дальнейшего образовательного маршрута и планирования 

профессиональной карьеры, направленной на достижение академической мобильности и кон-

курентоспособности на рынке труда. 



 

 

 обеспечение инновационного характера подготовки бакалавров на основе оптимально-

го соотношения между сложившимися традициями и современными подходами к организации 

учебного процесса. 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИ-

КОВ  

 

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

 

Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельности, в ко-

торых выпускники, освоившие программу, могут осуществлять профессиональную деятель-

ность: 

- 40 Сквозные виды профессиональной деятельности. 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях 

профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при условии 

соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 

работника. 

 

Типы задач профессиональной деятельности выпускников:  

- проектный. Обеспечение качественной эффективной технологической подготовки про-

изводства при использовании станков с ЧПУ. 

Перечень основных объектов (или областей знания) профессиональной деятельности выпускни-

ков:  

- совокупность средств, способов и методов деятельности, направленных на создание конкурен-

тоспособной машиностроительной продукции, совершенствование национальной технологической 

среды; 

- обоснование, разработку, реализацию и контроль норм, правил и требований к машинострои-

тельной продукции различного служебного назначения, технологии ее изготовления и обеспечения 

качества; 

- разработку новых и совершенствование действующих технологических процессов изготовле-

ния продукции машиностроительных производств, средств их оснащения; 

- создание новых и применение современных средств автоматизации, методов проектирования, 

математического, физического и компьютерного моделирования технологических процессов и маши-

ностроительных производств; 

- обеспечение высокоэффективного функционирования технологических процессов машино-

строительных производств, средств их технологического оснащения, систем автоматизации, управле-

ния, контроля, диагностики и испытания продукции, маркетинговые исследования в области кон-

структорско-технологического обеспечения машиностроительных производств. 

 

2.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС ВО 

Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС ВО, приведен в Приложе-

нии 1.  

Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение к 

профессиональной деятельности выпускника программы высшего образования программы ба-

калавриата по направлению подготовки 13.03.02 Электроэнергетика и электротехника, пред-

ставлен в Приложении 2 

 

 

 

 

 

 



 

 

2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников  

 

Область профессио-

нальной деятельно-

сти (по Реестру 

Минтруда) 

Типы задач 

профессио-

нальной дея-

тельности 

Задачи профессиональной деятельности 

 

20 Электроэнергетика 

Область профессио-

нальной деятельно-

сти (по Реестру 

Минтруда) 

проектный Согласование проектной документации в рамках 

компетенции 

Согласование оперативных заявок и программы для 

проведения работ на устройствах РЗА 

Типы задач 

профессио-

нальной дея-

тельности 

Задачи профессиональной деятельности 

 

 

 

3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

3.1. Направленность (профиль) образовательной программы в рамках направления 

подготовки 

Программа бакалавриата по направлению подготовки 13.03.02 Электроэнергетика и элек-

тротехника имеет направленность (профиль) «Электроснабжение», которая характеризует ее 

ориентацию на:. 

- области сферы профессиональной деятельности выпускников; 

- типы задач и задачи профессиональной деятельности выпускников; 

- объекты профессиональной деятельности выпускников и конкретные области знания.  

 

3.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам  

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы - Бакалавр. 

 

3.3. Объем программы 

Объем программы бакалавриата составляет 240 зачётных единиц (далее - з.е.) вне зависи-

мости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации программы 

бакалавриата с использованием сетевой формы, реализации программы бакалавриата по инди-

видуальному учебному плану. 

Объем программы бакалавриата, реализуемый за один учебный год, составляет не более 

70 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реали-

зации программы бакалавриата с использованием сетевой формы, реализации программы бака-

лавриата по индивидуальному учебному плану (за исключением ускоренного обучения), а при 

ускоренном обучении - не более 80 з.е. 

 



 

 

 

3.4. Формы обучения 

Формы обучения: очная, очно-заочная, заочная. 

 

3.5. Срок получения образования 

Срок получения образования по программе бакалавриата (вне зависимости от применяе-

мых образовательных технологий) составляет: 

в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения госу-

дарственной итоговой аттестации, составляет 4 года; 

в заочной и очно-заочной форме обучения увеличивается не менее чем на 6 месяцев и не 

более чем на 1 год по сравнению со сроком получения образования в очной форме обучения и 

составляет 4 года 6 месяцев; 

при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ может быть 

увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения образова-

ния, установленным для соответствующей формы обучения 

 

4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРО-

ГРАММЫ 

 

4.1. Требования к планируемым результатам освоения образовательной программы, 

обеспечиваемым дисциплинами (модулями) и практиками обязательной части1 

 

 

 

4.1.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

 

Наимено-

вание катего-

рии (группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наиме-

нование универ-

сальной компе-

тенции выпуск-

ника 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1. Способен 

осуществлять кри-

тический 

анализ проблемных 

ситуаций на основе 

системного подхо-

да, вырабатывать 

стратегию дей-

ствий 

ИУК-1.1.Анализирует проблемную ситуацию как си-

стему, выявляя ее составляющие и связи между ними  

ИУК-1.2. Определяет пробелы в информации, необ-

ходимой для решения проблемной ситуации, и проек-

тирует процессы по их устранению 

ИУК-1.3. Критически оценивает надежность источ-

ников информации, работает с противоречивой ин-

формацией из разных источников 

ИУК-1.4. Разрабатывает и содержательно аргументи-

рует стратегию решения проблемной ситуации на ос-

нове системного и междисциплинарного подходов  

ИУК-1.5 Строит сценарии реализации стратегии, 

определяя возможные риски и предлагая пути их 

устранения  

Разработка и ре-

ализация проек-

тов 

УК-2. Способен 

управлять проек-

том на всех этапах 

его жизненного 

цикла 

ИУК-2.1 Формулирует на основе поставленной про-

блемы проектную задачу и способ ее решения через 

реализацию проектного управления  

ИУК-2.2. Разрабатывает концепцию проекта в рамках 

обозначенной проблемы: формулирует цель, задачи, 

                                                 

 
 



 

 

Наимено-

вание катего-

рии (группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наиме-

нование универ-

сальной компе-

тенции выпуск-

ника 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

обосновывает актуальность, значимость, ожидаемые 

результаты и возможные сферы их применения 

ИУК-2.3. Разрабатывает план реализации проекта с 

учетом возможных рисков реализации и возможно-

стей их устранения, планирует необходимые ресурсы, 

в том числе с учетом их заменимости 

ИУК-2.4. Осуществляет мониторинг хода реализации 

проекта, корректирует отклонения, вносит дополни-

тельные изменения в план реализации проекта, уточ-

няет зоны ответственности участников проекта.  

ИУК-2.5 Предлагает процедуры и механизмы оценки 

качества проекта, инфраструктурные условия для 

внедрения результатов проекта  

Командная ра-

бота и лидер-

ство 

УК-3. Способен 

организовывать и 

руководить 

работой команды, 

вырабатывая ко-

мандную 

стратегию для до-

стижения 

поставленной 

цели 

ИУК-3.1. Вырабатывает стратегию командной работы 

и на ее основе организует отбор членов команды для 

достижения поставленной цели;  

ИУК-3.2. Организует и корректирует работу коман-

ды, в т.ч. на основе коллегиальных решений  

ИУК-3.3. Разрешает конфликты и противоречия при 

деловом общении на основе учета интересов всех 

сторон 

ИУК-3.4. Организует дискуссии по заданной теме и 

обсуждение результатов работы команды с привлече-

нием оппонентов разработанным идеям 

ИУК-3.5. Делегирует полномочия членам команды и 

распределяет поручения, дает обратную связь по ре-

зультатам, принимает ответственность за общий ре-

зультат  

Коммуникация УК-4. Способен 

применять совре-

менные 

коммуникативные 

технологии, в том 

числе на иностран-

ном(ых) языке(ах), 

для академического 

и 

профессионального 

взаимодей-

ствия 

ИУК-4.1. Устанавливает контакты и организует об-

щение в соответствии с потребностями совместной 

деятельности, используя современные коммуникаци-

онные технологии  

ИУК-4.2. Составляет в соответствии с нормами рус-

ского языка деловую документацию разных жанров 

(рефераты, эссе, обзоры, статьи и т.п.) 

ИУК-4.3. Создает различные академические или про-

фессиональные тексты на иностранном языке  

УК-4.4. Представляет результаты академической и 

профессиональной деятельности на различных пуб-

личных мероприятиях, включая международные, вы-

бирая наиболее подходящий формат  

 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен 

анализировать и 

учитывать разно-

образие культур в 

процессе межкуль-

турного взаимодей-

ИУК-5.1. Анализирует важнейшие идеологические и 

ценностные системы, сформировавшиеся в ходе ис-

торического развития; обосновывает актуальность их 

использования при социальном и профессиональном 

взаимодействии 

ИУК-5.2. Выстраивает социальное и профессиональ-



 

 

Наимено-

вание катего-

рии (группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наиме-

нование универ-

сальной компе-

тенции выпуск-

ника 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

ствия ное взаимодействие с учетом особенностей деловой и 

общей культуры представителей других этносов и 

конфессий, различных социальных групп 

ИУК-5.3. Обеспечивает создание недискриминацион-

ной среды для участников межкультурного взаимо-

действия при личном общении и при выполнении 

профессиональных задач  

Самоорганиза-

ция и самораз-

витие (в том 

числе здоро-

вьесбережение) 

УК-6. Способен 

определять и 

реализовывать 

приоритеты 

собственной дея-

тельности и 

способы ее 

совершенствования 

на 

основе само-

оценки 

ИУК-6.1. Оценивает свои ресурсы и их пределы (лич-

ностные, ситуативные, временные), целесообразно их 

использует для успешного выполнения порученного 

задания  

УК-6.2. Определяет приоритеты профессионального 

роста и способы совершенствования собственной де-

ятельности на основе самооценки по выбранным кри-

териям 

ИУК-6.3 Выстраивает гибкую профессиональную 

траекторию, с учетом накопленного опыта професси-

ональной деятельности, динамично изменяющихся 

требований рынка труда и стратегии личного разви-

тия  

 

 

 

4.1.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их дости-

жения 

Таблица 3.2 

Категория об-

щепрофессио-

нальных компе-

тенций 

Код и наименование обще-

профессиональной компетен-

ции 

Код и наименование индикатора до-

стижения общепрофессиональной ком-

петенции 

1 2 3 

Планирование  ОПК-1.  

Способен формулировать 

цели и задачи исследования, 

выявлять приоритеты решения 

задач, выбирать критерии 

оценки 

ОПК-1.1. Знать методику подготовки 

первичных материалов к патентованию 

изобретений, регистрации программ для 

ЭВМ и баз данных;  

ОПК-1.2.Способен проводить поиск по 

источникам патентной информации, 

определять патентную чистоту разраба-

тываемых объектов техники;  

ОПК-1.3. Применять навыками 

оформления, представления и защиты 

результатов решения профессиональ-

ных задач. 

Исследования ОПК-2. Способен применять 

современные методы исследо-

вания, оценивать и представ-

лять результаты выполненной 

работы 

ОПК-2.1. Знать методы и средства 

проведения научных исследований; 

ОПК-2.2. Применять современные ме-

тоды и средства для исследований; 

ОПК-2.3. Владеть навыками оформле-



 

 

ния, представления и защиты результа-

тов научных исследований 

 

4.1.3. Обязательные профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения  

В виду отсутствия обязательных и рекомендуемых профессиональных компетенций в ка-

честве профессиональных компетенций в программу включены определенные самостоятельно 

профессиональные компетенции исходя из направленности (профиля) образовательной про-

граммы. 

Профессиональные компетенции формируются на основе профессиональных стандартов, 

соответствующих профессиональной деятельности выпускников, путём отбора соответствую-

щих обобщенных трудовых функций (далее - ОТФ), относящихся к уровню квалификации, тре-

бующего освоения программы, и анализа требований раздела «Требования к образованию и 

обучению».  

Профессиональные компетенции программы формируются в ходе осовения дисциплин, 

входящих в часть, формируемую участниками образовательных отношений Блока 1 «Дисци-

плины (модули)» и Блока 2 «Практики». 

Совокупность компетенций, установленных программой, обеспечивает выпускнику спо-

собность осуществлять профессиональную деятельность в указанных областях профессиональ-

ной деятельности и решать задачи профессиональной деятельности в соответствии с указанны-

ми выше типами.  

Институт самостоятельно планирует результаты обучения по дисциплинам (модулям) и 

практикам, которые соотносятся с установленными в программе индикаторами достижения 

компетенций. Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (моду-

лям) и практикам обеспечивает формирование у выпускника всех компетенций, установленных 

программой. 

 

 



 

 

Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения: 

 

Задача ПД Объект или область 

знания 

Код и наименование профессиональ-

ной компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

профессиональной компетенции 

Основание  

(ПС, анализ 

опыта) 

Типы задач профессиональной деятельности: 

– технологический; 

– эксплуатационный; 

– наладочный 

Решение произ-

водственно-

технических за-

дач по сопровож-

дению эксплуата-

ции, техническо-

му обслуживанию 

средств автомати-

зированных си-

стем управления 

технологическим 

процессом в 

энергетике 

Автоматизированные 

системы управления 

технологическими 

процессами в энерге-

тики 

Техническая докумен-

тация информацион-

но-методического и 

маркетингового 

назначения в сфере 

энергетики 

ПК-1  

Решение производственно-

технических задач по сопровожде-

нию эксплуатации технических 

средств автоматизированных систем 

управления технологическим про-

цессом в электроэнергетике 

ПК-1.1. Знать: основные понятия в области 

автоматизированных систем управления про-

изводством 

 

ПК-1.2. Уметь: решать задачи аналитического 

характера, предполагающих выбор и много-

образие актуальных способов решения задач 

 

ПК-1.3. Владеть: навыками предоставления в 

отделы организации технических документов  

20.002 «Ра-

ботник по 

эксплуата-

ции обору-

дования ав-

томатизиро-

ванных си-

стем управ-

ления тех-

нологиче-

ским про-

цессом гид-

роэлектро-

стан-

ции/гидроак

кумулиру-

ющей элек-

тростанции» 

ПК-2  

Решение производственно-

технических задач по техническому 

обслуживанию технических средств 

автоматизированных систем управ-

ления технологическим процессом в 

электроэнергетике 

ПК-2.1. Знать: основные положения нацио-

нальной нормативной базы в области доку-

ментооборота АСУТП 

 

ПК-2.2. Уметь: разрабатывать, оформлять и 

внедрять нормативные документы по проек-

тированию АСУТП 

 

ПК-2.3. Владеть: навыками анализа статисти-

ческих данных о деятельности организации в 

области автоматизированных систем управ-

ления производством 

 

 

 

Типы задач профессиональной деятельности: 



 

 

– конструкторский; 

– проектный; 

– научно-исследовательский 

Решение произ-

водственно-

технических за-

дач по техниче-

скому перево-

оружению и ре-

конструкции (мо-

дернизации) 

средств автомати-

зированных си-

стем управления 

технологическим 

процессом в 

энергетике 

Автоматизированные 

системы управления 

технологическими 

процессами в энерге-

тики 

Техническая докумен-

тация информацион-

но-методического и 

маркетингового 

назначения в сфере 

энергетики 

ПК-3  

Решение производственно-

технических задач по техническому 

перевооружению и реконструкции 

технических средств автоматизиро-

ванных систем управления техноло-

гическим процессом в электроэнер-

гетике 

ПК-3.1. Знать: инструментальные средства 

разработки и оформления документов 

 

ПК-3.2. Уметь: анализировать, разрабатывать 

и оформлять основные комплекты докумен-

тов АСУТП 

 

ПК-3.3. Владеть: навыками НИР и разработки 

предложений по совершенствованию дея-

тельности организации в сфере энергетики 

20.002 «Ра-

ботник по 

эксплуата-

ции обору-

дования ав-

томатизиро-

ванных си-

стем управ-

ления техно-

логическим 

процессом 

гидроэлек-

тростан-

ции/гидроакк

умулирую-

щей электро-

станции» 

Типы задач профессиональной деятельности: 

– организационно-управленческий; 

– педагогический. 

 

 



 

 

Организация ра-

бот по техниче-

скому перевоору-

жению техниче-

ских средств ав-

томатизирован-

ных систем 

управления тех-

нологическим 

процессом в энер-

гетике 

Автоматизированные 

системы управления 

технологическими 

процессами в энерге-

тики 

Техническая докумен-

тация информацион-

но-методического и 

маркетингового 

назначения в сфере 

энергетики 

ПК-4  

Организация и выполнение работ по 

техническому перевооружению и 

реконструкции технических средств 

автоматизированных систем управ-

ления технологическим процессом в 

электроэнергетике 

ПК-4.1. Знать: методы системного анализа 

 

ПК-4.2. Уметь: применять методы системного 

анализа АСУП 

 

ПК-4.3. Владеть: навыками составления ана-

литических отчетов по передовому нацио-

нальному и международному опыту по разра-

ботке и внедрению АСУП 

20.002 «Ра-

ботник по 

эксплуата-

ции обору-

дования ав-

томатизиро-

ванных си-

стем управ-

ления техно-

логическим 

процессом 

гидроэлек-

тростан-

ции/гидроакк

умулирую-

щей электро-

станции» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

5.1. Структура образовательной программы 

Структура программы бакалавриата включает следующие блоки: 

Блок 1 «Дисциплины (модули)»; 

Блок 2 «Практика»; 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 

 

Структура и объем программы бакалавриата: 

 

Структура программы бакалавриата Объем программы бакалавриата и ее блоков в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) 208 

Блок 2 Практика 20 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 12 

Объем программы бакалавриата 240 

 

5.2. Объем обязательной части образовательной программы   

В рамках программы бакалавриата выделяются обязательная часть и часть, формируемая 

участниками образовательных отношений. 

К обязательной части программы бакалавриата относятся дисциплины (модули) и практи-

ки, обеспечивающие формирование общепрофессиональных компетенций. 

В обязательную часть программы бакалавриата включаются, в том числе: 

дисциплины (модули) по философии, истории (истории России, всеобщей истории), ино-

странному языку, безопасности жизнедеятельности, реализуемые в рамках Блока 1 «Дисципли-

ны (модули)». 

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование универсальных ком-

петенций, включаются как в обязательную часть программы бакалавриата, так и в часть, фор-

мируемую участниками образовательных отношений 

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой аттестации, со-

ставляет 57 процентов общего объема программы бакалавриата 

Объем обязательной части образовательной программы устанавливается на усмотрение 

РАЗРАБОТЧИКА, но не менее величины, установленного ФГОС ВО. 

 

5.3. Типы практики  

В Блок 2 "Практика" входят учебная и производственная практики. 

Типы учебной практики: 

- ознакомительная практика; 

Типы производственной практики: 

- технологическая (проектно-технологическая) практика; 

- научно-исследовательская работа; 

- преддипломная (устанавливается образовательной организацией). 

 

Типы практики устанавливаются на усмотрение РАЗРАБОТЧИКА в дополнение к типам 

практики, установленным ФГОС ВО. 

 

5.4. Учебный план и календарный учебный график 

Приложение 1. Учебный план по направлению подготовки 13.03.02 Электроэнергетика и 

электротехника, направленность (профиль): "Электроснабжение" 

В учебном плане указывается перечень дисциплин, практик, аттестационных испытаний 



 

 

государственной итоговой аттестации обучающихся, других видов учебной деятельности с ука-

занием их объёма в зачётных единицах, последовательности и распределения по периодам обу-

чения. В учебном плане выделяется объём работы обучающихся во взаимодействии с препода-

вателем (контактная работа обучающихся с преподавателем по видам учебных занятий) и само-

стоятельной работой обучающихся в академических часах. Для каждой дисциплины и практики 

указывается форма промежуточной аттестации обучающихся. 

Учебные планы формируются по формам обучения и годам набора. 

 

Приложение 2. Календарный учебный график для очной формы обучения. 

Календарный учебный график является составной частью образовательной программы, в 

котором указаны периоды осуществления видов учебной деятельности (последовательность ре-

ализации программы по годам, включая теоретическое обучение, практики, промежуточные и 

итоговую аттестации) и периоды каникул 

 

5.5. Рабочие программы дисциплин (модулей) и практик 

Рабочие программы всех дисциплин (модулей) в соответствии с учебным планом разрабо-

таны и утверждены. Аннотации рабочих программ дисциплин (модулей) размещены на офици-

альном сайте института в разделе «Сведения об образовательной организации/Образование». 

Рабочие программы дисциплин (модулей) доступны в разделе «Библиотек электронных 

ресурсов института» основного меню ЭБС института. 

Программы практик в соответствии с учебным планом разработаны и утверждены.  

Электронные версии программ практик расположены на сайте института в разделе «Све-

дения об образовательной организации/Образование». 

 

5.6. Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации 

Оценочные материалы разработаны в виде фондов оценочных средств (далее - ФОС), 

включающих: 

- оценочные материалы для проведения текущего контроля успеваемости обучающихся по 

дисциплинам (модулям), практикам; 

- оценочные материалы (ФОС) для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплинам (модулям), практикам; 

- оценочные материалы для государственной итоговой аттестации. 

ФОС формируются на ключевых принципах оценивания: валидности, надежности, объек-

тивности. ФОС разработаны и утверждены в установленном порядке. 

ФОС для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации яв-

ляются составной частью рабочих программ дисциплин и программ практики. 

Полный комплект оценочных материалов, необходимых для оценивания результатов обу-

чения по дисциплине (ФОС для проведения промежуточной аттестации) хранится на кафедре-

разработчике в бумажном и/или электронном виде. 

ФОС государственной итоговой аттестации являются составной частью программы ГИА. 

Программа государственной итоговой аттестации составлена в соответствии с требованиями 

ФГОС ВО и размещена на сайте университета http://www.tolgas.ru/sveden/education/edu_prog/. 

Методические материалы имеются в необходимом объёме; представлены в рабочих про-

граммах дисциплин (модулей) и программах практик в виде перечня основной и дополнитель-

ной литературы, а также в ЭИОС университета. 

 

5.7. Программа государственной итоговой аттестации 

Программа государственной итоговой аттестации составлена в соответствии с требовани-

ями ФГОС ВО и размещена на сайте института. 

 

 

 

 



 

 

6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Требования к условиям реализации программы бакалавриата включают в себя общеси-

стемные требования, требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспе-

чению, требования к кадровым и финансовым условиям реализации программы бакалавриата, а 

также требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной деятельности 

и подготовки обучающихся по программе бакалавриата. 

 

6.1. Общесистемные условия реализации образовательной программы 

Институт располагает материально-техническим обеспечением образовательной деятель-

ности (помещениями и оборудованием) для реализации программы бакалавриата по Блоку 1 

"Дисциплины (модули)" и Блоку 3 "Государственная итоговая аттестация" в соответствии с 

учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечивается индивидуаль-

ным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде инсти-

тута из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети 

"Интернет", как на территории института, так и вне его.  

Электронная информационно-образовательная среда института обеспечивает: 

- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, элек-

тронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих 

программах дисциплин (модулей), практик; 

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его ра-

бот и оценок за эти работы. 

В случае реализации программы бакалавриата с применением электронного обучения, ди-

станционных образовательных технологий электронная информационно-образовательная среда 

института дополнительно обеспечивает: 

- фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и 

результатов освоения программы бакалавриата; 

- проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация кото-

рых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий; 

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное 

и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети "Интернет". 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечивается 

соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий и квалифика-

цией работников, её использующих и поддерживающих. Функционирование электронной ин-

формационно-образовательной среды соответствует законодательству Российской Федерации. 

 

6.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение образовательной 

программы 

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных занятий, 

предусмотренных программой бакалавриата, оснащённые оборудованием и техническими 

средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (моду-

лей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техни-

кой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду института. 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

Институт обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно распространя-

емого программного обеспечения, в том числе отечественного производства (состав определя-

ется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению при необходимости). 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный фонд 

укомплектован печатными изданиями из расчёта не менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, 



 

 

указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), практик, на одного обучающегося из 

числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), проходящих 

соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечивается доступ (удалённый доступ), в том числе в случае примене-

ния электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным про-

фессиональным базам данных и информационным справочным системам, состав которых опре-

деляется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при необходи-

мости). 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечиваются печатными и (или) элек-

тронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоро-

вья. 

 

6.3. Кадровые условия реализации образовательной программы  
Реализация программы бакалавриата обеспечивается педагогическими работниками ин-

ститута, а также лицами, привлекаемыми институтом к реализации программы бакалавриата на 

иных условиях. 

Квалификация педагогических работников отвечает квалификационным требованиям, 

указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных стандартах. 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников института, участвующих 

в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых институтом к реализации про-

граммы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведён-

ного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) практическую 

работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников, участвующих в реализа-

ции программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых к реализации программы бакалавриата на 

иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведённого к целочисленным зна-

чениям), являются руководителями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими 

трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной дея-

тельности, к которой готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной профессиональной 

сфере не менее 3 лет). 

Не менее 50 процентов численности педагогических работников института и лиц, привле-

каемых к образовательной деятельности на иных условиях (исходя из количества замещаемых 

ставок, приведённого к целочисленным значениям), имеют учёную степень и (или) учёное зва-

ние. 

 

6.4. Финансовые условия реализации образовательной программы 

Финансовое обеспечение реализации программы бакалавриата осуществляется в объёме 

не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по реализа-

ции образовательных программ высшего образования - программ бакалавриата и значений кор-

ректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых Министерством об-

разования и науки Российской Федерации. 

 

6.5.Применяемые механизмы оценки качества образовательной деятельности и под-

готовки обучающихся по образовательной программе 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе бака-

лавриата определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы внешней оценки, 

в которой институт принимает участие на добровольной основе. 

При осуществлении образовательной деятельности по образовательной программе инсти-

тут обеспечивает: 

- реализацию дисциплин (модулей) посредством проведения учебных занятий (включая 

проведение текущего контроля успеваемости) и промежуточной аттестации обучающихся; 

- проведение практик (включая проведение текущего контроля успеваемости и промежу-

точной аттестации обучающихся); 



 

 

- проведение итоговой (государственной итоговой) аттестации обучающихся. 

Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание хода освоения дисциплин (мо-

дулей) и прохождения практик, промежуточная аттестация обучающихся - оценивание проме-

жуточных и окончательных результатов обучения по дисциплинам (модулям) и прохождения 

практик (в том числе результатов курсового проектирования (выполнения курсовых работ). 

В институте текущий контроль осуществляется в рамках рейтинговой системы оценки 

знаний студентов, которая предполагает разделение процесса изучения каждой дисциплины 

(модуля) во времени на содержательные этапы, контроль всех основных видов учебной работы 

по окончании каждого этапа, широкую гласность результатов контроля и мониторинг успевае-

мости каждого обучающегося. 

Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости и промежуточной атте-

стации обучающихся по каждой дисциплине (модулю) и практике устанавливаются учебным 

планом и рабочей программой дисциплины (модуля) и доводятся до сведения обучающихся в 

сроки, определённые в соответствующих локальных нормативных актах (в том числе особенно-

сти процедур текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации при обучении ин-

валидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья). 

Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и промежуточной аттеста-

ции обучающихся созданы фонды оценочных средств, позволяющие оценить достижение за-

планированных в образовательной программе результатов обучения и уровень сформированно-

сти всех компетенций, заявленных в образовательной программе.  

Государственная итоговая аттестация, завершающая освоение основной профессиональ-

ной образовательной программы, является обязательной и представляет собой форму оценки 

степени и уровня освоения обучающимися образовательной программы.  

Государственная итоговая аттестация обучающихся по образовательной программе про-

водится в форме: 

- государственного экзамена; 

- защиты выпускной квалификационной работы. 

Содержание государственного экзамена, требования к выпускной квалификационной ра-

боте, фонды оценочных средств для проведения государственной итоговой аттестации пред-

ставлены в программе государственной итоговой аттестации по данной образовательной про-

грамме. 

В целях совершенствования программы бакалавриата институт при проведении регуляр-

ной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

программе бакалавриата привлекает работодателей и (или) их объединения, иных юридических 

и (или) физических лиц, включая педагогических работников института. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по про-

грамме бакалавриата обучающимся предоставляется возможность оценивания условий, содер-

жания, организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин 

(модулей) и практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе бакалавриата в 

рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью подтверждения со-

ответствия образовательной деятельности по программе бакалавриата требованиям ФГОС ВО. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

программе бакалавриата может осуществляться в рамках профессионально-общественной ак-

кредитации, проводимой работодателями, их объединениями, а также уполномоченными ими 

организациями, в том числе иностранными организациями, либо авторизованными националь-

ными профессионально-общественными организациями, входящими в международные струк-

туры, с целью признания качества и уровня подготовки выпускников, отвечающими требовани-

ям профессиональных стандартов (при наличии), требованиям рынка труда к специалистам со-

ответствующего профиля. 

 



 

 

7. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ДЛЯ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Институт предоставляет инвалидам и лицам с ОВЗ (по их заявлению) возможность обуче-

ния по программе бакалавриата, учитывающей особенности их психофизического развития, ин-

дивидуальных возможностей и при необходимости, обеспечивающей коррекцию нарушений 

развития и социальную адаптацию указанных лиц. 

Обучение по образовательной программе обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья осуществляется институтом с учётом особенностей психофизического развития, ин-

дивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья может быть орга-

низовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах. 

Институтом созданы специальные условия для получения высшего образования по обра-

зовательной программе обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 

Под специальными условиями для получения высшего образования по образовательной 

программе обучающимися с ограниченными возможностями здоровья понимаются условия 

обучения таких обучающихся, включающие в себя использование специальных образователь-

ных программ и методов обучения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и 

дидактических материалов, специальных технических средств обучения коллективного и инди-

видуального пользования, предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего обу-

чающимся необходимую техническую помощь, проведение групповых и индивидуальных кор-

рекционных занятий, обеспечение доступа в здания организаций и другие условия, без которых 

невозможно или затруднено освоение образовательных программ обучающимися с ограничен-

ными возможностями здоровья. 

При получении высшего образования по образовательной программе обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные учебники и 

учебные пособия, иная учебная литература, а также услуги сурдопереводчиков и тифлосурдо-

переводчиков. 

В целях доступности получения высшего образования по образовательной программе ли-

цами с ограниченными возможностями здоровья организацией обеспечивается: 

1) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению: 

наличие альтернативной версии официального сайта организации в сети "Интернет" для 

слабовидящих; 

размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или слабовидящими, 

местах и в адаптированной форме (с учётом их особых потребностей) справочной информации 

о расписании учебных занятий (информация должна быть выполнена крупным рельефно-

контрастным шрифтом (на белом или жёлтом фоне) и продублирована шрифтом Брайля); 

присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь; 

обеспечение выпуска альтернативных форматов печатных материалов (крупный шрифт 

или аудиофайлы); 

обеспечение доступа обучающегося, являющегося слепым и использующего собаку-

проводника, к зданию организации; 

2) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 

дублирование звуковой справочной информации о расписании учебных занятий визуаль-

ной (установка мониторов с возможностью трансляции субтитров (мониторы, их размеры и ко-

личество необходимо определять с учётом размеров помещения); 

обеспечение надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информации; 

3) для лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нарушения опорно-

двигательного аппарата, материально-технические условия должны обеспечивать возможность 

беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, столовые, туалетные и дру-

гие помещения организации, а также пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, 

поручней, расширенных дверных проёмов, лифтов, локальное понижение стоек-барьеров; 

наличие специальных кресел и других приспособлений). 



 

 

 

Приложение 1 

 

Таблица 1 –  Трудовые функции 

Наименование профес-

сиональных стандартов 

(ПС) 

Код, наименование и 

уровень квалифика-

ции ОТФ, на которые 

ориентирована дис-

циплина  

Код и наименование тру-

довых функций, на кото-

рые ориентирована дис-

циплина 

20.034 Обслуживание и 

ремонт оборудования ре-

лейной защиты и автома-

тики электрических сетей 

H, Управление дея-

тельностью по техниче-

скому обслуживанию и 

ремонту устройств РЗА, 

6 

H/01.6, Планирование и 

контроль деятельности по 

техническому обслужива-

нию и ремонту устройств 

РЗА 
 

Данное приложение заполняется в соответствии с Приложением 1 к ФГОС ВО и может 

быть дополнено на усмотрение организации  

Заполнение данной таблицы приведено в качестве примера. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение 2 

 

Таблица 1 – Задачи профессиональной деятельности 

Область профессиональной 

деятельности (по Реестру 

Минтруда) 

Типы задач профессиональной де-

ятельности 

Задачи профессиональной деятельности 

 

20 Электроэнергетика проектный Согласование проектной документации в рамках 

компетенции 

Согласование оперативных заявок и программы 

для проведения работ на устройствах РЗА 
 



 

 

 




