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1. Наименование вида практики, способа и формы ее проведения
Вид практики  -производственная ( преддипломная) практика.

Преддипломная практика является составной частью учебного процесса и проводится в соответствии с учебным планом направления подготовки 38.03.01 Экономика направленности Региональная экономика. Тип практики – практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности.

Преддипломная практика может проводиться в структурных подразделениях организации. Она обеспечивает связь учебного процесса с практической работой предприятия. Способ проведения преддипломной практики: стационарная и выездная практика.
Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест прохождения практик должен учитывать состояние здоровья и требования по доступности.

Преддипломная практика организуется и проводится в соответствии с договорами о сотрудничестве института с базовыми предприятиями г. Рязани и Рязанской области.

Целью является: 

·  закрепление теоретических знаний, полученных студентами при изучении специальных дисциплин;

· приобретение студентами профессиональных навыков и умений в производственно-хозяйственной деятельности предприятий машиностроения и определение профессиональной готовности к самостоятельному выполнению функциональных обязанностей на различных должностях;

· ознакомление с производственной деятельностью предприятий и овладение передовыми методами работы предприятий в рыночных условиях;

· накопление опыта в сборе, анализе и обобщении фактического материала в производственно-хозяйственной деятельности, выработке предложений по ее совершенствованию, определение стратегии развития предприятий;

· развитие интереса к исследовательской работе и поиску на этой основе новых методов решения теоретических и практических задач;

· выбор выпускной работы и сбор достаточного материала для ее подготовки.
Непосредственным организатором практики являются учебный отдел института и заведующий кафедрой. 

Преподаватель, ответственный за проведение практики, в сроки, оговоренные в договоре о сотрудничестве, представляет предприятиям программу практики, заявку на ее проведение, с указанием количества студентов, сроков прохождения практики, указанием должностей, в которых должны практиковаться студенты.

Учебно-методическое руководство практикой, ее подготовку и проведение осуществляет кафедра Экономики, менеджмента и маркетинга Рязанского института.

Перед выходом на практику со студентами проводят инструктивно-методические занятия по вопросам выполнения программы практики. Кроме того, студентам могут выдаваться индивидуальные задания на проведение исследовательских работ.

Методическое руководство прохождением практики обеспечивается преподавателем кафедры, который назначается распоряжением директора института. 

Студентам, имеющим стаж практической работы по профилю подготовки, по решению кафедры на основе промежуточной аттестации может быть зачтена производственная практика.

По прибытии студентов в указанное предприятие, практика начинается с организационно-методического собрания, на котором  представители предприятия информируют студентов о задачах и функциях предприятия, знакомят их с распорядком и режимом работы предприятия, решают организационные вопросы о прохождении практики. Непосредственное руководство учебной практикой студентов обеспечивается наиболее подготовленными работниками предприятия, которые назначаются руководителями предприятия.

С момента зачисления студентов — практикантов на рабочие места на них распространяются правила охраны труда и правила внутреннего распорядка, действующие в организации.

Продолжительность рабочего дня студентов при прохождении практики в организациях составляет для студентов в возрасте от 16 до 18 лет не более 36 часов в неделю (ст. 92 ТК РФ), в возрасте от 18 лет и старше не более 40 часов в неделю (ст. 91 ТК РФ). Для студентов в возрасте от 15 до 16 лет продолжительность рабочего дня при прохождении практики в организациях составляет не более 24 часов в неделю (ст. 91 ТК РФ).

Отчет (приложение) и дневник (приложение) о прохождении производственно-профессиональной практики предоставляется студентом на кафедру.

Оценка по практике или зачет приравнивается к оценкам (зачетам) по теоретическому обучению и учитывается при подведении итогов общей успеваемости студентов.

Студенты, не выполнившие программы практик по уважительной причине, направляются на практики вторично, в свободное от учебы время.

Студенты, не выполнившие программы практик без уважительной причины или получившие отрицательную оценку, могут быть отчислены из Рязанского института (филиала) как имеющие академическую задолженность в порядке, предусмотренном  положением о Рязанском институте (филиала).
Форма проведения практики. Производственная (преддипломная)  практика проводится дискретно –  путем выделения в календарном учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения этого вида практики. 

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы
	код
	Формируемая компетенция
	Содержание этапа формирования компетенции


	ПК-1
	Способностью собирать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих субъектов

	Знать: 

- основные экономические и социально-экономические показатели, применяемые для характеристики хозяйствующего субъекта экономики;

- основные варианты расчетов экономических показателей;

-показатели, характеризующие рост производительности труда и рост заработной платы предприятий в рыночной экономике.

	
	
	Уметь: 

- проводить обоснование правильности выбора сбора экономических  и  социально-экономических показателей;

- анализировать экономические  и  социально-экономические показатели;

- системно анализировать социально-экономические показатели;

- делать выводы и обосновывать полученные конечные результаты;

- подготовить после анализа экономических и социально-экономических показателей доклад, статью, курсовую работу, выпускную квалификационную работу, презентацию и т.д..

- пользоваться основными выводами при написании и опубликовании статьи и доклада.

	
	
	Владеть:  

- навыками работы с аналитическими  данными, полученными при обосновании деятельности хозяйствующего субъекта;

-  экономическими основами профессиональной деятельности.

	ПК-2 


	Способностью на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитывать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов
	Знать: 

- основную нормативно-правовую базу экономических показателей;

- основные типовые методики при расчете экономических и социально-значимых показателей;

- основные показатели, характеризующие  деятельность хозяйствующих субъектов в рыночной экономике;

- виды расчетов экономических показателей.

	
	
	Уметь:

- проводить обоснование правильности выбора типовой методики при сборе социально-экономических показателей;

- системно подвести типовую методику для расчета показателей работы хозяйствующего субъекта;

- анализировать социально-экономические показатели, используя  нормативно-правовую базу;

- анализировать многообразие социально-экономических показателей;

- делать выводы и обосновывать полученные конечные результаты согласно нормативно-правовой базы.

	
	
	Владеть: 

- основами предлагаемых для расчетов типовых методик;

- действующей нормативно-правовой базой используемой для расчетов экономических показателей;

- обоснованием расчетов социально-экономических показателей хозяйствующего субъекта.

	ПК-3 


	Способностью выполнять необходимые для составления экономических разделов 

планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в организации стандартами
	Знать:

- стандарты,  используемые в мировом пространстве;

- основные стандарты, действующие в России для предприятий и организаций;

- базовые экономические понятия и стандарты, применяемые в организации;

- объективные основы составления экономических планов;

- основы планирования, бизнес-планирования и бюджетирования.

	
	
	Уметь:

-анализировать экономические разделы планов;

- использовать информацию, необходимую для составления различных разделов планов;

- обосновывать расчёты, представленные в отдельных разделах плана;

- принимать обоснованные решения и применять стандарты в профессиональной сфере;

- решать типичные задачи, связанные с составлением планов и применять их  при решении созданные в организации стандарты;

- собирать экономическую информацию используя ее при составлении экономических разделов планов.

	
	
	Владеть: 

- методами экономических расчетов  для составления планов, согласно стандартам предприятия и организации.

	ПК-4 


	Способностью на основе описания экономических процессов и явлений строить стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно интерпретировать полученные результаты
	Знать: 

-систему экономических процессов и явлений;

- основные теоретические и эконометрические модели;

- положения применения эконометрических моделей;

- основные нормативно-правовые документы.

	
	
	Уметь: 

-оперативно находить нужную информацию;

- грамотно её использовать для построения эконометрических моделей;

- использовать теоретические и эконометрические модели в повседневной практике;

- принимать адекватные решения при построении  эконометрических моделей.

	
	
	Владеть:

-навыками построения стандартных эконометрических моделей;

- методами анализа и содержательно интерпретировать полученные результаты.

	ПК-5
	Способностью анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и 

иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм

собственности, организаций, ведомств и т.д., и использовать полученные сведения

для принятия управленческих решений
	Знать: 

- систему бухгалтерской и финансовой информации;

- возможности предприятий, организаций и ведомств различных форм собственности при проведении финансово-хозяйственного  анализа;

- специфику различных форм бухгалтерско-статистической отчетности;

- содержание форм отчетности предприятий, организаций различных форм собственности.

	
	
	Уметь: 

– заполнять формы отчетности, содержащие финансово-бухгалтерскую информацию;

- анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий;
- передавать составленные формы отчётности через сеть Интернет.

	
	
	Владеть:

-навыками анализа финансово-бухгалтерской информации;

- методами принятия управленческих решений после проведения анализа бухгалтерской информации предприятий, организаций, ведомств, предприятий.

	ПК-6
	Способностью анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики о социально-экономических процессах и явлениях, выявлять тенденции изменения социально-экономических показателей
	Знать: 

-  основные понятия,  используемые в отечественной и зарубежной статистике;

-  структуру социально-экономических показателей;

-  тенденции изменений, происходящие в системе социально-экономических показателях;

- состав основных показателей отечественной и зарубежной статистики.

	
	
	Уметь: 

-  корректно применять знания о статистике как о системе обобщающей  различные формы социальной практики; 

- формулировать и логично аргументировать исчисленные показатели статистики;

- самостоятельно анализировать различные статистические показатели, влияющие на социально-экономические процессы развития общества;

-  выявлять тенденции связанные с изменениями социально-экономических показателей;

- формулировать основные тенденции социально-экономических показателей.

	
	
	Владеть:

- способностями интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики;
- способами анализа статистической обработки социально-экономических показателей;

- методами обобщения анализа после обработки статистических показателей и возможностью их преподнести в виде отчета или доклада.

	ПК-7
	Способностью, используя отечественные и зарубежные источники информации, собирать необходимые данные, проанализировать их и готовить информационный

обзор и/или аналитический отчет
	Знать:

-  основные понятия,  используемые для обзора в отечественной и зарубежной информации;

- основные источники информации при подготовке  аналитического отчета и информационного обзора;

-  структуру аналитического отчета и информационного обзора.

	
	
	Уметь:

- анализировать информационные источники (сайты, форумы, периодические издания); 

- анализировать культурную, профессиональную и личностную информацию в отечественной и зарубежной прессе;

- найти необходимые данные для составления аналитического отчета.

	
	
	Владеть:

- навыками организации сбора информации для подготовки информационного обзора и аналитического отчета.

	ПК-8
	Способностью использовать для решения аналитических и исследовательских задач

современные технические средства и информационные технологии

	Знать:

-основные методы решения аналитических и исследовательских задач;

- современные технические средства и информационные технологии, используемые при решении исследовательских задач.

	
	
	 Уметь: 

- пользоваться современными техническими средствами и информационными технологиями.

	
	
	Владеть: 

- навыками и современными техническими средствами для самостоятельного, методически правильного решения аналитических и исследовательских заданий и задач.

	ПК-9
	Способностью организовывать деятельность малой группы, созданной для реализации конкретного экономического проекта
	Знать: 

- цель и задачи создаваемой малой группы;

- структуру экономического проекта;

- методы и приемы создания малой группы;

- основные экономические показатели, используемые при расчете  и подготовке экономического проекта.

	
	
	Уметь:
-организовать деятельность малой группы;

- использовать малую группу работников при разработке экономического проекта;
- создавать конкретный экономический проект;

- анализировать разделы экономического проекта и его составляющие.

	
	
	Владеть: 

- навыками анализа экономического проекта;

- методами  самоорганизации и профессиональными способностями при создании малой группы.

	ПК-10
	Способностью использовать для решения коммуникативных задач современные

технические средства и информационные технологии
	Знать: 

- основные методы решения коммуникативных задач;

- специфику различных способов решения коммуникативных задач;

-современные технические средства и информационные технологии, используемые при решении коммуникативных задач;

	
	
	Уметь: 

- пользоваться современными техническими средствами и информационными технологиями при решении коммуникативных задач.

	
	
	Владеть:

- навыками для самостоятельного, методически правильного решения коммуникативных задач;

- техническими средствами и информационными технологиями при решении коммуникативных задач.

	ПК-11
	Способностью критически оценивать предлагаемые варианты управленческих

решений и  разработать и обосновать предложения по их совершенствованию с

учетом критериев социально-экономической эффективности, рисков и возможных 

социально-экономических последствий
	Знать: 

-  структуру управленческих решений;

-  критерии оценки показателя социально-экономической эффективности;

-  особенности рисков и их последствия для социально-экономической составляющей общества;

-  основные варианты управленческих решений.

	
	
	Уметь: 

-  корректно применять знания об управленческих планах;

- анализировать возникшие  риски  и возможные социально-экономические последствия при разработке планов;

-  выделять, формулировать и аргументировать варианты управленческих решений;

- обосновать предложения при принятии управленческих решений;
- самостоятельно анализировать различные управленческие решения и прогнозировать социально-экономические последствия развития общественного производства.

	
	
	Владеть:

- способностями  к критической оценке и обосновывать предложения по совершенствованию управленческих решений;

- способами управления  рисками и выявлять социально-экономические последствия при не рациональном управленческом решении.

	ПК-12
	Способностью использовать в преподавании экономических дисциплин в образовательных организациях различного уровня существующие программы и учебно-методические материалы

	Знать:

- пути и средства профессионального самосовершенствования;

- систему категорий и методов, направленных на возможность преподавания экономических дисциплин;

- структуру составления экономических программ дисциплин;

- структуру  составления учебно-методических материалов.

	
	
	Уметь:

- анализировать информационные источники (сайты, форумы, периодические издания); 

- анализировать экономическую, профессиональную и социально-политическую информацию и использовать ее для повышения своей квалификации и личностных качеств.

	
	
	Владеть:

-навыками организации самообразования, технологиями приобретения, использования и обновления социально-политических, экономических и профессиональных знаний.

	ПК-13
	Способностью принимать участие в совершенствовании и разработке учебно-методического обеспечения экономических дисциплин

	Знать:

-основные методы  и методики при разработке учебно-методического обеспечения экономических дисциплин.

	
	
	 Уметь: 

- пользоваться методиками и методическими материалами при разработке учебно-методического обеспечения экономических дисциплин;

- использовать экономическую и другую информацию при разработке  учебно-методического обеспечения экономических дисциплин.

	
	
	Владеть: 

- навыками и средствами самостоятельного уровня при составлении учебно-методического обеспечения экономических дисциплин.

	ПК-14
	Способностью осуществлять документирование хозяйственных операций, проводить учет денежных средств, разрабатывать рабочий план счетов бухгалтерского учета организации и формировать на его основе бухгалтерские проводки
	Знать: 

- цель, задачи и структуру документирования хозяйственных операций; 

- методы проведения  учета денежных средств на предприятии;

- рабочий план счетов бухгалтерского учета;

- основные принципы бухгалтерского учета;

- простые и сложные бухгалтерские проводки.

	
	
	 Уметь: 

- регулярно, ежедневно и полно отражать  хозяйственные операции;

- проводить учет денежных средств;

- разрабатывать рабочий план счетов бухгалтерского учета для предприятия;

- на основании плана счетов составлять бухгалтерские проводки;

- проводить анализ составленных сводных бухгалтерских проводок.

	
	
	Владеть: 

- навыками и средствами самостоятельного, методически правильного ведения бухгалтерского учета на предприятии;

- методами заполнения кассовой книги;

- средствами для разработки плана счетов бухгалтерского учета предприятия.

	ПК-15
	Способностью формировать бухгалтерские проводки по учету источников и итогам

инвентаризации и финансовых обязательств организации
	Знать:

-цели и задачи инвентаризации;

- правила оформления документации по итогам инвентаризации;

- цели создания постоянно действующей комиссии по инвентаризации; 

- систему и методы проведения инвентаризации на предприятии.

	
	
	Уметь:

- анализировать результаты проведения инвентаризации;

- проводить анализ финансовых обязательств организации;
- анализировать бухгалтерские проводки, составленные при ведении бухгалтерского учета.

	
	
	Владеть:

- навыками формирования бухгалтерских проводок в организации;

-  навыками  проведения инвентаризации по учету имущества и  финансовых обязательств организации.

	ПК-16
	Способностью оформлять платежные документы и формировать бухгалтерские 

проводки по начислению и перечислению налогов и сборов в бюджеты различных 

уровней, страховых взносов – во внебюджетные фонды
	Знать:

- основные виды платежных документов и правила их оформления;

- правила формирования бухгалтерских проводок по начислению налогов и сборов;

- бухгалтерские проводки  по перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней;

- порядок начисления и перечисления налогов и сборов во внебюджетные фонды.

	
	
	 Уметь: 

- оформлять платежные документы;

- формировать бухгалтерские проводки;

- проводить  начисление и перечисление налоговых платежей и сборов во внебюджетные фонды и  бюджеты различных уровней.

	
	
	Владеть: 

- навыками и средствами самостоятельного составления бухгалтерских проводок;

- способами перевода платежных документов при перечислении  налогов и сборов.

	ПК-17
	Способностью отражать на счетах бухгалтерского учета результаты хозяйственной

деятельности за отчетный период, составлять формы бухгалтерской и статистической отчетности, налоговые декларации
	Знать: 

-  цели и задачи бухгалтерского учета;

-  цели и задачи хозяйственной деятельности предприятия;

-  методы отражения результатов хозяйственной деятельности на бухгалтерских счетах;

- формы бухгалтерской отчетности;

- формы  налоговых деклараций, составляемых на предприятии.

	
	
	Уметь:

- анализировать  результаты хозяйственной деятельности по счетам бухгалтерского учета;

- составить бухгалтерскую отчетность;

- заполнять формы  налоговых деклараций;

- составлять  формы статистической отчётности.

	
	
	Владеть: 

- навыками составления хозяйственных операций и внесения их на счета бухгалтерского учета;

- знаниями необходимыми при заполнении форм бухгалтерской и налоговой, а также и статистической отчетности.

	ПК-18
	Способностью организовывать и осуществлять налоговый учет и налоговое планирование организации
	Знать: 

- систему современного налогообложения;

- статьи Налогового Кодекса;

- специфику различных систем налогообложения;

- деление налогов на  федеральные, региональные и местные;

- организацию налогового планирования.

	
	
	Уметь: 

–анализировать существующую систему налогообложения для предприятия;

- составить учетную политику для целей налогообложения на предприятии;

- провести расчет налогооблагаемой базы и рассчитать налог;

- составить налоговую декларацию.



	
	
	Владеть:

- методами расчетов налогов  по Налоговому Кодексу;

- способами формирования налоговой базы по различным видам налогов;

- анализом расчета налогов по предприятию.

	ПК-19
	Способностью рассчитывать показатели проектов бюджетов бюджетной системы

 Российской Федерации, обеспечивать их исполнение и контроль, составлять бюджетные сметы казенных учреждений и планы финансово-хозяйственной деятельности 

бюджетных и автономных учреждений
	Знать: 

-  структуру показателей для формирования бюджета;

- особенности проведения расчетов показателей для казенных предприятий;

- как составляются  планы  финансово-хозяйственной деятельности для бюджетных и автономных учреждений;

-  структуру бюджетной сметы;

	
	
	Уметь: 

- рассчитать показатели для формирования бюджета;

- составлять бюджетные сметы для казенных предприятий;

- анализировать планы финансово-хозяйственной деятельности бюджетных и автономных учреждений;

- провести анализ исполнения составленного плана финансово-хозяйственной деятельности и  сметы.

	
	
	Владеть:

- способами  расчета показателей при формировании  проекта бюджета;

- навыками проверки исполнения  и контроля бюджетных смет казенных учреждений и планов финансово-хозяйственной деятельности бюджетных и автономных учреждений.

	ПК-21
	Способностью составлять финансовые планы организации, обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с организациями, органами государственной

власти и местного самоуправления
	Знать:

- виды, пути и средства финансового планирования;

- систему категорий и методов, направленных на формирование работы по финансовому планированию при обеспечении взаимоотношений с органами местного самоуправления;

- закономерности финансового планирования;

- структуру государственной власти и органов местного самоуправления;

- взаимоотношения органов местного самоуправления и государственной власти;

- состав финансовых планов.

	
	
	 Уметь: 

- пользоваться составленным финансовым планом организации;

- анализировать составленный финансовый план организации;

- объяснить финансовые взаимоотношения между органами государственной власти и органами местного самоуправления.

	
	
	Владеть: 

- методами и средствами самостоятельного, методически обоснованного составления финансового плана;

- способностью обосновать правильное достижение финансовых взаимоотношений между органами местного самоуправления и органами государственной власти.

	ПК-23
	Способностью участвовать в мероприятиях по организации и проведению финансового контроля в секторе государственного и муниципального управления, принимать-

меры по реализации выявленных отклонений
	Знать:

- основные методы финансового контроля;

- сектор государственного и муниципального управления;

- основные мероприятия  по организации  финансового контроля.

	
	
	 Уметь: 

- анализировать мероприятия по проведению финансового контроля;

- выявлять,  имеющиеся отклонения  при проведении финансового контроля.  

	
	
	Владеть: 

- навыками и средствами проведения финансового контроля в секторе государственного и муниципального управления.



	ПК-26
	Способностью осуществлять активно-пассивные и посреднические операции с ценными бумагами
	Знать: 

- цели и задачи посреднических операций с ценными бумагами;

- виды ценных бумаг;

- структуру посреднических операций;

- виды активно-посреднических операций с ценными бумагами.

	
	
	Уметь: 

-  логично аргументировать проводимые посреднические операции с ценными бумагами;

-  анализировать различные виды операций с ценными бумагами;

- объяснить какие виды ценных бумаг входят в активно-пассивные и посреднические операции.

	
	
	Владеть:

- способностью проводить  различные виды операций с ценными бумагами;

- умениями объяснить различные виды ценных бумаг.


3. Место практики в структуре образовательной программы
В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 38.03.01 Экономика производственная практика входит в Блок образовательной программы бакалавриата «Практики» и является обязательной. Преддипломная практика представляет собой вид учебной деятельности, непосредственно ориентированной на профессионально - практическую подготовку обучающихся. Преддипломная практика способствует комплексному формированию общекультурных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций обучающихся.

В соответствии с учебным планом подготовки бакалавров по направлению 38.03.01 «Экономика» направленности «Региональная экономика» на очной форме обучения преддипломная практика проводится на 4 курсе обучения в 8 семестре (4 недель), на заочной форме обучения производственная практика проводится на 5 курсе обучения в 10 семестре (4 недели).

В ходе преддипломной практики студент должен:

знать:
- закономерности функционирования современного машиностроительного предприятия.

уметь:
- анализировать во взаимосвязи экономические явления; 

- выявлять проблемы экономического характера при анализе конкретных ситуаций; 

- рассчитывать на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы экономические и социально-экономические показатели; 

- использовать источники экономической информации; 

- осуществлять поиск информации по полученному заданию; 

- представлять результаты аналитической работы в виде отчета о практике.

 владеть:
- методологией экономического исследования.
4. Объем практики в зачетных единицах и в академических часах

Общая трудоёмкость практики составляет 6 зачетных единиц (216 часов, четыре недели).

Вид промежуточной аттестации – зачет с оценкой

5. Содержание преддипломной практики
Преддипломная практика состоит из четырех недель.

5.1 Первая и вторая недели преддипломной практики
1. Оформление документов, инструктаж по технике безопасности и пожарной безопасности и закрепление студентов за руководителями практики на предприятии; 

2. Изучение законодательных и нормативных документов устанавливающих правовой статус и регламентирующих деятельность организации и его подразделений. 

3. Изучение структуры предприятия, организации и технологии производства, основных функций производственных, экономических и управленческих подразделений; изучение и анализ процессов планирования и управления производством и сбытом продукции; анализ инновационной составляющей деятельности предприятия (научно-исследовательская, опытно-конструкторская и техническая подготовка производства); 

4. Ознакомление с системами обеспечения управленческой работы на предприятии; 

5. Изучение материально-технического и кадрового обеспечения производства; оценка номенклатуры и качества выпускаемой продукции;- изучение механизма формирования затрат, их эффективности и ценообразования; анализ информационного обеспечения управления предприятием

5.2 Третья и четвертая недели преддипломной практики

1. Написание 2-й главы ВКР
2. Написание 3-й главы ВКР

3.Написание 4-й главы ВКР
8. Оформление отчета о прохождении практики;

9. Защита отчета о практике.

6.
Формы отчетности по практике

Формы отчетности по производственной практике: 

1. Отчет студента о выполнении работ;

2. Дневник производственной практики;

3. Отзыв руководителя практики.

В ходе прохождения практики студенты обязаны:
· знать, что во время прохождения практики они находятся в подчинении руководства предприятия, в котором практикуются;

· составить с помощью руководителя индивидуальный план работы в соответствии с программой практики, предусматривая в нем комплекс мероприятий по последовательной обработке вопросов программы;

· выполнить намеченные планом мероприятия в полном объеме и в установленные сроки, а также исполнить распоряжения непосредственных руководителей, преподавателей института;

· добросовестно изучить нормативно-правовую документацию производственно-экономической деятельности предприятий и планово-отчетные материалы, сделать обзоры, выводы, предложения;

· приобрести необходимые навыки работы по специальности, собрать практический материал для написания отчета о практике, определиться с темой дипломного проекта;

· регулярно информировать руководителей учебной практики о ходе выполнения индивидуального плана;

· по окончании практики подготовить и предоставить отчет об итогах проделанной работы, предварительно согласовав его с непосредственным руководителем и преподавателем института. Отчет о практике защищается перед комиссией из двух преподавателей кафедры.

По окончании практики студенты обязаны:
1. Подготовить отчет по практике к окончанию срока прохождения практики;

2. Представить на кафедру отчет, отзыв руководителя практики от организации и Дневник практики студента, заверенные подписью руководителя практики от организации и печатью организации, не позднее трех рабочих дней после окончания срока практики;

3. Явиться на защиту отчета по практике в сроки работы комиссии, созданной на кафедре.

Студенты, не выполнившие программу практики по уважительной причине, направляются на практику вторично, в свободное от учебы время. Студенты, не выполнившие программу практики без уважительной причины или получившие по её итогам неудовлетворительную оценку, подлежат отчислению из Университета в установленном порядке как имеющие академическую задолженность.

По результатам производственной практики студенты составляют отчет. Отчет учебной ознакомительной практики является индивидуальным и содержит ответы на основные вопросы, поставленные в ходе практики. Отчет учебной ознакомительной практики включает в себя следующие элементы:

- титульный лист;

- оглавление;

- текстовая часть отчета, которая содержит изложение результатов практической деятельности студента по видам выполняемых работ в соответствии с календарным планом и графиком. Объем текстовой части отчета должен быть не менее 40 стр. (шрифт 14 пт, 1,5 интервала).

В текстовой части:
1. На основании документов базы практики даются общие организационные и правовые характеристики базы прохождения практики;

2. Характеризуется специфика структурных подразделений, в которых проходи- ла практика, осуществляется подробное описание работ, выполненных в соответствии с планом и графиком прохождения практики;

3. Разрабатывается заключение, в котором содержатся выводы и предложения по результатам практики.

Отчет заверяется подписью руководителя от базы практики и печатью организации.

В отчете должна быть отражена фактически проделанная работа с указанием методов выполнения и достигнутых результатов, освещены проведённые исследовательские разработки, их содержание и ожидаемые результаты.

Все материалы, прилагаемые к отчету должны соответствовать требованиям ограничений по доступу к информации.

В период прохождения практики каждый студент ведет дневник учебной ознакомительной практики, в котором фиксируются выполняемые студентом виды работ. Дневник учебной ознакомительной практики проверяется и подписывается руководителем от базы практики. По результатам прохождения практики руководителем от базы практики составляется отзыв, в котором отражаются деловые качества студента, степень освоения им фактического материала, выполнение программы практики.

Отзыв оформляется на последней странице дневника, дублируется на бланке организации, заверяется подписью руководителя от базы практики и печатью организации.

К отчету прилагаются:
1. Дневник;

2. Отзыв (характеристика) руководителя практики от организации, в которой осуществлялось прохождение практики, о работе студента – практиканта.

Отчет студента о практике проверяется и визируется руководителем от базы практики и от кафедры «Инженерного бизнеса и менеджмента» и представляется на кафедру в трехдневный срок после завершения практики.

Студенты, не выполнившие полностью требования, предъявляемые к содержанию практики и не представившие отчеты, к защите практики не допускаются.

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по производственной практике
7.1  Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной программы

Перечень компетенций, формируемых в процессе освоения образовательной программы, содержится в разделе 2 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы.

7.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания
	Код 

компе

тен

ции


	Определение компетенции


	Оценивания компетенций на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания

	
	
	0 «неудовлетворительно»
	I «удовлетворительно»
	II 

«хорошо»
	III «отлично»

	ПК-1
	Способностью собирать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих субъектов

	обучающийся не владеет способностью собирать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально- экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов в профессиональной и социальной деятельности
	обучающийся знаком с характером сбора и анализа исходных данных, необходимых для расчета экономических и социально- экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов в профессиональной и социальной деятельности
	обучающийся обладает способностью собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально- экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности
	обучающийся обладает способностью собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально- экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности, а также в нестандартных и непредвиденных ситуациях, создавая при этом новые правила и алгоритмы действий

	ПК-2 


	Способностью на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитывать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов
	обучающийся не владеет способностью на основе типовых методик и действующей нормативно- правовой базы рассчитать экономические и социально- экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов в профессиональной и социальной деятельности
	обучающийся знаком с характером методик и действующей нормативно- правовой базы рассчитать экономические и социально- экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов в профессиональной и социальной деятельности
	обучающийся обладает способностью на основе типовых методик и действующей нормативно- правовой базы рассчитать экономические и социально- экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности
	обучающийся обладает способностью на основе типовых методик и действующей нормативно- правовой базы рассчитать экономические и социально- экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности, а также в нестандартных и непредвиденных ситуациях, создавая при этом новые правила и алгоритмы действий

	ПК-3 


	Способностью выполнять необходимые для составления экономических разделов 

планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в организации стандартами
	обучающийся не владеет способностью выполнять необходимые для составления экономических разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в организации стандартами
	обучающийся знаком с характером выполнения необходимых для составления экономических разделов планов расчеты, обоснования их и представления результатов работы в соответствии с принятыми в организации стандартами в профессиональной и социальной деятельности, оперирует отдельными действиями, умениями, знаниями, способен выполнять необходимые для составления экономических разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в организации стандартами в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях
	обучающийся обладает способностью выполнять необходимые для составления экономических разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в организации стандартами в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности
	обучающийся обладает способностью выполнять необходимые для составления экономических разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в организации стандартами и в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности, а также в нестандартных и непредвиденных ситуациях, создавая при этом новые правила и алгоритмы действий

	ПК-4 


	Способностью на основе описания экономических процессов и явлений строить стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно интерпретировать полученные результаты
	обучающийся не владеет способностью на основе описания экономических процессов и явлений строить стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно интерпретировать полученные результаты
	обучающийся владеет способностью на основе описания экономических процессов и явлений строить стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно интерпретировать полученные результаты
	обучающийся владеет способностью на основе описания экономических процессов и явлений строить стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно интерпретировать полученные результаты в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности
	обучающийся владеет способностью на основе описания экономических процессов и явлений строить стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно интерпретировать полученные результаты в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности, а также в нестандартных и непредвиденных ситуациях, создавая при этом новые правила и алгоритмы действий

	ПК-5
	Способностью анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и 

иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм

собственности, организаций, ведомств и т.д., и использовать полученные сведения

для принятия управленческих решений
	обучающийся не владеет способностью анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д., и использовать полученные сведения для принятия управленческих решений
	обучающийся владеет способностью анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д., и использовать полученные сведения для принятия управленческих решении в профессиональной и социальной деятельности
	обучающийся владеет способностью анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д., и использовать полученные сведения для принятия управленческих решении в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности
	обучающийся владеет способностью анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д., и использовать полученные сведения для принятия управленческих решении в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности, а также в нестандартных и непредвиденных ситуациях, создавая при этом новые правила и алгоритмы действий

	ПК-6
	Способностью анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики о социально-экономических процессах и явлениях, выявлять тенденции изменения социально-экономических показателей
	обучающийся не владеет способностью анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики о социально- экономических процессах и явлениях, выявлять тенденции изменения социально- экономических показателей
	обучающийся владеет способностью анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики о социально- экономических процессах и явлениях, выявлять тенденции изменения социально- экономических показателей в профессиональной и социальной деятельности
	обучающийся владеет способностью анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики о социально- экономических процессах и явлениях, выявлять тенденции изменения социально- экономических показателей в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности
	обучающийся обладает способностью анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики о социально- экономических процессах и явлениях, выявлять тенденции изменения социально- экономических показателей в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности, а также в нестандартных и непредвиденных ситуациях, создавая при этом новые правила и алгоритмы действий

	ПК-7
	Способностью, используя отечественные и зарубежные источники информации, собирать необходимые данные, проанализировать их и готовить информационный

обзор и/или аналитический отчет
	обучающийся не владеет способностью, используя отечественные и зарубежные источники информации, собрать необходимые данные, анализировать их и подготовить информационный обзор и/или аналитический отчет в профессиональной и социальной деятельности
	обучающийся знаком с характером использования отечественных и зарубежных источников информации, сбора необходимых данных,  анализирования их и подготовки информационного обзора и/или аналитического отчета в профессиональной и социальной деятельности, оперирует отдельными действиями, умениями, знаниями, способен, используя отечественные и зарубежные источники информации, собрать необходимые данные, анализировать их и подготовить информационный обзор и/или аналитический отчет в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях
	обучающийся обладает способностью, используя отечественные и зарубежные источники информации, собрать необходимые данные, анализировать их и подготовить информационный обзор и/или аналитический отчет в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности
	обучающийся обладает способностью, используя отечественные и зарубежные источники информации, собрать необходимые данные, анализировать их и подготовить информационный обзор и/или аналитический отчет в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности, а также в нестандартных и непредвиденных ситуациях, создавая при этом новые правила и алгоритмы действий


	ПК-8
	Способностью использовать для решения аналитических и исследовательских задач

современные технические средства и информационные технологии

	обучающийся не владеет способностью использовать для решения аналитических и исследовательских задач современные технические средства и информационные технологии в профессиональной и социальной деятельности
	обучающийся владеет способностью использовать для решения аналитических и исследовательских  задач современные технические средства и информационные технологии в профессиональной и социальной деятельности в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях
	обучающийся владеет способностью использовать для решения аналитических и исследовательских задач современные технические средства и информационные технологии в профессиональной и социальной деятельности в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности

	обучающийся владеет способностью использовать для решения аналитических и исследовательских задач современные технические средства и информационные технологии в профессиональной и социальной деятельности и в ситуациях повышенной сложности, а также в нестандартных и непредвиденных ситуациях, создавая при этом новые правила и алгоритмы действий

	ПК-9
	Способностью организовывать деятельность малой группы, созданной для реализации конкретного экономического проекта
	обучающийся не владеет способностью организовать деятельность малой группы, созданной для реализации конкретного экономического проекта в профессиональной и социальной деятельности
	обучающийся владеет способностью организовать деятельность малой группы, созданной для реализации конкретного экономического проекта в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях
	обучающийся владеет способностью организовать деятельность малой группы, созданной для реализации конкретного экономического проекта в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности
	обучающийся владеет способностью организовать деятельность малой группы, созданной для реализации конкретного экономического проекта в профессиональной и социальной деятельности и в ситуациях повышенной сложности, а также в нестандартных и непредвиденных ситуациях, создавая при этом новые правила и алгоритмы действий

	ПК-10
	Способностью использовать для решения коммуникативных задач современные

технические средства и информационные технологии
	обучающийся не владеет способностью использовать для решения коммуникативных задач современные технические средства и информационные технологии в профессиональной и социальной деятельности
	обучающийся владеет способностью использовать для решения коммуникативных задач современные технические средства и информационные технологии в профессиональной и социальной деятельности в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях
	обучающийся владеет способностью использовать для решения коммуникативных задач современные технические средства и информационные технологии в профессиональной и социальной деятельности в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности
	обучающийся владеет способностью использовать для решения коммуникативных задач современные технические средства и информационные технологии в профессиональной и социальной деятельности и в ситуациях повышенной сложности, а также в нестандартных и непредвиденных ситуациях, создавая при этом новые правила и алгоритмы действий

	ПК-11
	Способностью критически оценивать предлагаемые варианты управленческих

решений и  разработать и обосновать предложения по их совершенствованию с

учетом критериев социально-экономической эффективности, рисков и возможных 

социально-экономических последствий
	обучающийся не владеет способностью критически оценить предлагаемые варианты управленческих решений и разработать и обосновать предложения по их совершенствованию с учетом критериев социально- экономической эффективности, рисков и возможных социально- экономических последствий в профессиональной и социальной деятельности
	обучающийся владеет способностью критически оценить предлагаемые варианты управленческих решений и разработать и обосновать предложения по их совершенствованию с учетом критериев социально- экономической эффективности, рисков и возможных социально- экономических последствий в профессиональной и социальной деятельности в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях
	обучающийся владеет способностью критически оценить предлагаемые варианты управленческих решений и разработать и обосновать предложения по их совершенствованию с учетом критериев социально- экономической эффективности, рисков и возможных социально- экономических последствий в профессиональной и социальной деятельности в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности
	обучающийся владеет способностью критически оценить предлагаемые варианты управленческих решений и разработать и обосновать предложения по их совершенствованию с учетом критериев социально- экономической эффективности, рисков и возможных социально- экономических последствий в профессиональной и социальной деятельности и в ситуациях повышенной сложности, а также в нестандартных и непредвиденных ситуациях, создавая при этом новые правила и алгоритмы действий 

	ПК-12
	Способностью использовать в преподавании экономических дисциплин в образовательных организациях различного уровня существующие программы и учебно-методические материалы

	обучающийся не владеет способностью анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики о социально- экономических процессах и явлениях, выявлять тенденции изменения социально- экономических показателей
	обучающийся владеет способностью анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики о социально- экономических процессах и явлениях, выявлять тенденции изменения социально- экономических показателей в профессиональной и социальной деятельности
	обучающийся владеет способностью анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики о социально- экономических процессах и явлениях, выявлять тенденции изменения социально- экономических показателей в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности
	обучающийся обладает способностью анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики о социально- экономических процессах и явлениях, выявлять тенденции изменения социально- экономических показателей в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности, а также в нестандартных и непредвиденных ситуациях, создавая при этом новые правила и алгоритмы действий

	ПК-13
	Способностью принимать участие в совершенствовании и разработке учебно-методического обеспечения экономических дисциплин

	обучающийся не владеет способностью на основе типовых методик и действующей нормативно- правовой базы рассчитать экономические и социально- экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов в профессиональной и социальной деятельности
	обучающийся знаком с характером методик и действующей нормативно- правовой базы рассчитать экономические и социально- экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов в профессиональной и социальной деятельности
	обучающийся обладает способностью на основе типовых методик и действующей нормативно- правовой базы рассчитать экономические и социально- экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности
	обучающийся обладает способностью на основе типовых методик и действующей нормативно- правовой базы рассчитать экономические и социально- экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности, а также в нестандартных и непредвиденных ситуациях, создавая при этом новые правила и алгоритмы действий

	ПК-14
	Способностью осуществлять документирование хозяйственных операций, проводить учет денежных средств, разрабатывать рабочий план счетов бухгалтерского учета организации и формировать на его основе бухгалтерские проводки
	обучающийся не владеет способностью выполнять необходимые для составления экономических разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в организации стандартами
	обучающийся знаком с характером выполнения необходимых для составления экономических разделов планов расчеты, обоснования их и представления результатов работы в соответствии с принятыми в организации стандартами в профессиональной и социальной деятельности, оперирует отдельными действиями, умениями, знаниями, способен выполнять необходимые для составления экономических разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в организации стандартами в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях
	обучающийся обладает способностью выполнять необходимые для составления экономических разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в организации стандартами в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности
	обучающийся обладает способностью выполнять необходимые для составления экономических разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в организации стандартами и в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности, а также в нестандартных и непредвиденных ситуациях, создавая при этом новые правила и алгоритмы действий

	ПК-15
	Способностью формировать бухгалтерские проводки по учету источников и итогам

инвентаризации и финансовых обязательств организации
	обучающийся не владеет способностью на основе описания экономических процессов и явлений строить стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно интерпретировать полученные результаты
	обучающийся владеет способностью на основе описания экономических процессов и явлений строить стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно интерпретировать полученные результаты
	обучающийся владеет способностью на основе описания экономических процессов и явлений строить стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно интерпретировать полученные результаты в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности
	обучающийся владеет способностью на основе описания экономических процессов и явлений строить стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно интерпретировать полученные результаты в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности, а также в нестандартных и непредвиденных ситуациях, создавая при этом новые правила и алгоритмы действий

	ПК-16
	Способностью оформлять платежные документы и формировать бухгалтерские 

проводки по начислению и перечислению налогов и сборов в бюджеты различных 

уровней, страховых взносов – во внебюджетные фонды
	обучающийся не владеет способностью анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д., и использовать полученные сведения для принятия управленческих решений
	обучающийся владеет способностью анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д., и использовать полученные сведения для принятия управленческих решении в профессиональной и социальной деятельности
	обучающийся владеет способностью анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д., и использовать полученные сведения для принятия управленческих решении в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности
	обучающийся владеет способностью анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д., и использовать полученные сведения для принятия управленческих решении в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности, а также в нестандартных и непредвиденных ситуациях, создавая при этом новые правила и алгоритмы действий

	ПК-17
	Способностью отражать на счетах бухгалтерского учета результаты хозяйственной

деятельности за отчетный период, составлять формы бухгалтерской и статистической отчетности, налоговые декларации
	обучающийся не владеет способностью анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики о социально- экономических процессах и явлениях, выявлять тенденции изменения социально- экономических показателей
	обучающийся владеет способностью анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики о социально- экономических процессах и явлениях, выявлять тенденции изменения социально- экономических показателей в профессиональной и социальной деятельности
	обучающийся владеет способностью анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики о социально- экономических процессах и явлениях, выявлять тенденции изменения социально- экономических показателей в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности
	обучающийся обладает способностью анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики о социально- экономических процессах и явлениях, выявлять тенденции изменения социально- экономических показателей в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности, а также в нестандартных и непредвиденных ситуациях, создавая при этом новые правила и алгоритмы действий

	ПК-18
	Способностью организовывать и осуществлять налоговый учет и налоговое планирование организации
	обучающийся не владеет способностью, используя отечественные и зарубежные источники информации, собрать необходимые данные, анализировать их и подготовить информационный обзор и/или аналитический отчет в профессиональной и социальной деятельности
	обучающийся знаком с характером использования отечественных и зарубежных источников информации, сбора необходимых данных,  анализирования их и подготовки информационного обзора и/или аналитического отчета в профессиональной и социальной деятельности, оперирует отдельными действиями, умениями, знаниями, способен, используя отечественные и зарубежные источники информации, собрать необходимые данные, анализировать их и подготовить информационный обзор и/или аналитический отчет в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях
	обучающийся обладает способностью, используя отечественные и зарубежные источники информации, собрать необходимые данные, анализировать их и подготовить информационный обзор и/или аналитический отчет в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности
	обучающийся обладает способностью, используя отечественные и зарубежные источники информации, собрать необходимые данные, анализировать их и подготовить информационный обзор и/или аналитический отчет в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности, а также в нестандартных и непредвиденных ситуациях, создавая при этом новые правила и алгоритмы действий


	ПК-19
	Способностью рассчитывать показатели проектов бюджетов бюджетной системы

 Российской Федерации, обеспечивать их исполнение и контроль, составлять бюджетные сметы казенных учреждений и планы финансово-хозяйственной деятельности 

бюджетных и автономных учреждений
	обучающийся не владеет способностью использовать для решения аналитических и исследовательских задач современные технические средства и информационные технологии в профессиональной и социальной деятельности
	обучающийся владеет способностью использовать для решения аналитических и исследовательских  задач современные технические средства и информационные технологии в профессиональной и социальной деятельности в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях
	обучающийся владеет способностью использовать для решения аналитических и исследовательских задач современные технические средства и информационные технологии в профессиональной и социальной деятельности в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности
	обучающийся владеет способностью использовать для решения аналитических и исследовательских задач современные технические средства и информационные технологии в профессиональной и социальной деятельности и в ситуациях повышенной сложности, а также в нестандартных и непредвиденных ситуациях, создавая при этом новые правила и алгоритмы действий

	ПК-21
	Способностью составлять финансовые планы организации, обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с организациями, органами государственной

власти и местного самоуправления
	обучающийся не владеет способностью организовать деятельность малой группы, созданной для реализации конкретного экономического проекта в профессиональной и социальной деятельности
	обучающийся владеет способностью организовать деятельность малой группы, созданной для реализации конкретного экономического проекта в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях
	обучающийся владеет способностью организовать деятельность малой группы, созданной для реализации конкретного экономического проекта в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности
	обучающийся владеет способностью организовать деятельность малой группы, созданной для реализации конкретного экономического проекта в профессиональной и социальной деятельности и в ситуациях повышенной сложности, а также в нестандартных и непредвиденных ситуациях, создавая при этом новые правила и алгоритмы действий

	ПК-23
	Способностью участвовать в мероприятиях по организации и проведению финансового контроля в секторе государственного и муниципального управления, принимать-

меры по реализации выявленных отклонений
	обучающийся не владеет способностью на основе описания экономических процессов и явлений строить стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно интерпретировать полученные результаты
	обучающийся владеет способностью на основе описания экономических процессов и явлений строить стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно интерпретировать полученные результаты
	обучающийся владеет способностью на основе описания экономических процессов и явлений строить стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно интерпретировать полученные результаты в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности
	обучающийся владеет способностью на основе описания экономических процессов и явлений строить стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно интерпретировать полученные результаты в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности, а также в нестандартных и непредвиденных ситуациях, создавая при этом новые правила и алгоритмы действий

	ПК-26
	Способностью осуществлять активно-пассивные и посреднические операции с ценными бумагами
	обучающийся не владеет способностью анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д., и использовать полученные сведения для принятия управленческих решений
	обучающийся владеет способностью анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д., и использовать полученные сведения для принятия управленческих решении в профессиональной и социальной деятельности
	обучающийся владеет способностью анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д., и использовать полученные сведения для принятия управленческих решении в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности
	обучающийся владеет способностью анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д., и использовать полученные сведения для принятия управленческих решении в профессиональной и социальной деятельности в типовых ситуациях и в ситуациях повышенной сложности, а также в нестандартных и непредвиденных ситуациях, создавая при этом новые правила и алгоритмы действий


Зачет по дисциплине выставляется студенту при условии сформированности по каждой компетенции как минимум порогового уровня.

7.3 Типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы
1. Дать краткую характеристику исследуемого предприятия

2. Охарактеризовать изучаемую проблему в рамках написания ВКР

3. Охарактеризовать выявленные в ходе анализа проблемы на исследуемом предприятии по теме ВКР
4. Указать основные пути и мероприятия решения выявленных проблем в соответствии с темой ВКР
7.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений навыков и опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций 
Методические рекомендации по проведению зачета с оценкой:

1. Цель проведения

2. Форма проведения

3. Метод проведения


4. Критерии допуска студентов к зачету

5. Организационные мероприятия

6. Методические указания экзаменатору

7. Действия преподавателя на зачете.

Методические указания по проведению процедуры оценивания:

Учебно-методическое руководство практикой осуществляется кафедрой, определенной в соответствии с учебным графиком. 

Руководителями практики назначаются наиболее опытные преподаватели кафедры, на которых возлагается учебно-методическое руководство и контроль за работой студентов непосредственно в подразделениях предприятий. 

Повседневная деятельность руководителей практик осуществляется по их личным планам, разрабатываемым на весь период проведения практик и утвержденным директором института (заместителем директора по учебной работе).

Проведение практики делится на четыре периода: подготовительный; начальный; основной; завершающий и осуществляется в соответствии с временным графиком организации и проведения практик.

В подготовительный период студенты в часы самостоятельной работы в институте изучают общие положения по организации и проведению практик, получают индивидуальные задания и памятки (приложение В), подготавливают необходимые учебно-методические материалы, учебные пособия, справочную и другую, необходимую в ходе проведения практики, литературу.

В начальный период студенты по прибытию к месту проведения практики знакомятся с предприятием и решаемыми ею задачами; проходят все виды инструктажей; изучают особенности рабочего места и должностные обязанности. Для решения этих задач со студентами руководителями практик от предприятий могут  проводиться групповые занятия.

После ознакомления с объектами материально-технической базы, внутренним распорядком организации и графиком работы, студенты составляют личные планы работы на период практики и на предстоящую неделю. Планы согласовываются с руководителем практики от института, после чего представляются на утверждение непосредственному начальнику, в подчинении которого студенты проходят практику.  

В основной период проведения практики студенты:

- углубляют и закрепляют знания, полученные при изучении теоретического курса в институте;

- приобретают умения и навыки в выполнении обязанностей по первичной должности специальности подготовки непосредственно на предприятии; 

- осваивают вопросы организации управления предприятием; материально-технического снабжения и комплектации; учета и контроля за расходом материалов; технологии производства; 

- выполняют программу практики и индивидуальные задания.

О проведении конкретных мероприятий на рабочем месте, в структурном подразделении предприятия студенты ежедневно записывают в дневник. Руководителем практики от предприятия все выполненные мероприятия заверяет своей подписью и делает отметки о качестве проведения мероприятий.

В завершающий период проведения практики студенты осмысливают изученное, систематизируют отработанный материал, составляют письменный отчет о выполнении индивидуального задания и программы практики. Отчет рассматривается и подписывается руководителями практики, назначенными от института и предприятия. По заполнению отчета, его представляют непосредственному начальнику структурного подразделения предприятия, в подчинении которого студент проходил практику, для написания отзыва. Письменный отзыв (приложение ) должен содержать: отзыв о выполненной работе; краткую характеристику положительных и отрицательных сторон отчета; выводы и рекомендации по оценке защищаемого отчета; оценку уровня подготовленности практиканта. 

Защита отчета по результатам прохождения практики проводится в  институте в объеме программы практики в устной форме, методом собеседования.

На защиту представляется дневник выполненных работ по практике, письменный отчет о выполнении программы практики, в то числе материалы по выполнению индивидуального задания, проверенные и оцененные на кафедре, отзыв руководителей практики от предприятия и другие материалы.

Защита отчетов проводится перед комиссией в составе не менее 2-х человек, утверждаемой на заседании кафедры, с выставлением оценки по методикам, разработанным на кафедрах, проводящих практику.

Оценку за прохождение практики комиссия выставляет на основании изучения отчетных документов студента, отзыва о его работе, материалов по выполнению индивидуального задания, доклада и ответов на вопросы в ходе защиты отчета.

Критерии по выставлению оценки за ответ.

«ОТЛИЧНО», если студент показал глубокие знания программного материала по поставленному вопросу, грамотно и логично излагает, быстро принимает правильное решение, правильно отвечает на дополнительные вопросы.

«ХОРОШО», если студент твёрдо знает программный материал, грамотно его излагает, не допускает существенных неточностей в ответе на вопрос, правильно применяет полученные знания к решению практических заданий.

«УДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО», если студент имеет недостаточно глубокие знания по поставленному вопросу, не допускает грубых ошибок в ответе, но требует в отдельных случаях наводящих вопросов для правильного решения, допускает отдельные неточности.

«НЕУДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО», если студент допускает грубые ошибки в ответе на поставленный вопрос, не может применять полученные знания на практике при решении заданий.

Зачетная ведомость с результатами защиты прохождения практики сдается в деканат отдел в день защиты.

8. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для проведения практики
а) Основная литература:

1. Сергеев И.В., Веретенникова И.И. Экономика организации (предприятия): Учеб.пособ. для бакалавров.- М.: Изд-во Юрайт, 2012.- 671с.

2. Романенко И.В. Экономика предприятия: учебное пособие-Финансы и статистика, 2011 г.- Дашков и К, 2013 г. - Режим доступа: ЭБС «Книгафонд»: // www.knigafund.ru
б) Дополнительная литература:

1. Баскакова О.В., Сейко Л.Ф. Экономика предприятия (организации): Учебник - Дашков и К, 2012 г.- Дашков и К, 2013 г. - Режим доступа: ЭБС «Книгафонд»: // www.knigafund.ru

2. Выварец А.Д. Экономика предприятия: учебник  - Юнити-Дана, 2012 г.- Дашков и К, 2013 г. - Режим доступа: ЭБС «Книгафонд»: // www.knigafund.ru

3. Экономика предприятия: учебник для вузов /под ред. В.Я. Горфинкеля-Юнити-Дана, 2012 г.- Дашков и К, 2013 г. - Режим доступа: ЭБС «Книгафонд»: // www.knigafund.ru

4. Сендеров В.Л., Юрченко Т.И., Воронцова Ю.В., Пронина В.В. Экономика фирмы: Учебное пособие - Издательство Московского государственного открытого университета, 2009 г. Режим доступа: ЭБС «Книгафонд» // www.knigafund.ru 

в) программноеобеспечение и Интернет-ресурсы

1. www.consultant.ru - Справочная правовая система «КонсультантПлюс»

2. www.government.ru - Официальный сайт Правительства Российской Федерации

3. http://www1.minfin.ru/ru/- Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации

4. www.nalog.ru- Официальный сайт Федеральной налоговой службы

5. www.ffms.ru - Официальный сайт Федеральной службы по финансовым рынкам

6. www.fedsfm.ru-  Официальный сайт Федеральной службы по финансовому мониторингу

7. www.eeg.ru – Экономическая экспертная группа

8. www.cbr.ru - Официальный сайт Центрального банка Российской Федерации

9. Перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, включая перечень программного обеспечения и информационно-справочных систем

1. Microsoft Win Starter 7 Russian Academic OPEN 1 License No Level Legalization Get Genuine,Лицензия №47945625 от 14.01.2011;

2. Microsoft Office 2010 Russian  Academic OPEN 1 License No Level, Лицензия №47945625 от 14.01.2011;

3. Mathcad Education – University Edition Maintenance Gold, Лицензионный договор №01-10\12 от 06.11.2012.
4.  Справочная правовая система «КонсультантПлюс»;

5. Электронная информационно-образовательная среда;

6. www.elibrary.ru.

7. 1С: Предприятие 8.2. Конфигурация 1С: Бухгалтерия.

10. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики
Материально-техническое обеспечение производственной практики осуществляется принимающей стороной согласно заключенным договорам.
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За период прохождения практики студент умело использовал теоретические знания

и приобрел навыки практического их использования:

- знание нормативной документации ____________________








(оценка)

- умение оценивать и анализировать обстановку ____________________









(оценка)

- аналитическая и научно-исследовательская работа в соответствии с индивидуальным заданием               

_________________












(оценка)

- навыки оформления исполнительной документации ____________________










(оценка)

- выполнял правила внутреннего распорядка и соблюдал трудовую дисциплину данной

организации ____________________




(оценка)

Заключение о работе практиканта 
_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

Показал __________________ профессиональную подготовку

Руководитель практики от предприятия __________________/_______________________/







подпись

М.П.
УТВЕРЖДАЮ

Начальник отдела

         ___________________
(подпись) (фамилия и инициалы)
« _____» ______________20_ г.

График прохождения практики

	№

п/п
	Наименование работ


	Срок

Выполнения


	Отметка о

Выполнении

	1


	Инструктаж по мерам безопасности и охране труда
	
	

	2
	Формирование и согласование задания на практику
	
	

	3
	Интернет-поиск статистического и аналитического материала, работа в библиотеке
	
	

	4
	Обработка статистического и аналитического материала
	
	

	5


	Анализ собранного материала, поиск дополнительной информации
	
	

	6
	Написание 2-й главы ВКР
	
	

	7
	Написание 3-й главы ВКР
	
	

	8
	Написание 4-й главы ВКР
	
	

	9
	Подготовка к отчета по практики, проверка на объем заимствований
	
	

	10
	Защита отчета по практике
	
	


Руководители практики:

от высшего ученого заведения ______________ /_______________________/





(подпись) (фамилия и инициалы)

от предприятия, организации, _____________ /___________________________/
учреждения


(подпись) (фамилия и инициалы)


М.П.

Рязанский институт (филиал) федерального государственного бюджетного

образовательного учреждения высшего образования «Московский политехнический университет»

(Рязанский институт (филиал) Московского политехнического университета)

Кафедра «Инженерный бизнес и менеджмент»

ДНЕВНИК

прохождения производственной практики

на предприятии (в организации, учреждении)

«РИ (ф) Московского политехнического университета»

наименование предприятия

	
	Студента ____________________________ шифр __________

учебной группы  _________

___ курса
Направления подготовки 38.03.01

Экономика
Направленность Региональная экономика
Руководитель практики от института

_________________________________
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Руководитель практики от предприятия

__________________________________
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Ответ защищён __________
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______________

подпись
М.П.




Рязань 20__

Дневник прохождения практики

	Дата


	Наименования выполненных за каждый день практики

мероприятий


	Наименование

используемой

технической,

технологической

и организационной

документации

оборудования
	Предложения по

улучшению

технологии и

организации

производства



	
	Инструктаж по мерам безопасности и охране труда
	Инструкция по технике безопасности
	

	
	Формирование и согласование задания на практику
	
	

	
	Интернет-поиск статистического и аналитического материала, работа в библиотеке
	Статистические отчеты, экономическая литература
	

	
	Обработка статистического и аналитического материала
	
	

	
	Анализ собранного материала, поиск дополнительной информации
	
	

	
	Оформление отчета по практике, проверка на объем заимствований
	ГОСТ 7.32-2017 Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Отчет о научно-исследовательской работе. Структура и правила оформления
	Указать % оригинального текста

Должно быть не менее 75%

Приложить отчет из программы антиплагиата



	
	Подготовка к защите практики
	
	

	
	Защита отчета по практике
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